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Молодёжный, 2024



1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
Цель:

-  приобретение  первичных  профессиональных  умений  и  навыков  сфере  профессиональной
деятельности бакалавра экономики.

Задачи:
 - закрепление и углубление теоретической подготовки обучающихся;
-  формирование  навыков  использования  научного  и  методического  аппарата  изучаемых  дисциплин,

полученного  при  теоретическом  обучении,  для  решения  комплексных  экономических  задач
междисциплинарного характера;
-  приобретение  первичных  профессиональных  умений  и  навыков  сфере  профессиональной

деятельности бакалавра экономики.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Практика  относится  к  части,  обязательной  части  Б2.О  "Практика"  основной  профессиональной
образовательной  программы  (далее  –  образовательной  программы)       по  направлению  подготовки
38.03.01  Экономика. Практика проводится  в 2 семестре. 

3. ВИД ПРАКТИКИ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ

Вид (тип) практики – учебная, способ проведения практики – стационарный.
Базой проведения практики является кафедра финансов, бухгалтерского учета и анализа.
Для  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  учебная  практика  осуществляется  путем  выбора
мест  прохождения  практики  с  учетом  состояния  здоровья  и  требований  по  доступности  (в  каждом
конкретном случае). 
Учебная  практика  по  получению  первичных  профессиональных  умений  и  навыков,  в  том  числе
первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности проводится в следующей форме: 
непрерывно  –  путем  выделения  в  календарном  учебном  графике  непрерывного  периода  учебного

времени для проведения всех видов практик, предусмотренных ОП).
Вид (тип) практики – учебная, способ проведения практики – стационарный.
Базой проведения практики является кафедра экономики АПК.
Для  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  учебная  практика  осуществляется  путем  выбора
мест  прохождения  практики  с  учетом  состояния  здоровья  и  требований  по  доступности  (в  каждом
конкретном случае). 
Учебная  практика  по  получению  первичных  профессиональных  умений  и  навыков,  в  том  числе
первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности проводится в следующей форме: 
непрерывно  –  путем  выделения  в  календарном  учебном  графике  непрерывного  периода  учебного

времени для проведения всех видов практик, предусмотренных ОП).

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ



Производственная/учебная  практика  лиц,  относящихся  к  категории  инвалидов  и  лиц  с
ограниченными  возможностями  здоровья  (ОВЗ),  осуществляется  с  учетом  особенностей
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.

Для  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  форма  проведения  практики
устанавливается  факультетом/институтом  Университета  с  учетом  особенностей  психофизического
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья, в соответствии с требованиями ФГОС
ВО.

Инвалиду  и  лицу  с  ограниченными  возможностями  здоровья  необходимо  написать  заявление  на
имя  декана/директора  факультета/института  (минимум  за  три  месяца  до  начала  практики)  с
приложением  всех  подтверждающих  документов  о  необходимости  подбора  места  практики  с  учетом
его  индивидуальных  особенностей.  Выбор  места  прохождения  практики  для  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ
производится  с  учетом  требований  их  доступности  для  данных  обучающихся  и  рекомендации
медико-социальной  экспертизы,  а  также  индивидуальной  программы  реабилитации  инвалида,
относительно  рекомендованных  условий  и  видов  труда.  При  направлении  инвалида  и  лица  с  ОВЗ  в
организацию для прохождения предусмотренной учебным планом производственной/учебной практики
Университет  согласовывает  с  организацией  условия  и  виды  труда  с  учетом  рекомендаций
медико-социальной экспертизы и индивидуальной программы реабилитации инвалида.
Формат проведения защиты отчетов по практике инвалида и лица с ОВЗ устанавливается с учетом их 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно, с применением электронных или 
иных технических средств). По заявлению инвалида и лица с ОВЗ в процессе защиты отчета по 
практике деканат/дирекция обеспечивает присутствие ассистента из числа сотрудников Университета, 
оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 
психофизических особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 
общаться с членами комиссии).
        При необходимости инвалидам и лицам с ОВЗ может быть предоставлено дополнительное время 
для подготовки ответов при защите отчета по производственной/учебной практике.

5. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ)

Формируемые  у  обучающегося  компетенции  и  запланированные  результаты  обучения  по  практике,
соотнесенные с индикаторами достижения компетенций:

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции

Запланированные 
результаты обучения

ОПК-4 Способен предлагать 
экономически и финансово 
обоснованные 
организационно-управленческие 
решения в профессиональной 
деятельности;

ИД-5 ОПК-4 Предлагает  
экономически и финансово 
обоснованные 
организационно-управленческие 
решения в профессиональной 
деятельности

Знать: профессиональные 
стандарты будущей 
профессии  Уметь: применять 
экономически и 
финансово-обоснованные 
организационно-управленчес
кие решения в 
профессиональной 
деятельности и нести за них 
ответственность   Владеть: 
навыками  
финансово-обоснованные 
организационно-управленчес
кие решения в 
профессиональной 
деятельности 



УК-1 Способен осуществлять 
поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять 
системный подход для решения 
поставленных задач;

ИД-3УК-1 Рассматривает возможные 
варианты решения задачи, оценивая их 
достоинства и недостатки.

знать:  методы и варианты 
решения профессиональных 
задач, оценивая их 
достоинства и недостатки. 
уметь:   рассматривать 
возможные варианты 
решения задач, оценивая их 
достоинства и недостатки. 
владеть:  навыками для 
рассмотрения возможных 
вариантов решения задач, 
оценивая их достоинства и 
недостатки. 

6. СОДЕРЖАНИЕ, ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ 
ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ (ЛИБО В ЧАСАХ)

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы или 108 часов, продолжительность -  4
недели. 

Очная форма обучения
№ п/п Наименование разделов, перечень работ Трудоемкость в часах

Второй семестр
1 Подготовительный; Основной; заключительный 40
2 Подготовительный; Основной; заключительный 68

Итого: 108

Заочная форма обучения
№ п/п Наименование разделов, перечень работ Трудоемкость в часах

Первый курс
1 Подготовительный; Основной; заключительный 7,5
2 Подготовительный; Основной; заключительный 100,5

Итого: 108

Очно-заочная форма обучения
№ п/п Наименование разделов, перечень работ Трудоемкость в часах

Первый курс
1 Подготовительный; Основной; заключительный 7,5
2 Подготовительный; Основной; заключительный 100,5

Итого: 108

Вид аттестации: Зачет с оценкой.

Конкретное  содержание  "ознакомительная;  38.03.01  -  Экономика  ;  Бухгалтерский  учет  и  статистика;
(ФГОС3++);" практики определяется руководителем практики и отражается в плане (рабочем графике)
проведения практики: в индивидуальном задании обучающегося.

7. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОСНОВНЫХ УЧАСТНИКОВ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ



7.1. Для руководства практикой, проводимой в Университете, назначается руководитель
(руководители) практики из числа педагогических работников Университета.
7.2. Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются руководитель 
(руководители) практики из числа педагогических работников Университета (далее
– руководитель практики от Университета), и руководитель (руководители) практики из числа
работников профильной организации (далее – руководитель практики от профильной организации).
7.3. Руководитель практики от Университета:
- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при 
реализации компонентов образовательной программы;
- составляет рабочий график (план) проведения практики (по форме в приложении 2);
- разрабатывает индивидуальные задания (по форме в приложении 3) для обучающихся, выполняемые в 
период практики;
-  организует  участие  обучающихся  в  выполнении  определенных  видов  работ,  связанных  с  будущей
профессиональной деятельностью;
- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в организации;
-  несет  ответственность  совместно  с  руководителем  практики  от  профильной  организации  за
реализацию  компонентов  образовательной  программы  в  форме  практической  подготовки,  за  жизнь  и
здоровье обучающихся и работников образовательной организации, соблюдение
ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и
санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
- осуществляет контроль соблюдения сроков проведения практики и соответствия ее
содержания требованиям, установленным образовательной программой;
-  оказывает  методическую  помощь  обучающимся  при  выполнении  ими  на  основе  индивидуальных
заданий определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной
деятельностью;
- оценивает результаты прохождения практики обучающимися.
7.4. Руководитель практики от профильной организации:
- согласовывает рабочий график (план) проведения практики, индивидуальные задания,
содержание и планируемые результаты практики;
- предоставляет рабочие места обучающимся;
- обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
- проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда,
техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка;
- дает характеристику обучающемуся и ставит свою оценку по результатам проведения
практики.
7.5. При организации практической подготовки обучающиеся и работники Университета
обязаны  соблюдать  правила  внутреннего  трудового  распорядка  профильной  организации
(образовательной организации, в структурном подразделении которой организуется практическая
подготовка), требования охраны труда и техники безопасности.
7.6. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить
практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность,
осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведению
практики.
7.7. Обучающиеся в период прохождения практики:
- выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами практики;
- ведут дневник практики (по форме в приложении 4);
- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
7.8. По результатам практики обучающимся составляется отчет.



8. ОРГАНИЗАЦИЯ И СТРУКТУРА ПРАКТИКИ

Перед  началом  практики  руководителем  проводится  инструктаж  по  технике  безопасности.  Перед
работой  проводится  инструктаж  по  технике  безопасности  на  рабочем  месте.  Студенты
распределяются  по  участкам  и  работают  по  заданию  руководителя  практики.  На  каждое  задание
(тему)  студентом  готовится  отчет.  Рабочее  место  оснащается  необходимым  набором  машин,
инструментов и учебно-справочной литературой.
Учебная  группа  разбивается  на  звенья  по  числу  рабочих  мест.  За  каждым  рабочим  местом
закрепляется преподаватель или учебный мастер, под руководством которого студенты выполняют
соответствующее задание.
Порядок  смены рабочих  мест обеспечивает выполнение  программы за  десять  рабочих  дней  по  пять
учебных часов.
Перед  началом  выполнения  заданий  преподаватель  или  учебный  мастер  проводит  инструктаж  по
технике безопасности на конкретном рабочем месте.
Самостоятельная  подготовка  студентов  организуется  преподавателями  в  рамках  часов,
предусмотренных в структуре практики.

9. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ



На промежуточную аттестацию по учебной практике предоставляются следующие документы:
-   план учебной практики;
-   отчет о прохождении учебной практики.     

В установленный срок студент составляет письменный отчет в формате Microsoft Word, оформленный в
соответствии  с  методическими  указаниями,  отражающий  степень  выполнения  программы,  и
представляет  его  в  сброшюрованном  виде  вместе  с  другими  отчетными  документами  руководителю
практики от университета.
Все  оформленные  отчетные  документы  по  практике  сброшюровываются  в  следующей
последовательности:
1 Титульный лист (приложение 1);
2 План учебной практики (приложение 2);
3 Отчет о прохождении учебной практики.

Требования к содержанию и оформлению отчета о прохождении практики 
Отчет по практике должен быть аккуратно оформлен. Он выполняется на отдельных листах форматом
А4. На каждой странице следует оставлять поля: справа – 15 мм, слева – 35 мм, сверху – 20 мм, снизу –
25  мм.  Нумерация  страниц  отчета  начинается  с  титульного  листа  вверху  посередине,  но  номер
проставляется со страни¬цы, следующей за введением. 
Объем  отчета  должен  составлять  10-20  станиц  текста,  набранного  шрифтом  Times  New  Roman
размером  14  пт  с  полуторным  межстрочным  интервалом  без  форматирования.  Исходя  из  указанного
объема  текста  отчета,  он  должен  включать  следующие  основные  структурные  элементы  и
соответствовать  основным  требованиям,  предъявляемым  к  содержанию  отчета  и  его  структурным
элементам:
-  введение,  в  котором  отражается  цель,  место,  дата  начала  и  продолжительность  практики;  перечень
основных работ и заданий, выполняемых в процессе практики;
-  основную  часть,  в  которой  описывается  организация  деятельности  в  процессе  практики;
практические задачи, решаемые студентом за время прохождения практики;
-  заключение  –  описание  навыков  и  умений,  приобретенных  за  время  прохождения  практики,
индивидуальные выводы о практической значимости для себя проведенного вида практики.
Отчет  должен  быть  иллюстрирован  таблицами,  графиками,  схемами,  заполненными  бланками,
рисунками.  Таблицы  и  рисунки  должны  иметь  порядковые  номера,  каждый  раздел  реко¬мендуется
начинать с новой страницы, подразделы должны иметь порядковые номера в пределах одного раздела,
таблицы имеют сквозную нумерацию независимо от нумерации разделов и подразделов или в пределах
каждого  раздела.  Таблицы  выполняются  шрифтом  Times  New  Roman  размером  12  пт  с  одинарным
межстрочным  интервалом.  Название  таблицы  должно  кратко  отражать  задачи  обобщения
представленной  информации,  территориальные  границы,  период  или  момент  времени,  к  которому
относится  изучаемая  совокуп¬ность,  единицы  измерения,  если  они  одинаковы  для  всех  данных,
содержащихся в таблице. 
При  ссылке  на  литературный  источник  ставится  его  порядковый  номер  в  соответствии  со  списком
литературы, который приводится в конце проекта и номер страницы.

10. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

Оценочные средства для промежуточной аттестации по практике включают:
-  перечень  компетенций,  планируемых  результатов  практики,  соотнесенных  с  результатами  освоения

образовательной программы и этапы их формирования; 
-  типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки  знаний,  умений,
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе
проведения практики; 
      Оценочные средства по практике представлены в виде фонда оценочных средств.



10.1. Перечень информационных технологий
№ п/п Наименование программного обеспечения Договор №, дата, организация

Лицензионное программное обеспечение
1 Microsoft Windows 7 Акт на передачу прав Н-0005792 от 08.06.2011 года
2 Microsoft Office 2010 Акт на передачу прав Н-0005792 от 08.06.2011 года

3 Kaspersky  Business  Space  Security
Russian Edition

Акт на передачу прав Н-0005792 от 08.06.2011 года

Свободно распространяемое программное обеспечение
1 LibreOffice 6.3.3 Свободно распространяемое ПО
2 Adobe Acrobat Reader Свободно распространяемое ПО
3 Mozilla Firefox 83.x Свободно распространяемое ПО
4 Opera 72.x Свободно распространяемое ПО
5 Google Chrome 86.X (веб-браузер) Свободно распространяемое ПО

11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ПРОВЕДЕНИЯ ''ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ; 38.03.01 - ЭКОНОМИКА ; БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ 

И СТАТИСТИКА; (ФГОС3++);'' ПРАКТИКИ 

№

Наименование  оборудованных
учебных кабинетов, лабораторий и др.
объектов  для  проведения  учебных
занятий

Основное оборудование Форма использования

1 Молодежный, ауд. 303

Специализированная  мебель:
столы  ученические  -  18  шт.,
стулья  –  33  шт,  стол
преподавателя  -  2  шт.,  стул
преподавателя - 2 шт., трибуна
-  1  шт.,  доска.  Технические
средства  обучения:  телевизор
LED DEXP - 1 шт., мобильная
напольная  стойка  Arm  Media
PT-STAND-8.
Учебно-наглядные  пособия:
макеты проектов.  

Учебная  аудитория
для   проведения
занятий  лекционного
типа,  занятий
семинарского  типа,
курсового
проектирования
(выполнение курсовых
работ),  групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации.



2 Молодежный, ауд. 209

Специализированная  мебель:
стол - 14 шт., стул - 18 шт.
Технические  средства
обучения:  монитор   Asus
VK222HE 22 -  1  шт.,  монитор
LG Flatron L1942S BP -  1  шт.,
монитор  Samsung  21.5
S22А350N  -  1  шт.,  монитор
Samsung  TFT  18.5  S19А  100N
- 1 шт.,  принтер HP LJ M1132
MFP  -  1  шт.,  сейф  -  1  шт.,
системный  блок  DNS  Extreme
Core  i5-2400  -  1  шт.,
системный  блок  Intel
G630/ASUS  -  1  шт.,
системный  блок  Invin
EAR-012  BS  -  1  шт.,
переносной  ноутбук   Aser  -  1
шт., переносной ноутбук  Asus
Р55VA  -  1  шт.,  монитор
Samsung  S19A100N  -  1  шт.,
монитор  ViewSonic  VA702-2  -
1 шт., системный блок Pentium
G850 -  1  шт.,  системный блок
ATX  -  1  шт.,  принтер
лазерный А4 НР LJ  -  1020  -  1
шт.,  принтер  лазерный
Samsung  ML  2160  -  1  шт.,
ноутбук HP - 1 шт. 
Список  ПО  на  компьютере:
Microsoft Windows 7, Microsoft
Office  2010,  LibreOffice  6.3.3,
Adobe  Acrobat  Reader,  Mozilla
Firefox, Opera, Google Chrome.

Кафедра  экономики  и
бухгалтерского  учета,
аудитория  для
индивидуальных
консультаций,
хранения  и
профилактического
обслуживания
учебного
оборудования.

3 Молодежный, ауд. 233а

Специализированная  мебель:
столы  ученические  -  35  шт.,
стол  преподавателя  –  1  шт.,
стулья - 71 шт., доска меловая
- 1 шт., трибуна - 1 шт. 
Технические  средства
обучения:  проектор  Optoma
X302 - 1 шт.
Учебно-наглядные  пособия.

Учебная аудитория для
проведения  занятий
лекционного  типа,
семинарского  типа,
групповых
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации.



4 Молодежный, ауд. 227б

Специализированная  мебель:
стол  -  21  шт.,  скамейка  -  18
шт.,   трибуна  -  1  шт.,  стол
преподавателя  –  1  шт.,  стул
преподавателя  -  1  шт.,  доска
меловая - 1 шт.
Технические  средства
обучения:  интерактивная
доска  TS-4080L  -  1  шт.,
мультимедиа  проектор  Epson
EMP-X5 -  1 шт.
Учебно-наглядные пособия.

Учебная аудитория для
проведения  занятий
лекционного  типа,
семинарского  типа,
групповых
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации.

5 Молодежный, ауд. 340

Специализированная  мебель:
столы  ученические  -  14  шт.,
стулья  -  33  шт.,  доска
маркерная - 1 шт., трибуна - 1
шт.
Технические  средства
обучения: 3D принтер Raise3D
Pro2  -  1  шт.,  интерактивная
мультисенсорная  панель  -  1
шт.
Учебно-наглядные пособия. 
Список  ПО  на  компьютере:
Microsoft Windows 7, Microsoft
Office  2010,  Adobe  Acrobat
Reader, Google Chrome 86.x.

Лаборатория
информационных
систем  и  технологий.
Кабинет
информационных
технологий  в
профессиональной
деятельности.
(учебная  аудитория
для  проведения
занятий  лекционного
типа,  занятий
семинарского типа).

Программа  составлена  в  соответствии  с  федеральным  государственным  образовательным  стандартом
высшего образования по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль Бухгалтерский учет и
статистика.
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