
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины  

ОП.05 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

 

Специальность: 09.01.07 Информационные системы и программирование 

Форма обучения: очная 

 

1. Цели и задачи дисциплины  

Основной целью изучения дисциплины «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности» является формирование у студентов современного 

юридического и правового мышления, способностей решать социально-экономические 

проблемы предприятия на основе современных законодательных и правовых актов. 

Объектом изучения дисциплины является деятельность по применению 

законодательных и правовых актов РФ в управлении организацией. Предметом изучения 

являются те отношения, которые складываются в организации по поводу гражданско-

правовых и процессуальных взаимоотношений между субъектами экономических и 

хозяйственных сделок. Цель курса - добиться всестороннего глубокого понимания 

студентами природы и сущности всего спектра юридических и правовых отношений как 

определяющего фактора организационно-законодательной деятельности предприятия. 

 

2. Место дисциплины в учебном плане и общая трудоемкость  

 Дисциплина относится к обязательной части дисциплин общепрофессионального 

цикла учебного плана. 

Изучению основ правового обеспечения профессиональной деятельности должно 

предшествовать изучение дисциплин «Основы философии», «История», «Статистика», 

«Экономика организации». 

Общая трудоемкость дисциплины – 51 ч. 

  

3. Формируемые компетенции: ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, 

ОК 09. 

4. Знания, умения и навыки, формируемые в результате освоения дисциплины  

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 

− использовать необходимые нормативно-правовые документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 

− защищать свои права в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации; 

 

В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

- основные положения Конституции Российской Федерации; 

 - права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

– нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 

5.  Содержание дисциплины  

Тема 1. Введение в дисциплину. Цели и задачи дисциплины. Правовое регулирование 

экономических отношений  

Тема 2. Субъекты предпринимательской деятельности. Создание, реорганизация и 

ликвидация юридического лица. Банкротство.  

Тема 3. Правовое регулирование правовых отношений. Гражданско-правовой договор  
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Тема 4. Отдельные виды гражданско-правовых договоров Экономические споры. 

Защита гражданских прав и экономические споры. Арбитражный суд 

Тема 5. Трудовое право 

Тема 6. Изменение и прекращение трудового договора. Рабочее время и время отдыха  

Тема 7. Заработная плата. Трудовая дисциплина. Трудовые споры и социальное 

обеспечение граждан  

Тема 8. Административное право и правонарушения  

Тема 9. Административные правонарушения и ответственность  

Тема 10. Административные наказания  

Тема 11. Пересмотр и исполнение судебных актов  

 

Составитель: Преподаватель высшей квалификационной категории, кандидат 

экономических наук, доцент Кабанов Анатолий Егорович 

 


