
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

Б1.О.05.08 МАРКЕТИНГ 

38.03.02 МЕНЕДЖМЕНТ  

ПРОФИЛЬ УПРАВЛЕНИЕ ПРОЕКТАМИ 

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Цель освоения дисциплины: 

формирование у студентов представления о маркетинге как деятельно-

сти, направленной на выявление, создание и удовлетворение нужд и потреб-

ностей потенциальных покупателей в товарах и услугах, как системы управ-

ления, регулирования и изучения рынка. 

  

Задачи преподавания дисциплины:  

- формирование у студентов теоретических и практических навыков при ра-

боте на рынке как в качестве производителей и продавцов, так и покупателей 

ресурсов; 

- изучение сущности, принципов и методов маркетинга;  

- освоение понятийно-терминологического аппарата, характеризующего ор-

ганизацию маркетинга на предприятии;  

- ознакомление с методами создания нового товара, управления товарной и 

ценовой политикой;  

- изучение системы формирования спроса в стимулирования сбыта, органи-

зации каналов товародвижения и сбыта;  

- ознакомление с основными идеями и правилами планирования, управления 

и контроля деятельности предприятий в организации, ориентированных на 

рынок. 

 
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ 

 

Дисциплина «Маркетинг» находится в обязательной  части Блока 1 

учебного плана по направлению подготовки  38.03.02  Менеджмент. Дисци-

плина изучается в 6 семестре.  
  

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 

         В результате освоения дисциплины обучающийся должен овладеть зна-

ниями, умениями и навыками в целях приобретения следующих компетен-

ций: 
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Код  

компетенции 
Результаты освое-

ния ОП 
Индикаторы  

компетенции 

Перечень планируемых 

результатов обучения по 

дисциплине 
ОПК - 4  Способен выявлять и 

оценивать новые ры-

ночные возможности, 

разрабатывать бизнес-

планы создания и раз-

вития новых направ-

лений деятельности и 

организаций 
 

 

 

 

ИД-2ОПК-4 Выявляет и 

оценивает возможности 

развития организации и 

бизнесов с учетом 

имеющихся ресурсов и 

компетенций. 

 

Знать: инструментарий 

выявления и оценивания 

возможностей развития 

организации и бизнесов с учетом 

имеющихся ресурсов и 

компетенций. 

Уметь: оценивать развитие 

организации и бизнесов с учетом 

имеющихся ресурсов и 

компетенций. 

Владеть: методами выявления и 

оценивания возможностей 

развитие организации и бизнесов 

с учетом имеющихся ресурсов и 

компетенций. 

 

 

 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины составляет 180 часа,  5  з.е. 

5. Форма промежуточной аттестации: зачет на 3 курсе в 6 семестре. 

 

 


