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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
Цель:

 - закрепление и развитие студентами полученных на предыдущих этапах обучения компетенций;
-  поиск,  сбор  и  обработка  информации  по  программе  практики,  теме  иссле-дования  выпускной

квалификационной работы;
-  осуществление  осознанного  выбора  объекта  профессиональной  деятельно-сти,  темы  исследования

выпускной квалификационной работы, а также бу-дущего места работы;
- приобретение профессионального умения и опыта по эффективному ис-пользованию, поддержанию и

восстановлению работоспособности машин и оборудования в процессе их эксплуатации;
-  приобщение  студента  к  социальной  среде  предприятия  (организации),  формирование  социально  -

личностных компетенций, необходимых для работы в профессиональной сфере.

Задачи:
-  ознакомление  с  деятельностью,  структурой  и  материально  -  технической  базой  производства  на

предприятии;
- получение навыков по рациональному использованию сельскохозяйствен-ной техники и транспорта,

определению  технического  состояния  машин,  выполнению  операций  технического  обслуживания  и
ремонта - очистки, разборки, дефектации, ремонта изношенных деталей и сборочных единиц, сборки,
обкатки,  испытания  и  окраски  объектов  ремонта  сельско-хозяйственной  техники,  оборудования
животноводческих  ферм,  металлор-ежущих  станков,  электрических  машин,  а  также  монтажу  и
демонтажу их основных узлов и агрегатов;
-  ознакомление  с  технологической  документацией,  технологическим  обору-дованием,

приспособлениями  и  инструментом,  с  организацией  производ-ства,  производственных  и
технологических  процессов  связанными  с  техно-логиями  диагностирования,  технического
обслуживания,  ремонта  и  хране-ния  машин;  ознакомление  с  технико -  экономическими показателями
рабо-ты подразделений и в целом предприятия;
 - развитие навыков инженерно - технического творчества и выполнения спе-циальных исследований.
-  ознакомление  с  технологиями  механизированных  работ  содержанием  и  объёмом  технического

обслуживания  (ТО),  текущего  и  капитального  ре-монтов,  правилами  разработки  графиков  ТО  и
ремонтов,  оформление  и  сдача  оборудования  в  ремонт:  приёмки  оборудования  после  ремонта;
изу-чение  системы  обеспечения  качества  на  предприятии,  вопросов  обеспече-ния  безопасности
жизнедеятельности на предприятии (выполнение или дублирование функций специалиста);
-  ознакомление  с  техническими  условиями  и  правилами  рациональной  экс-плуатации

технологического оборудования;
- ознакомление с вопросами организации и планирования производства: бизнес-планом, финансовым

планом,  формами  и  методами  сбыта  продук-ции,  ее  конкурентоспособность,  методы  обеспечения
экологической без-опасности;
 - сбор и систематизация материала для выполнения отчета, выпускной ква-лификационной работы;
-  проверка  профессиональной  готовности  будущего  бакалавра  к  самостоя-тельной  трудовой

деятельности

2. ВИД ПРАКТИКИ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ



Вид практики – производственная, способ проведения практики – стационарный, выездной.
Местом проведения практик являются ведущие базовые предприятия и организации АПК, в частности,
Министерство сельского хозяйства Ир-кутской области, СХ ПАО «Белореченское» и др.,  обладающих
необходи-мым  кадровым  и  научно  -  техническим  потенциалом.  Практики  на  базе  ве-дущих  базовых
предприятий и организаций АПК организуются на основе договора о сотрудничестве.
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья практика произ-водственная осуществляется путем
выбора  мест  прохождения  практики  с  учетом  состояния  здоровья  и  требований  по  доступности  (в
каждом кон-кретном случае).
Производственная  практика  проводится  в  следующей  форме:  непре-рывно  –  путем  выделения  в
календарном  учебном  графике  непрерывного  периода  учебного  времени  для  проведения  всех  видов
практик, преду-смотренных ОП.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Производственная/учебная  практика  лиц,  относящихся  к  категории  инвалидов  и  лиц  с
ограниченными  возможностями  здоровья  (ОВЗ),  осуществляется  с  учетом  особенностей
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.

Для  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  форма  проведения  практики
устанавливается  факультетом/институтом  Университета  с  учетом  особенностей  психофизического
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья, в соответствии с требованиями ФГОС
ВО.

Инвалиду  и  лицу  с  ограниченными  возможностями  здоровья  необходимо  написать  заявление  на
имя  декана/директора  факультета/института  (минимум  за  три  месяца  до  начала  практики)  с
приложением  всех  подтверждающих  документов  о  необходимости  подбора  места  практики  с  учетом
его  индивидуальных  особенностей.  Выбор  места  прохождения  практики  для  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ
производится  с  учетом  требований  их  доступности  для  данных  обучающихся  и  рекомендации
медико-социальной  экспертизы,  а  также  индивидуальной  программы  реабилитации  инвалида,
относительно  рекомендованных  условий  и  видов  труда.  При  направлении  инвалида  и  лица  с  ОВЗ  в
организацию для прохождения предусмотренной учебным планом производственной/учебной практики
Университет  согласовывает  с  организацией  условия  и  виды  труда  с  учетом  рекомендаций
медико-социальной экспертизы и индивидуальной программы реабилитации инвалида.
Формат проведения защиты отчетов по практике инвалида и лица с ОВЗ устанавливается с учетом их 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно, с применением электронных или 
иных технических средств). По заявлению инвалида и лица с ОВЗ в процессе защиты отчета по 
практике деканат/дирекция обеспечивает присутствие ассистента из числа сотрудников Университета, 
оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 
психофизических особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 
общаться с членами комиссии).
        При необходимости инвалидам и лицам с ОВЗ может быть предоставлено дополнительное время 
для подготовки ответов при защите отчета по производственной/учебной практике.

4. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ)

Формируемые  у  обучающегося  компетенции  и  запланированные  результаты  обучения  по  практике,
соотнесенные с индикаторами достижения компетенций:



Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции

Запланированные 
результаты обучения

ОПК-1 Способен решать 
типовые задачи 
профессиональной деятельности 
на основе знаний основных 
законов математических и 
естественных наук с 
применением 
информационно-коммуникацион
ных технологий;

ИД-1ОПК-1 Использует основные 
законы естественнонаучных 
дисциплин для решения стандартных 
задач в области производства, 
переработки и хранения 
сельскохозяйственной продукции

Знать: основные законы 
естественнонаучных 
дисциплин; Уметь: решать 
типовые задачи, с 
использованием основных 
законов естественнонаучных 
дисциплин; Владеть: 
способностью к 
использованию в 
профессиональной 
деятельности основных 
законов естественнонаучных 
дисциплин. 

ИД-2ОПК-1 Демонстрирует знание 
основных законов математических, 
естественнонаучных и 
общепрофессиональных дисциплин, 
необходимых для решения типовых 
задач в области агроинженерии

Знать: основные законы 
естественнонаучных 
дисциплин; Уметь: решать 
типовые задачи, с 
использованием основных 
законов естественнонаучных 
дисциплин; Владеть: 
способностью к 
использованию в 
профессиональной 
деятельности основных 
законов естественнонаучных 
дисциплин. 

ИД-3ОПК-1 Использует знания 
основных законов математических и 
естественных наук для решения 
стандартных задач в агроинженерии

Знать: основные законы 
естественнонаучных 
дисциплин; Уметь: решать 
типовые задачи, с 
использованием основных 
законов естественнонаучных 
дисциплин; Владеть: 
способностью к 
использованию в 
профессиональной 
деятельности основных 
законов естественнонаучных 
дисциплин. 

ИД-4ОПК-1 Применяет 
информационно коммуникационные 
технологии в решении типовых задач 
в области агроинженерии

Знать: основные законы 
естественнонаучных 
дисциплин; Уметь: решать 
типовые задачи, с 
использованием основных 
законов естественнонаучных 
дисциплин; Владеть: 
способностью к 
использованию в 
профессиональной 
деятельности основных 
законов естественнонаучных 
дисциплин. 



ОПК-1 Способен решать 
типовые задачи 
профессиональной деятельности 
на основе знаний основных 
законов математических и 
естественных наук с 
применением 
информационно-коммуникацион
ных технологий;

ИД-5ОПК-1 Пользуется 
специальными программами и базами 
данных при разработке технологий и 
средств механизации в сельском 
хозяйстве

Знать: основные законы 
естественнонаучных 
дисциплин; Уметь: решать 
типовые задачи, с 
использованием основных 
законов естественнонаучных 
дисциплин; Владеть: 
способностью к 
использованию в 
профессиональной 
деятельности основных 
законов естественнонаучных 
дисциплин. 

ОПК-2 Способен использовать 
нормативные правовые акты и 
оформлять специальную 
документацию в 
профессиональной 
деятельности;

ИД-1ОПК-2 Владеет методами поиска 
и анализа нормативных правовых 
документов, регламентирующих 
различные аспекты профессиональной 
деятельности в области сельского 
хозяйства

Знать: требования и 
стандарты единой системы 
конструкторской 
документации; Уметь: 
разрабатывать и использовать 
графическую техническую 
документацию; Владеть: 
способностью проектировать, 
участвовать в разработке и 
осуществлять мероприятия 
по проектированию 
технологий и средств 
механизации сельского 
хозяйства. 

ИД-2ОПК-2 Соблюдает требования 
природоохранного законодательства 
Российской Федерации при работе с 
сельскохозяйственной техникой и 
оборудованием

Знать: требования и 
стандарты единой системы 
конструкторской 
документации; Уметь: 
разрабатывать и использовать 
графическую техническую 
документацию; Владеть: 
способностью проектировать, 
участвовать в разработке и 
осуществлять мероприятия 
по проектированию 
технологий и средств 
механизации сельского 
хозяйства. 

ИД-3ОПК-2 Использует нормативные 
правовые документы, нормы и 
регламенты проведения работ в 
области эксплуатации и ремонта 
сельскохозяйственной техники и 
оборудования

Знать: требования и 
стандарты единой системы 
конструкторской 
документации; Уметь: 
разрабатывать и использовать 
графическую техническую 
документацию; Владеть: 
способностью проектировать, 
участвовать в разработке и 
осуществлять мероприятия 
по проектированию 
технологий и средств 
механизации сельского 
хозяйства. 



ОПК-2 Способен использовать 
нормативные правовые акты и 
оформлять специальную 
документацию в 
профессиональной 
деятельности;

ИД-4ОПК-2 Оформляет специальные 
документы для осуществления 
эксплуатации и ремонта 
сельскохозяйственной техники и 
оборудования

Знать: требования и 
стандарты единой системы 
конструкторской 
документации; Уметь: 
разрабатывать и использовать 
графическую техническую 
документацию; Владеть: 
способностью проектировать, 
участвовать в разработке и 
осуществлять мероприятия 
по проектированию 
технологий и средств 
механизации сельского 
хозяйства. 

ИД-5ОПК-2 Ведет учетно - отчетную 
документацию по эксплуатации и 
ремонту сельскохозяйственной 
техники и оборудования, в том числе в 
электронном виде

Знать: требования и 
стандарты единой системы 
конструкторской 
документации; Уметь: 
разрабатывать и использовать 
графическую техническую 
документацию; Владеть: 
способностью проектировать, 
участвовать в разработке и 
осуществлять мероприятия 
по проектированию 
технологий и средств 
механизации сельского 
хозяйства. 



ОПК-3 Способен создавать и 
поддерживать безопасные 
условия выполнения 
производственных процессов

ИД-1ОПК-3 Владеет методами поиска 
и анализа нормативных правовых 
документов, регламентирующих 
вопросы охраны труда в сельском 
хозяйстве

Знать: законодательство РФ о 
правилах техники 
безопасности, охраны труда и 
природы, производственной 
санитарии, пожарной 
безопасности при проведении 
механизированных работ в 
сельском хозяйстве; Уметь: 
искать, анализировать 
нормативно-правовую 
информацию в области 
техники безопасности, 
охраны труда и природы, 
производственной санитарии, 
пожарной безопасности при 
проведении 
механизированных работ в 
сельском хозяйстве; 
разрабатывать локальные 
инструкции по технике 
безопасности; проводить 
инструктажи по ОТ; Владеть: 
навыками поиска, анализа и 
использования 
законодательных документов 
Системы безопасности труда, 
производственной санитарии, 
пожарной безопасности в 
профессиональной 
деятельности. 



ОПК-3 Способен создавать и 
поддерживать безопасные 
условия выполнения 
производственных процессов

ИД-2ОПК-3 Выявляет и устраняет 
проблемы, нарушающие безопасность 
выполнения производств

Знать: законодательство РФ о 
правилах техники 
безопасности, охраны труда и 
природы, производственной 
санитарии, пожарной 
безопасности при проведении 
механизированных работ в 
сельском хозяйстве; Уметь: 
искать, анализировать 
нормативно-правовую 
информацию в области 
техники безопасности, 
охраны труда и природы, 
производственной санитарии, 
пожарной безопасности при 
проведении 
механизированных работ в 
сельском хозяйстве; 
разрабатывать локальные 
инструкции по технике 
безопасности; проводить 
инструктажи по ОТ; Владеть: 
навыками поиска, анализа и 
использования 
законодательных документов 
Системы безопасности труда, 
производственной санитарии, 
пожарной безопасности в 
профессиональной 
деятельности. 

ОПК-4 Способен реализовывать 
современные технологии и 
обосновывать их применение в 
профессиональной деятельности

ИД-1ОПК-4 Использует материалы 
научных исследований по 
совершенствованию технологий и 
средств механизации 
сельскохозяйственного производства

Знать: типовые технологии 
технического обслуживания, 
ремонта, восстановления 
изношенных деталей машин 
и электрооборудования; 
Уметь: использовать типовые 
технологии технического 
обслуживания, ремонта и 
восстановления изношенных 
деталей машин и 
электрооборудования; 
Владеть: навыками 
использования типовых 
технологий технического 
обслуживания, ремонта и 
восстановления изношенных 
деталей машин и 
электрооборудования. 



ОПК-4 Способен реализовывать 
современные технологии и 
обосновывать их применение в 
профессиональной деятельности

ИД-2ОПК-4 Обосновывает 
применение современных технологий 
сельскохозяйственного производства, 
средств механизации для 
производства, хранения и переработки 
продукции животноводства и 
растениеводства

Знать: типовые технологии 
технического обслуживания, 
ремонта, восстановления 
изношенных деталей машин 
и электрооборудования; 
Уметь: использовать типовые 
технологии технического 
обслуживания, ремонта и 
восстановления изношенных 
деталей машин и 
электрооборудования; 
Владеть: навыками 
использования типовых 
технологий технического 
обслуживания, ремонта и 
восстановления изношенных 
деталей машин и 
электрооборудования. 

ОПК-5 Способен участвовать в 
проведении экспериментальных 
исследований в 
профессиональной деятельности

ИД-1ОПК-5 Под руководством 
специалиста более высокой 
квалификации участвует в проведении 
экспериментальных исследований в 
области агроинженерии

Знать: методические и 
математические основы 
обработки и анализа 
экспериментальных данных в 
профессиональной 
деятельности Уметь: 
выполнить типовые расчеты 
и произвести анализ 
результатов 
экспериментальных данных в 
профессиональной 
деятельности Владеть: 
навыками выполнения 
расчетов и анализа 
результатов 
экспериментальных данных в 
профессиональной 
деятельности 

ИД-2ОПК-5 Использует классические 
и современные методы исследования в 
агроинженерии

Знать: методические и 
математические основы 
обработки и анализа 
экспериментальных данных в 
профессиональной 
деятельности Уметь: 
выполнить типовые расчеты 
и произвести анализ 
результатов 
экспериментальных данных в 
профессиональной 
деятельности Владеть: 
навыками выполнения 
расчетов и анализа 
результатов 
экспериментальных данных в 
профессиональной 
деятельности 



ОПК-6 Способен использовать 
базовые знания экономики и 
определять экономическую 
эффективность в 
профессиональной 
деятельности;

ИД-1ОПК-6 Демонстрирует базовые 
знания экономики в сфере 
сельскохозяйственного производства

Знать: базовые знания 
экономики в сфере 
сельскохозяйственного 
производства; Уметь: 
применять базовые знания 
экономики в сфере 
сельскохозяйственного 
производства; Владеть: 
способностью применять 
базовые знания экономики в 
сфере сельскохозяйственного 
производства. 

ИД-2ОПК-6 Определяет 
экономическую эффективность 
применения технологий и средств 
механизации сельскохозяйственного 
производства

Знать: базовые знания 
экономики в сфере 
сельскохозяйственного 
производства; Уметь: 
применять базовые знания 
экономики в сфере 
сельскохозяйственного 
производства; Владеть: 
способностью применять 
базовые знания экономики в 
сфере сельскохозяйственного 
производства. 

УК-1 Способен осуществлять 
поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять 
системный подход для решения 
поставленных задач;

ИД-1УК-1 Анализирует задачу, 
выделяя ее базовые составляющие, 
осуществляет декомпозицию задачи

Знать: методы поиска, 
критического анализа и 
синтеза информации; уметь: 
рассматривать возможные 
варианты решения задачи, 
оценивая достоинства и 
недостатки; владеть: 
формированием собственных 
суждений и оценок, в отличие 
от других участников 
деятельности. 

ИД-2УК-1 Находит и критически 
анализирует информацию, 
необходимую для решения 
поставленной задачи

Знать: методы поиска, 
критического анализа и 
синтеза информации; уметь: 
рассматривать возможные 
варианты решения задачи, 
оценивая достоинства и 
недостатки; владеть: 
формированием собственных 
суждений и оценок, в отличие 
от других участников 
деятельности. 



УК-1 Способен осуществлять 
поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять 
системный подход для решения 
поставленных задач;

ИД-3УК-1 Рассматривает возможные 
варианты решения задачи, оценивая их 
достоинства и недостатки

Знать: методы поиска, 
критического анализа и 
синтеза информации; уметь: 
рассматривать возможные 
варианты решения задачи, 
оценивая достоинства и 
недостатки; владеть: 
формированием собственных 
суждений и оценок, в отличие 
от других участников 
деятельности. 

ИД-4УК-1 Грамотно, логично, 
аргументировано формирует 
собственные суждения и оценки. 
Отличает факты от мнений, 
интерпретаций, оценок и т.д. в 
рассуждениях других участников 
деятельности

Знать: методы поиска, 
критического анализа и 
синтеза информации; уметь: 
рассматривать возможные 
варианты решения задачи, 
оценивая достоинства и 
недостатки; владеть: 
формированием собственных 
суждений и оценок, в отличие 
от других участников 
деятельности. 

ИД-5УК-1 Определяет и оценивает 
последствия возможных решений 
задачи

Знать: методы поиска, 
критического анализа и 
синтеза информации; уметь: 
рассматривать возможные 
варианты решения задачи, 
оценивая достоинства и 
недостатки; владеть: 
формированием собственных 
суждений и оценок, в отличие 
от других участников 
деятельности. 



УК-2 Способен определять круг 
задач в рамках поставленной 
цели и выбирать оптимальные 
способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений

ИД-1УК-2 Формулирует в рамках 
поставленной цели проекта 
совокупность взаимосвязанных задач, 
обеспечивающих ее достижение. 
Определяет ожидаемые результаты 
решения выделенных задач

Знать: методы коммуникации 
в устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках для 
решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Уметь: 
разъясняться в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Владеть: 
способностью к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия. 

ИД-2УК-2 Проектирует решение 
конкретной задачи проекта, выбирая 
оптимальный способ ее решения, 
исходя из действующих правовых 
норм и имеющихся ресурсов и 
ограничений

Знать: методы коммуникации 
в устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках для 
решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Уметь: 
разъясняться в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Владеть: 
способностью к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия. 



УК-2 Способен определять круг 
задач в рамках поставленной 
цели и выбирать оптимальные 
способы их решения, исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений

ИД-3УК-2 Решает конкретные задач 
проекта заявленного качества и за 
установленное время

Знать: методы коммуникации 
в устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках для 
решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Уметь: 
разъясняться в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Владеть: 
способностью к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия. 

ИД-4УК-2 Публично представляет 
результаты решения конкретной 
задачи проекта

Знать: методы коммуникации 
в устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках для 
решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Уметь: 
разъясняться в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Владеть: 
способностью к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия. 



УК-3 Способен осуществлять 
социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 
команде

ИД-1УК-3 Понимает эффективность 
использования стратегии 
сотрудничества для достижения 
поставленной цели, определяет свою 
роль в команде

Знать: методы работы в 
коллективе, толерантно 
воспринимая социальные, 
этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия; Уметь: 
работать в коллективе, 
толерантно воспринимая 
социальные, этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия; 
Владеть: способностью 
работать в коллективе, 
толерантно воспринимая 
социальные, этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия. 

ИД-2УК-3 Понимает особенности 
поведения выделенных групп людей, с 
которыми работает/взаимодействует, 
учитывает их в своей деятельности 
(выбор категорий групп людей 
осуществляется образовательной 
организацией в зависимости от целей 
подготовки – по возрастным 
особенностям, по этническому или 
религиозному признаку, социально 
незащищенные слои населения и т. п.)

Знать: методы работы в 
коллективе, толерантно 
воспринимая социальные, 
этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия; Уметь: 
работать в коллективе, 
толерантно воспринимая 
социальные, этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия; 
Владеть: способностью 
работать в коллективе, 
толерантно воспринимая 
социальные, этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия. 

ИД-3УК-3 Предвидит результаты 
(последствия) личных действий и 
планирует последовательность шагов 
для достижения заданного результата

Знать: методы работы в 
коллективе, толерантно 
воспринимая социальные, 
этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия; Уметь: 
работать в коллективе, 
толерантно воспринимая 
социальные, этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия; 
Владеть: способностью 
работать в коллективе, 
толерантно воспринимая 
социальные, этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия. 



УК-3 Способен осуществлять 
социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 
команде

ИД-4УК-3 Эффективно 
взаимодействует с другими членами 
команды, в т. ч. участвует в обмене 
информацией, знаниями и опытом, и 
презентации результатов работы 
команды

Знать: методы работы в 
коллективе, толерантно 
воспринимая социальные, 
этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия; Уметь: 
работать в коллективе, 
толерантно воспринимая 
социальные, этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия; 
Владеть: способностью 
работать в коллективе, 
толерантно воспринимая 
социальные, этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия. 

УК-4 Способен осуществлять 
деловую коммуникацию в 
устной и письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах)

ИД-1УК-4 Выбирает на 
государственном и иностранном (ых) 
языках коммуникативный приемлемый 
стиль делового общения, вербальные и 
невербальные средства 
взаимодействия с партнерами

Знать: методы коммуникации 
в устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках для 
решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Уметь: 
разъясняться в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Владеть: 
способностью к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия. 



УК-4 Способен осуществлять 
деловую коммуникацию в 
устной и письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах)

ИД-2УК-4 Использует информационно 
- коммуникационные технологии при 
поиске необходимой информации в 
процессе решения стандартных 
коммуникативных задач на 
государственном и иностранном (-ых) 
языках

Знать: методы коммуникации 
в устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках для 
решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Уметь: 
разъясняться в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Владеть: 
способностью к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия. 

ИД-3УК-4 Ведет деловую переписку, 
учитывая особенности стилистики 
официальных и неофициальных 
писем, социокультурные различия в 
формате корреспонденции на 
государственном и иностранном (ых) 
языках

Знать: методы коммуникации 
в устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках для 
решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Уметь: 
разъясняться в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Владеть: 
способностью к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия. 



УК-4 Способен осуществлять 
деловую коммуникацию в 
устной и письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах)

ИД-4УК-4 Демонстрирует 
интегративные умения использовать 
диалогическое общение для 
сотрудничества в академической 
коммуникации общения: •   
внимательно слушая и пытаясь понять 
суть идей других, даже если они 
противоречат собственным 
воззрениям; •  уважая высказывания 
других как в плане содержания, так и в 
плане формы; •    критикуя 
аргументировано и конструктивно, не 
задевая чувств других; адаптируя речь 
и язык жестов к ситуациям 
взаимодействия 

Знать: методы коммуникации 
в устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках для 
решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Уметь: 
разъясняться в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Владеть: 
способностью к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия. 

ИД-5УК-4 Демонстрирует умение 
выполнять перевод профессиональных 
текстов с иностранного (ых) на 
государственный язык и обратно

Знать: методы коммуникации 
в устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках для 
решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Уметь: 
разъясняться в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия; Владеть: 
способностью к 
коммуникации в устной и 
письменной формах на 
русском и иностранном 
языках для решения задач 
межличностного и 
межкультурного 
взаимодействия. 



УК-8 Способен создавать и 
поддерживать безопасные 
условия жизнедеятельности, в 
том числе при возникновении 
чрезвычайных ситуаций

ИД-1УК-8 Обеспечивает безопасные и 
/ или комфортные условия труда на 
рабочем месте, в т. ч. с помощью 
средств защиты

знать: безопасные и / или 
комфортные условия труда на 
рабочем месте, в т. ч. с 
помощью средств защиты; 
уметь: осуществлять 
действия по предотвращению 
возникновения 
чрезвычайных ситуаций 
(природного и техногенного 
происхождения) на рабочем 
месте, в т. ч. с помощью 
средств защиты; владеть: 
выявляет и устраняет 
проблемы, связанные с 
нарушениями техники 
безопасности на рабочем 
месте. 

ИД-2УК-8 Выявляет и устраняет 
проблемы, связанные с нарушениями 
техники безопасности на рабочем 
месте

знать: безопасные и / или 
комфортные условия труда на 
рабочем месте, в т. ч. с 
помощью средств защиты; 
уметь: осуществлять 
действия по предотвращению 
возникновения 
чрезвычайных ситуаций 
(природного и техногенного 
происхождения) на рабочем 
месте, в т. ч. с помощью 
средств защиты; владеть: 
выявляет и устраняет 
проблемы, связанные с 
нарушениями техники 
безопасности на рабочем 
месте. 

ИД-3УК-8 Осуществляет действия по 
предотвращению возникновения 
чрезвычайных ситуаций (природного и 
техногенного происхождения) на 
рабочем месте, в т. ч. с помощью 
средств защиты

знать: безопасные и / или 
комфортные условия труда на 
рабочем месте, в т. ч. с 
помощью средств защиты; 
уметь: осуществлять 
действия по предотвращению 
возникновения 
чрезвычайных ситуаций 
(природного и техногенного 
происхождения) на рабочем 
месте, в т. ч. с помощью 
средств защиты; владеть: 
выявляет и устраняет 
проблемы, связанные с 
нарушениями техники 
безопасности на рабочем 
месте. 



УК-8 Способен создавать и 
поддерживать безопасные 
условия жизнедеятельности, в 
том числе при возникновении 
чрезвычайных ситуаций

ИД-4УК-8 Принимает участие в 
спасательных и неотложных 
аварийно-восстановительных 
мероприятиях в случае возникновения 
чрезвычайных ситуаций

знать: безопасные и / или 
комфортные условия труда на 
рабочем месте, в т. ч. с 
помощью средств защиты; 
уметь: осуществлять 
действия по предотвращению 
возникновения 
чрезвычайных ситуаций 
(природного и техногенного 
происхождения) на рабочем 
месте, в т. ч. с помощью 
средств защиты; владеть: 
выявляет и устраняет 
проблемы, связанные с 
нарушениями техники 
безопасности на рабочем 
месте. 

5. СОДЕРЖАНИЕ, ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ 
ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ (ЛИБО В ЧАСАХ)

Общая трудоемкость практики составляет 9 зачетных единицы или 324 часов, продолжительность -  6
недели. 

Очная форма обучения
№ п/п Наименование разделов, перечень работ Трудоемкость в часах

Седьмой семестр

1
Знакомство с деятельностью предприятия, его структурой, 
материально-технической базой и технологией 5

2
Знакомство с деятельностью предприятия, его структурой, 
материально-технической базой и технологией 11

3

Организация и проведение работ по эксплуатации, 
диагностированию, техническому обслуживанию и хранению 
машин 16

4

Организация и проведение работ по эксплуатации, 
диагностированию, техническому обслуживанию и хранению 
машин 164

5 Организация и проведение работ по ремонту машин 10
6 Организация и проведение работ по ремонту машин 70

7
Изучение и анализ технико - экономических показателей 
предприятия 5

8
Изучение и анализ технико - экономических показателей 
предприятия 19

9 Написание отчета 5
10 Написание отчета 19

Итого: 324

Заочная форма обучения
№ п/п Наименование разделов, перечень работ Трудоемкость в часах

Пятый курс

1
Знакомство с деятельностью предприятия, его структурой, 
материально-технической базой и технологией 5



2
Знакомство с деятельностью предприятия, его структурой, 
материально-технической базой и технологией 11

3

Организация и проведение работ по эксплуатации, 
диагностированию, техническому обслуживанию и хранению 
машин 16

4

Организация и проведение работ по эксплуатации, 
диагностированию, техническому обслуживанию и хранению 
машин 164

5 Организация и проведение работ по ремонту машин 10
6 Организация и проведение работ по ремонту машин 70

7
Изучение и анализ технико - экономических показателей 
предприятия 5

8
Изучение и анализ технико - экономических показателей 
предприятия 19

9 Написание отчета 5
10 Написание отчета 19

Итого: 324

Вид аттестации: Зачет с оценкой.

Конкретное содержание "Эксплуатационная практика; 35.03.06 - Агроинженерия; Технический сервис
в  агропромышленном  комплексе;  (ФГОС3++);"  практики  определяется  руководителем  практики  и
отражается в плане (рабочем графике) проведения практики: в индивидуальном задании обучающегося.

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОСНОВНЫХ УЧАСТНИКОВ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ

6.1. Для руководства практикой, проводимой в Университете, назначается руководитель
(руководители) практики из числа педагогических работников Университета.
6.2. Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются руководитель 
(руководители) практики из числа педагогических работников Университета (далее
– руководитель практики от Университета), и руководитель (руководители) практики из числа
работников профильной организации (далее – руководитель практики от профильной организации).
6.3. Руководитель практики от Университета:
- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при 
реализации компонентов образовательной программы;
- составляет рабочий график (план) проведения практики (по форме в приложении 2);
- разрабатывает индивидуальные задания (по форме в приложении 3) для обучающихся, выполняемые в 
период практики;



-  организует  участие  обучающихся  в  выполнении  определенных  видов  работ,  связанных  с  будущей
профессиональной деятельностью;
- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в организации;
-  несет  ответственность  совместно  с  руководителем  практики  от  профильной  организации  за
реализацию  компонентов  образовательной  программы  в  форме  практической  подготовки,  за  жизнь  и
здоровье обучающихся и работников образовательной организации, соблюдение
ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и
санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
- осуществляет контроль соблюдения сроков проведения практики и соответствия ее
содержания требованиям, установленным образовательной программой;
-  оказывает  методическую  помощь  обучающимся  при  выполнении  ими  на  основе  индивидуальных
заданий определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной
деятельностью;
- оценивает результаты прохождения практики обучающимися.
6.4. Руководитель практики от профильной организации:
- согласовывает рабочий график (план) проведения практики, индивидуальные задания,
содержание и планируемые результаты практики;
- предоставляет рабочие места обучающимся;
- обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
- проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда,
техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка;
- дает характеристику обучающемуся и ставит свою оценку по результатам проведения
практики.
6.5. При организации практической подготовки обучающиеся и работники Университета
обязаны  соблюдать  правила  внутреннего  трудового  распорядка  профильной  организации
(образовательной организации, в структурном подразделении которой организуется практическая
подготовка), требования охраны труда и техники безопасности.
6.6. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить
практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность,
осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведению
практики.
6.7. Обучающиеся в период прохождения практики:
- выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами практики;
- ведут дневник практики (по форме в приложении 4);
- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
6.8. По результатам практики обучающимся составляется отчет.

7. ОРГАНИЗАЦИЯ И СТРУКТУРА ПРАКТИКИ



Перед  началом  практики  руководителем  проводится  инструктаж  по  технике  безопасности.  Перед
работой  проводится  инструктаж  по  технике  безопасности  на  рабочем  месте.  Студенты
распределяются  по  участкам  и  работают  по  заданию  руководителя  практики.  На  каждое  задание
(тему)  студентом  готовится  отчет.  Рабочее  место  оснащается  необходимым  набором  машин,
инструментов и учебно-справочной литературой.
Учебная  группа  разбивается  на  звенья  по  числу  рабочих  мест.  За  каждым  рабочим  местом
закрепляется преподаватель или учебный мастер, под руководством которого студенты выполняют
соответствующее задание.
Порядок  смены рабочих  мест обеспечивает выполнение  программы за  десять  рабочих  дней  по  пять
учебных часов.
Перед  началом  выполнения  заданий  преподаватель  или  учебный  мастер  проводит  инструктаж  по
технике безопасности на конкретном рабочем месте.
Самостоятельная  подготовка  студентов  организуется  преподавателями  в  рамках  часов,
предусмотренных в структуре практики.

8. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

На промежуточную аттестацию предоставляются следующие доку-менты:
- план практики (см. Приложение 1),
- характеристика с места практики (см. Приложение 1),
- отзыв руководителя практики (см. Приложение 2),
- отчет о прохождении практики (см. Приложение 3).
Документами,  показывающими  отношение  студента  к  обязанностям  и  выполнение  им  программы
практики,  являются  командировочное  удосто-верение,  отчет  и  отзыв  руководителя  практики  от
предприятия, которые студент сдает на кафедру в течение 10 дней с начала учебного процесса.
В  отчёте  должны  присутствовать  иллюстрации:  схемы,  рисунки,  фо-тографии.  Отчёт  должны  быть
сданы  на  проверку  руководителю  практики,  и  после  проверки  выносится  на  защиту.  При  написании
отчёта  студент  пользуется  литературными  данными  (учебниками,  монографиями,  статья-ми  и  пр.),
углубляя, обогащая практическую информацию, собранную во время преддипломной практики. Отчёт
надо  писать  заранее  во  время  про-хождения  практики,  планомерно  отвечая  на  главные  вопросы
программы, с обязательным присутствием элементов собственного творческого анали-за. Отчёт должен
быть написан аккуратно и разборчиво.

9. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

Оценочные средства для промежуточной аттестации по практике включают:
-  перечень  компетенций,  планируемых  результатов  практики,  соотнесенных  с  результатами  освоения

образовательной программы и этапы их формирования; 
-  типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки  знаний,  умений,
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе
проведения практики; 
      Оценочные средства по практике представлены в виде фонда оценочных средств.

9.1. Перечень информационных технологий
№ п/п Наименование программного обеспечения Договор №, дата, организация



Лицензионное программное обеспечение
1 Microsoft Windows 7 Акт на передачу прав Н-0005792 от 08.06.2011 года
2 Microsoft Office 2010 Акт на передачу прав Н-0005792 от 08.06.2011 года

3 Kaspersky  Business  Space  Security
Russian Edition

Акт на передачу прав Н-0005792 от 08.06.2011 года

4 Справочно-правовая  система
КонсультантПлюс

договор № 20042/СВ от 19.10.20

Свободно распространяемое программное обеспечение
1 LibreOffice 6.3.3 Свободно распространяемое ПО
2 Adobe Acrobat Reader Свободно распространяемое ПО
3 Mozilla Firefox 83.x Свободно распространяемое ПО
4 Opera 72.x Свободно распространяемое ПО
5 Google Chrome 86.X (веб-браузер) Свободно распространяемое ПО
6 Avast – антивирусная программа Свободно распространяемое ПО

10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ПРОВЕДЕНИЯ ''ЭКСПЛУАТАЦИОННАЯ ПРАКТИКА; 35.03.06 - АГРОИНЖЕНЕРИЯ; 
ТЕХНИЧЕСКИЙ СЕРВИС В АГРОПРОМЫШЛЕННОМ КОМПЛЕКСЕ; (ФГОС3++);'' 

ПРАКТИКИ 

№

Наименование  оборудованных
учебных кабинетов, лабораторий и др.
объектов  для  проведения  учебных
занятий

Основное оборудование Форма использования

1 Молодежный, ауд. 275

Специализированная  мебель:
столы  ученические  -  28  шт.,
стол  преподавателя  -  1  шт.,
скамейки - 28 шт., стул - 1 шт.,
трибуна - 1 шт., доска меловая
- 1 шт.  
Технические  средства
обучения:  проектор   Sony
"VPL-SX  125"  -  1  шт.,  экран
проекционный  "Classic
Solution" - 1 шт. 
Учебно - наглядные пособия.

Учебная аудитория для
проведения  занятий
лекционного  типа,
занятий  семинарского
типа,  курсового
проектирования
(выполнения курсовых
работ),  групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации

2 Молодежный, ауд. 303

Специализированная  мебель:
столы  ученические  -  18  шт.,
стулья  –  33  шт,  стол
преподавателя  -  2  шт.,  стул
преподавателя - 2 шт., трибуна
-  1  шт.,  доска.  Технические
средства  обучения:  телевизор
LED DEXP - 1 шт., мобильная
напольная  стойка  Arm  Media
PT-STAND-8.
Учебно-наглядные  пособия:
макеты проектов.  

Учебная  аудитория
для   проведения
занятий  лекционного
типа,  занятий
семинарского  типа,
курсового
проектирования
(выполнение курсовых
работ),  групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации.
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