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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ

Цель освоения дисциплины:
-  повышение  общей  и  психолого-педагогической  культуры,  ¶формирование  целостного

представления  о  психологических  особенностях  человека  как  факторах  успешности  его
деятельности,  умение  самостоятельно  мыслить  и  предвидеть  последствия  собственных  действий;
самостоятельно  находить  оптимальные  пути  достижения  цели  и  преодоления  жизненных
трудностей.¶

Основные задачи освоения дисциплины:
-   ознакомление  с  основными  направлениями  развития  психологической  науки;  овладение

понятийным  аппаратом,  описывающим  познавательную,  эмоционально-волевую,  мотивационную  и
регуляторную  сферы  психического,  проблемы  личности,  общения  и  деятельности,  образования  и
саморазвития;  ¶приобретение  опыта  анализа  профессиональных  и  учебных  проблемных  ситуаций,
организации  профессионального  общения  и  взаимодействия;  приобретение  опыта  учета
индивидуально-психологических  особен-ностей  личности,  стилей  их  познавательной  и
профессиональной деятельности.¶

2. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (ПЕРЕЧЕНЬ 
ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С 
ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ)

Изучение  данной  дисциплины  направлено  на  формирование  у  обучающихся  следующих
компетенций, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций:

Код 
компетенции Результаты освоения ОП Индикаторы 

компетенции

Перечень 
планируемых 
результатов 
обучения по 
дисциплине



ОПК-6

Способен  использовать
психолого-педагогические
технологии  в
профессиональной
деятельности,
необходимые  для
индивидуализации
обучения,  развития,
воспитания,  в  том  числе
обучающихся  с  особыми
образовательными
потребностями

ИД-1ОПК-6 Знать возрастные и 
психологические особенности 
обучающихся, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями; методы 
психолого-педагогической 
диагностики, выявления 
индивидуальных особенностей, 
потребностей обучающихся; 
характеристики, особенности 
применения 
психолого-педагогических 
технологий для 
индивидуализации обучения, 
развития и воспитания 
обучающихся, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями.

знать: - 
возрастные и 
психологические 
особенности 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
методы 
психолого-педаг
огической 
диагностики, 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
потребностей 
обучающихся; 
характеристики, 
особенности 
применения 
психолого-педаг
огических 
технологий для 
индивидуализац
ии обучения, 
развития и 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
уметь: - 
выбирать и 
применять 
методы 
психолого-педаг
огической 
диагностики с 
целью 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
склонностей, 
интересов, 
потребностей, 
проблем, 
затруднений 
обучающихся, 
выявления 
одаренных 
обучающихся; 
выбирать, 
адаптировать и 
применять 
психолого-педаг
огические 
технологии для 
индивидуализац
ии обучения, 
развития и 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
выбирать и 
применять 
формы, методы 
и приемы 
организации 
деятельности 
обучающихся; 
владеть: - 
психолого-педаг
огическими 
технологиями 
для 
индивидуализац
ии обучения, 
развития и 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями.



ОПК-6

Способен  использовать
психолого-педагогические
технологии  в
профессиональной
деятельности,
необходимые  для
индивидуализации
обучения,  развития,
воспитания,  в  том  числе
обучающихся  с  особыми
образовательными
потребностями

ИД-2ОПК-6 Уметь выбирать и 
применять методы 
психолого-педагогической 
диагностики с целью выявления 
индивидуальных особенностей, 
склонностей, интересов, 
потребностей, проблем, 
затруднений обучающихся, 
выявления одаренных 
обучающихся; выбирать, 
адаптировать и применять 
психолого-педагогические 
технологии для 
индивидуализации обучения, 
развития и воспитания 
обучающихся, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями; выбирать и 
применять формы, методы и 
приемы организации 
деятельности обучающихся. 

знать: - 
возрастные и 
психологические 
особенности 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
методы 
психолого-педаг
огической 
диагностики, 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
потребностей 
обучающихся; 
характеристики, 
особенности 
применения 
психолого-педаг
огических 
технологий для 
индивидуализац
ии обучения, 
развития и 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
уметь: - 
выбирать и 
применять 
методы 
психолого-педаг
огической 
диагностики с 
целью 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
склонностей, 
интересов, 
потребностей, 
проблем, 
затруднений 
обучающихся, 
выявления 
одаренных 
обучающихся; 
выбирать, 
адаптировать и 
применять 
психолого-педаг
огические 
технологии для 
индивидуализац
ии обучения, 
развития и 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
выбирать и 
применять 
формы, методы 
и приемы 
организации 
деятельности 
обучающихс; 
владеть: - 
психолого-педаг
огическими 
технологиями 
для 
индивидуализац
ии обучения, 
развития и 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями.



УК-10

Способен  формировать
нетерпимое  отношение  к
проявлениям  экстремизма,
терроризма,
коррупционному
поведению  и
противодействовать  им  в
профессиональной
деятельности

ИД-1 УК-10. Анализирует 
действующие правовые нормы, 
обеспечивающие борьбу с 
коррупцией в различных 
областях жизнедеятельности, а 
также способы профилактики 
коррупции и формирования 
нетерпимого отношения к ней. 

Знать: 
действующие 
правовые нормы, 
обеспечивающие 
борьбу с 
коррупцией в 
различных 
областях 
жизнедеятельнос
ти, а также 
способы 
профилактики 
коррупции и 
формирования 
нетерпимого 
отношения к 
ней. Уметь: 
планировать, 
организовывать 
и проводить 
мероприятия, 
обеспечивающие 
формирование 
гражданской 
позиции и 
предотвращение 
коррупции в 
обществе. 
Владеть: 
правилами 
общественного 
взаимодействия 
на основе 
нетерпимого 
отношения к 
коррупции. 



УК-10

Способен  формировать
нетерпимое  отношение  к
проявлениям  экстремизма,
терроризма,
коррупционному
поведению  и
противодействовать  им  в
профессиональной
деятельности

ИД-2 УК-10 Планирует, 
организует и проводит 
мероприятия, обеспечивающие 
формирование гражданской 
позиции и предотвращение 
коррупции в обществе

Знать: 
действующие 
правовые нормы, 
обеспечивающие 
борьбу с 
коррупцией в 
различных 
областях 
жизнедеятельнос
ти, а также 
способы 
профилактики 
коррупции и 
формирования 
нетерпимого 
отношения к 
ней. Уметь: 
планировать, 
организовывать 
и проводить 
мероприятия, 
обеспечивающие 
формирование 
гражданской 
позиции и 
предотвращение 
коррупции в 
обществе. 
Владеть: 
правилами 
общественного 
взаимодействия 
на основе 
нетерпимого 
отношения к 
коррупции. 



УК-10

Способен  формировать
нетерпимое  отношение  к
проявлениям  экстремизма,
терроризма,
коррупционному
поведению  и
противодействовать  им  в
профессиональной
деятельности

ИД-3 УК-10. Соблюдает 
правила общественного 
взаимодействия на основе 
нетерпимого отношения к 
коррупции.

Знать: 
действующие 
правовые нормы, 
обеспечивающие 
борьбу с 
коррупцией в 
различных 
областях 
жизнедеятельнос
ти, а также 
способы 
профилактики 
коррупции и 
формирования 
нетерпимого 
отношения к 
ней. Уметь: 
планировать, 
организовывать 
и проводить 
мероприятия, 
обеспечивающие 
формирование 
гражданской 
позиции и 
предотвращение 
коррупции в 
обществе. 
Владеть: 
правилами 
общественного 
взаимодействия 
на основе 
нетерпимого 
отношения к 
коррупции. 



УК-3

Способен  осуществлять
социальное
взаимодействие  и
реализовывать свою роль в
команде

ИД-1УК-3применяет правовые 
и этические принципы и нормы 
социального взаимодействия; 
основные виды коммуникаций; 
основы психологии командной 
работы, социальной психологии 
групп.

знать:  
-правовые и 
этические 
принципы и 
нормы 
социального 
взаимодействия; 
основные виды 
коммуникаций; 
основы 
психологии 
командной 
работы, 
социальной 
психологии 
групп. уметь:  
-оценивать 
собственные 
пове-денческие 
проявления и 
инди-видуально 
- личностные 
осо-бенности в 
командной 
работе; 
взаимодействова
ть с членами 
команды для 
достижения 
цели работы; 
соотносить свои 
поступки с 
нормами права и 
этики. владеть: - 
приемами 
эффективного 
со-циального 
взаимодействия 
и способами их 
правовой и 
эти-ческой 
оценки; 
коммуникативны
ми навыками. 



УК-3

Способен  осуществлять
социальное
взаимодействие  и
реализовывать свою роль в
команде

ИД-2УК-3 решает собственные 
поведенческие проявления и 
индивидуально-личностные 
особенности в командной 
работе; взаимодействие  с 
членами команды для 
достижения цели работы; 
соотносить свои поступки с 
нормами права и этики.

знать:  
-правовые и 
этические 
принципы и 
нормы 
социального 
взаимодействия; 
основные виды 
коммуникаций; 
основы 
психологии 
командной 
работы, 
социальной 
психологии 
групп. уметь:  
-оценивать 
собственные 
пове-денческие 
проявления и 
инди-видуально 
- личностные 
осо-бенности в 
командной 
работе; 
взаимодействова
ть с членами 
команды для 
достижения 
цели работы; 
соотносить свои 
поступки с 
нормами права и 
этики. владеть: - 
приемами 
эффективного 
со-циального 
взаимодействия 
и способами их 
правовой и 
эти-ческой 
оценки; 
коммуникативны
ми навыками. 



УК-6

Способен  управлять  своим
временем,  выстраивать  и
реализовывать  траекторию
саморазвития  на  основе
принципов  образования  в
течение всей жизни

ИД-1УК-6 применяет 
законо-мерности становления и 
развития личности; механизмы, 
принципы и закономерности 
процессов самоорганизации, 
самообразования и 
саморазви-тия; теорию тайм - 
менеджмента.

знать:  - 
закономерности 
становления и 
развития 
личности; 
механизмы, 
принципы и 
закономерности 
процессов 
самоорганизаци
и, 
самообразования 
и само-развития; 
теорию тайм - 
ме-неджмента. 
уметь:  - ставить 
цели и 
устанавливать 
приоритеты 
собственного 
про-фессиональ
но - карьерного 
развития с 
учетом условий, 
средств, 
личностных 
возмож-ностей и 
временной 
перспективы 
достижения; 
осуществлять 
самоанализ и 
рефлексию 
собственного 
жизненного и 
про-фессиональ
ного пути. 
владеть: - 
методиками 
саморегуляции 
эмоционально - 
психологиче-ски
х состояния в 
различных 
условиях 
деятельности, 
прие-мами 
самооценки 
уровня раз-вития 
своих 
индивидуально - 
психологически
х особенно-стей; 
технологиями 
проектирования 
профессиональн
о - карь-ерного 
развития; 
способами 
планирования, 
организации, 
самоконтроля и 
самооценки 
деятельности; 
технологиями 
тайм - 
менеджмента. 



УК-6

Способен  управлять  своим
временем,  выстраивать  и
реализовывать  траекторию
саморазвития  на  основе
принципов  образования  в
течение всей жизни

ИД-2УК-6 решает поставленные 
цели и устанавливает 
приоритеты собственного 
профессио-нально - карьерного 
развития с учетом условий, 
средств, личностных 
возможностей и временной 
перспективы достижения; 
осуществлять самоанализ и 
рефлексию собственного 
жизненного и 
профессионального пути.

знать:  - 
закономерности 
становления и 
развития 
личности; 
механизмы, 
принципы и 
закономерности 
процессов 
самоорганизаци
и, 
самообразования 
и само-развития; 
теорию тайм - 
ме-неджмента. 
уметь:  - ставить 
цели и 
устанавливать 
приоритеты 
собственного 
про-фессиональ
но - карьерного 
развития с 
учетом условий, 
средств, 
личностных 
возмож-ностей и 
временной 
перспективы 
достижения; 
осуществлять 
самоанализ и 
рефлексию 
собственного 
жизненного и 
про-фессиональ
ного пути. 
владеть: - 
методиками 
саморегуляции 
эмоционально - 
психологиче-ски
х состояния в 
различных 
условиях 
деятельности, 
прие-мами 
самооценки 
уровня раз-вития 
своих 
индивидуально - 
психологически
х особенно-стей; 
технологиями 
проектирования 
профессиональн
о - карь-ерного 
развития; 
способами 
планирования, 
организации, 
самоконтроля и 
самооценки 
деятельности; 
технологиями 
тайм - 
менеджмента. 



УК-6

Способен  управлять  своим
временем,  выстраивать  и
реализовывать  траекторию
саморазвития  на  основе
принципов  образования  в
течение всей жизни

ИД-3УК-6  использует  
методики саморегуляции 
эмоционально - 
психологических состояния в 
различных условиях 
деятельности, приемами 
самооценки уровня развития 
своих индивидуально - 
психологических особенностей; 
технологиями проектирования 
профессио-нально - карьерного 
развития; способами 
планирования, организации, 
самоконтроля и самооценки 
деятельности; технологиями 
тайм - менеджмента.

знать:  - 
закономерности 
становления и 
развития 
личности; 
механизмы, 
принципы и 
закономерности 
процессов 
самоорганизаци
и, 
самообразования 
и само-развития; 
теорию тайм - 
ме-неджмента. 
уметь:  - ставить 
цели и 
устанавливать 
приоритеты 
собственного 
про-фессиональ
но - карьерного 
развития с 
учетом условий, 
средств, 
личностных 
возмож-ностей и 
временной 
перспективы 
достижения; 
осуществлять 
самоанализ и 
рефлексию 
собственного 
жизненного и 
про-фессиональ
ного пути. 
владеть: - 
методиками 
саморегуляции 
эмоционально - 
психологиче-ски
х состояния в 
различных 
условиях 
деятельности, 
прие-мами 
самооценки 
уровня раз-вития 
своих 
индивидуально - 
психологически
х особенно-стей; 
технологиями 
проектирования 
профессиональн
о - карь-ерного 
развития; 
способами 
планирования, 
организации, 
самоконтроля и 
самооценки 
деятельности; 
технологиями 
тайм - 
менеджмента. 



3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Обучение  по  дисциплине  лиц,  относящихся  к  категории  инвалидов,  и  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  осуществляется  с  учетом  особенностей  психофизического  развития,
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.
В случае  возникновения необходимости обучения лиц с  ограниченными возможностями здоровья  в
Университете предусматривается создание специальных условий, включающих в себя использование
специальных  образовательных  программ,  методов  воспитания,  дидактических  материалов,
специальных  технических  средств  обучения  коллективного  и  индивидуального  пользования,
предоставление  услуг  ассистента  (помощника),  оказывающего  обучающимся  необходимую
техническую  помощь,  проведение  групповых  и  индивидуальных  коррекционных  занятий,
обеспечение  доступа  в  здания  Университета  и  другие  условия,  без  которых  невозможно  или
затруднено  освоение  образовательных  программ  обучающимися  с  ограниченными  воз-можностями
здоровья.
При  получении  высшего  образования  обучающимся  с  ограниченными  возможностями  здоровья
предоставляются  бесплатно  учебная  литература,  а  также  услуги  сурдопереводчиков  и
тифлосурдопереводчиков.
С  учетом  особых  потребностей  обучающимся  с  ограниченными  возможностями  здоровья
обеспечивается предоставление учебных, лекционных материалов в электронном виде.

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА 
ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 

ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ 
РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 з.е. - 72 часов

Очная форма обучения: Семестр - 3 семестр, вид отчетности –  Зачет.

Вид учебной работы Всего часов/зачетных 
единиц

Семестры
3

Общая трудоемкость дисциплины 72/2 72/2
Контактная работа обучающихся с 
преподавателем (всего) 32 32

В том числе:
Лекционные занятия 16 16
Практические занятия 16 16
Самостоятельная работа: 40 40
Самостоятельная работа 40 40
Зачет

Заочная форма обучения: Курс - 2 курс, вид отчетности –  Зачет.

Вид учебной работы Всего часов/зачетных 
единиц

Учебные курсы
2

Общая трудоемкость дисциплины 72/2 72/2
Контактная работа обучающихся с 
преподавателем (всего) 8 8



В том числе:
Лекционные занятия 4 4
Практические занятия 4 4
Самостоятельная работа: 64 64
Самостоятельная работа 58 58
Самостоятельная работа 6 6
Зачет

5. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Содержание  дисциплины,  структурированное  по  темам  с  указанием  отведенного  на  них
количества часов и видов учебных занятий

5.1. Очная форма обучения

№ п/п Наименование раздела дисциплины

Л
ек

ци
он

ны
е 

за
ня

ти
я

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
за

ня
ти

я

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 
ра

бо
та

1
Общие основы психологии

1 2

1,1
Предмет, задачи и методы психологии

1 2

1,2
 Человек как субъект,¶личность и 

индивидуальность¶ 2 2 4

1,3
Индивидуально-типологические 

осо-бенности личности 2 2 4

1,4
Общение и деятельность

2 2 4

2
Психология общения

1 4

2,1
Общая характеристика  общения

1 2 4

2,2
Особенности общения детей разного 
возраста со взрослыми сверстниками 2 2 4

3
Профилактика и коррекция девиантного 

поведения 1 2 4

3,1
Понятие и сущность отклоняющегося 

развития 1 2 4

3,2
Коррекция отклоняющегося развития

2 2 4



ИТОГО 16 16 40
Зачет
Итого по дисциплине 72

5.2. Заочная форма обучения

№ п/п Наименование раздела дисциплины

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
за

ня
ти

я

Л
ек

ци
он

ны
е 

за
ня

ти
я

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 
ра

бо
та

1
Общие основы психологии

1 4

1,1
Предмет, задачи и методы психологии

6

1,2
 Человек как субъект,¶личность и 

индивидуальность¶ 1 6

1,3
Индивидуально-типологические 

осо-бенности личности 1 6

1,4
Общение и деятельность

6

2
Психология общения

1 6

2,1
Общая характеристика  общения

1 6

2,2
Особенности общения детей разного 
возраста со взрослыми сверстниками 1 6

3
Профилактика и коррекция девиантного 

поведения 1 6

3,1
Понятие и сущность отклоняющегося 

развития 6

3,2
Коррекция отклоняющегося развития

1 6

ИТОГО 4 4 64
Зачет
Итого по дисциплине 72

6. ФОРМЫ ТЕКУЩЕЙ,  ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Предмет, задачи и методы психологии:
 - Устный опрос
Общая характеристика  общения:
 - Устный опрос



Особенности общения детей разного возраста со взрослыми сверстниками:
 - Аудиторная контрольная работа
Понятие и сущность отклоняющегося развития:
 - Индивидуальные домашние задания
Коррекция отклоняющегося развития:
 - Тест

Промежуточная аттестация -  Зачет.

7. Учебно-методическое обеспечение дисциплины

7.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 
дисциплины

7.1.1. Основная литература

Красильникова Е. В. Психология и педагогика : учебное пособие / Красильникова Е. В., Шевлякова С.
А..  -  Тверь  :  Тверская  ГСХА,  2016.  -  187  с..—  URL:  https://e.lanbook.com/book/134097.—  Режим
доступа: ЭБС ЛАНЬ: по подписке.— Текст : электронный.
Никандров В.В. Психология  : электрон. учеб. для вузов / В. В. Никандров. - М. : КноРус, 2009. - 1 эл.
опт. диск (CD-ROM).— Текст : электронный.
Рассыпнова Ю. Ю. Психология и педагогика : учебное пособие для бакалавров / Рассыпнова Ю. Ю.. -
Пенза  :  ПГАУ,  2017.  -  214  с..—  URL:  https://e.lanbook.com/book/131224.—  Режим  доступа:  ЭБС
ЛАНЬ: по подписке.— Текст : электронный.

7.1.2. Дополнительная литература

Жученко О. А. Психология: практикум [Электронный ресурс] : учебное пособие для вузов / Жученко
О.  А.,Малахова  О.  Н.,Галиахметова  Н.  П..  -  Санкт-Петербург  :  Лань,  2023.  -  92  с..—  URL:
https://e.lanbook.com/book/322478.—  Режим  доступа:  ЭБС  ЛАНЬ:  по  подписке.—  Текст  :
электронный.
Золотых  Н.  В.  Психология  и  конфликтология  :  учебное  пособие  /  Золотых  Н.  В.,  Черняева  А.  В..  -
Волгоград  :  Волгоградский  ГАУ,  2018.  -  180  с..—  URL:  https://e.lanbook.com/book/119923.—  Режим
доступа: ЭБС ЛАНЬ: по подписке.— Текст : электронный.
Ильина Н.А. Психология : учебно-методическое пособие / Н. А. Ильина, Ильина Н.А.. -  : КемГУКИ,
2007. - 80 с..— URL: https://lib.rucont.ru/efd/237179.— Режим доступа: ЭБС РУКОНТ: по подписке.—
Текст : электронный.
Практикум по психологии : учебно-методическое пособие для выполнения практических заданий для
студентов  очного  и  заочного  обучения  направления  подготовки  44.03.04  "Профессиональное
обучение (по отраслям)" / Иркут. гос. аграр. ун-т им. А. А. Ежевского. - Молодежный : Изд-во ИрГАУ,
2020.  -  44  с..—  URL:  http://195.206.39.221/fulltext/i_032812.pdf.—  Режим  доступа:  Электронная
библиотека Иркутского ГАУ.— Текст : электронный.
Психология  /  [н/д].  -  Воронеж  :  Издательский  дом  ВГУ,  2016.  -  81  с..—  URL:
https://lib.rucont.ru/efd/635585.— Режим доступа: ЭБС РУКОНТ: по подписке.— Текст : электронный.
Психология:  опорные  конспекты  :  учебное  пособие.  -  Ижевск  :  Ижевская  ГСХА,  2019.  -  148  с..—
URL:  https://e.lanbook.com/book/158609.—  Режим  доступа:  ЭБС  ЛАНЬ:  по  подписке.—  Текст  :
электронный.



7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет, необходимых 
для освоения дисциплины

1. Библиотека научно - педагогической литературы // Портал совре-менных педагогических ресурсов
– Режим доступа: http://intellect-invest.org. ua/rus/library/.
2.  Закон РФ «Об образовании» от 10 июля 1992 г.  N 3266-1 /  послед. обновл. 27.12.2009 г.  //  Офиц.
сайт Министерства образования и науки РФ. – Режим доступа: http://mon.gov.ru/dok/fz/obr/3986/.
3. Педагогический мир (PEDMIR.RU): электронный журнал. – Режим доступа: http://pedmir.ru/.
4. Педагогика. – Режим доступа: http://www.pedpro.ru/.
5. Российский общеобразовательный портал. – Режим доступа: http://museum.edu.ru.
6. Сидоров С. В. Персональный сайт. – http://sv-sidorov.ucoz.com.

7.3. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине

№ п/п Наименование программного 
обеспечения Договор №, дата, организация

Лицензионное программное обеспечение

1 Microsoft  Office  2007  (пакет
офисных приложений Майкрософт)

лицензии:   №  44217759,  44667904,  43837216,
44545018, 44545016, 44217780 

2

Microsoft  Windows  Vista  Business
Russian Upgrade Academic OPEN No
Level  (апгрейд  операционной
систем

лицензии:   №  44217759,  44667904,  43837216,
44545018, 44545016

Свободно распространяемое программное обеспечение
1 Mozilla Firefox 83.x Свободно распространяемое ПО
2 Opera 72.x Свободно распространяемое ПО
3 Avast – антивирусная программа Свободно распространяемое ПО
4 ZOOM (видеоконференции) Свободно распространяемое ПО
5 Adobe Acrobat Reader Свободно распространяемое ПО

8. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ

№

Наименование оборудованных 
учебных кабинетов, лабораторий и 

др. объектов для проведения 
учебных занятий

Основное оборудование Форма использования



1 Молодежный, ауд. 123

Специализированная
мебель:  Художественный
абонемент:  круглый  стол  -
1  шт.,  стулья  -  10  шт.  Зал
№1: столы - 42 шт.,  стулья
- 64 шт. Зал №2: столы - 12
шт.,  стулья  -  26  шт.  Зал
№3: стулья -  61 шт.,  столы
-  37  шт.,  круглый  стол  –  1
шт.
Технические  средства
обучения:  компьютеры  на
базе  процессора  Intel
объединенных  в
локальную  сеть  и
имеющих  доступ  в
Интернет,  доступ к  БД,ЭБ,
ЭК,  КонсультантПлюс,
ЭБС, ЭОИС. 
Художественный
абонемент:  МФУ  LaserJet
М1132 - 1 шт.
Зал  №1:  мониторы  -   21
шт.,  системный  блок  -   21
шт., принтер HP Lazer Jet P
2055  -  1  шт.,  сканер  Epson
v330  -  1  шт.,  ксерокс
XEROX - 1 шт. 
Зал  №2:  телевизор
Samsung  -  1  шт.,
системный блок - 1 шт.
Зал  №3:  мониторы  -  21
шт.,  системный  блок  -  21
шт., МФУ LaserJet М1132 -
1  шт.,  сканеры  -  3  шт.,
проектор  Optoma  -  1  шт.,
экран - 1 шт.
Список  ПО  на
компьютере:  Microsoft
Windows  7,  Microsoft
Office  2010,  LibreOffice
6.3.3,  Adobe  Acrobat
Reader,  Mozilla  Firefox,
Opera, Google Chrome.

Библиотека,
читальные  залы.  для
проведения
консультационных  и
самостоятельных
занятий;   занятий
семинарского  типа,
индивидуальных
консультаций,
курсового
проектирования
(выполнения
курсовых работ).



2 Молодежный, ауд. 169

Специализированная
мебель: столы ученические
-  15  шт.,  стол
преподавателя  –  1  шт.,
стулья - 31 шт., трибуна - 1
шт.,  доска  меловая  -  1  шт.

Технические  средства
обучения:  монитор  17"  LG
«L1753S-SF»,  системный
блок  Celeron  «D  325  256
Mb / 80 Gb / lan», проектор
View  Sonic  -  1  шт.,  экран
проекционный  "Digis"  -  1
шт.  
Учебно  -  наглядные
пособия:  комплекты
плакатов  по  устройству  и
техническому
обслуживанию  трактров
семейство "Кировец". 
Программное обеспечение:
Microsoft  Windows  Vista,
Microsoft  Office  2007,
Adobe  Acrobat  Reader  DC;
Архиватор  7-zip;  Браузер
Mozilla Firefox.

Учебная  аудитория
для  проведения
занятий  лекционного
типа,  занятий
семинарского  типа,
курсового
проектирования
(выполнения
курсовых  работ),
групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации



3 Молодежный, ауд. 354

Специализированная
мебель:  стол
преподавателя  -  9  шт.,
стулья - 12 шт. 
Технические  средства
обучения:  монитор  17"  LG
«TFT  L1750SQ  Silver  8
m.c.»,  системный  блок
Acer  «Aspire  XC-830»
Pentium J5005 / 4 Gb / 1 TB
/  DOS,  принтер  лазерный
А4  Samsung  «SCX  -  4100
(принтер  /  сканер  /
копир)»,  монитор  17"  LG
«L1753S-SF»,  системный
блок  Celeron  «D  325  256
Mb /  80 Gb /  lan»,  принтер
HP  «LJ  P1005»,  монитор
LG  «Flatron  L192WS»,
Моноблок  «iRU  309»,
принтер  лазерный  А4
Canon  «Laser  LBP  810»,
принтер  МФУ  HP  «Laser
Jet  Pro  M1214nfn»,  экран
на  треноге  200  х  200  см
«Projecta  Professionall»,
системный  блок  Acer
«Aspire  XC  -  830»  Pentium
J5005 /  4 Gb /  1 TB /  DOS,
ксерокс Canon «FC-128». 
Учебно  -  наглядные
пособия.
Программное обеспечение:
Microsoft  Windows  Vista
Business  Russian,  Microsoft
Office  2007,  Adobe  Acrobat
Reader  DC;  Архиватор
7-zip;  Браузер  Mozilla
Firefox.

Аудитория  для
проведения
групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации,   хранения
и  профилактического
обслуживания
учебного
оборудования



4 Молодежный, ауд. 355

Специализированная
мебель: столы ученические
-  13  шт.,  стол
преподавателя  –  1  шт.,
стулья - 28 шт., трибуна - 1
шт., доска меловая - 1 шт. 
Технические  средства
обучения:  проектор  Acer
P1166P  -  1  шт.,  экран
проекционный  Projecta  -  1
шт.,  монитор  LG  Flatron
L192VS,  системный  блок
Celeron «D 325 256 Mb / 80
Gb / lan». 
Учебно  -  наглядные
пособия:  комплект
плакатов по конструкции и
техническому
обслуживанию  тракторов
семейства "Агромаш". 
Программное обеспечение:
Microsoft  Windows  Vista
Business  Russian,  Microsoft
Office  2007,  Adobe  Acrobat
Reader  DC,  Архиватор
7-zip,  Браузер  Mozilla
Firefox.

Учебная  аудитория
для  проведения
занятий  лекционного
типа,  занятий
семинарского  типа,
курсового
проектирования
(выполнения
курсовых  работ),
групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации

9. РАЗРАБОТЧИКИ

Кандидат технических наук Доцент

Эксплуатация 
машинно-тракторного 
парка, безопасность 

жизнедеятельности и 
профессиональное 

обучение Чубарева М. В.
(ученая степень) (занимаемая должность) (место работы) (ФИО)
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безопасности жизнедеятельности и профессионального обучения
Протокол № 7 от 10 марта 2026 г.
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