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1. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ
АТТЕСТАЦИИ
        Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по производственной практике, включает: 
- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы; 
- описание шкал оценивания; 
- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов обучения (промежуточной аттестации) по производственной практике, характеризующих этапы формирования компетенций и (или) для итогового контроля сформированности компетенции (ий).

2. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
         Рабочая программа производственной практики определяет перечень планируемых результатов обучения по производственной практике, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы.
	Код
	Наименование компетенции (планируемые результаты освоения ОП)

	Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие этапы формирования компетенции


	
	Общие компетенции
	В области знания и понимания (А)

	Вид деятельности: Осуществление интеграции программных модулей

	Уметь: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
Знать: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности


	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам
	

	ОК 02
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	Уметь: определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска
Знать: номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации

	ОК 09
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Уметь: применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение
Знать: современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности

	
	Профессиональные компетенции
	В области интеллектуальных навыков (В)

	
	
	

	ПК 3.1.
	Осуществлять ревьюирование программного кода в соответствии с технической документацией.
	Уметь:
. Работать с проектной документацией, разработанной с использованием графических языков спецификаций.
Знать:
Технологии решения задачи планирования и контроля развития проекта.
Принятые стандарты обозначений в графических языках моделирования.
Типовые функциональные роли в коллективе разработчиков, правила совмещения ролей.
Методы организации работы в команде разработчиков.
Практический опыт:
Выполнять построение заданных моделей программного средства с помощью графического языка (обратное проектирование).

	ПК 3.2
	Выполнять измерение характеристик компонент программного продукта для определения соответствия заданным критериям.
	Уметь:
Применять стандартные метрики по прогнозированию затрат, сроков и качества.
Определять метрики программного кода специализированными средствами
Знать:
Современные стандарты качества программного продукта и процессов его обеспечения.
Методы организации работы в команде разработчиков.
Практический опыт:
Определять характеристики программного продукта и автоматизированных средств.
Измерять характеристики программного проекта.

	ПК 3.3
	Производить исследование созданного программного кода с использованием специализированных программных средств с целью выявления ошибок и отклонения от алгоритма.
	Уметь:
Выполнять оптимизацию программного кода с использованием специализированных программных средств.
Использовать методы и технологии тестирования и ревьюирования кода и проектной документации.
Знать:
Принципы построения системы диаграмм деятельности программного проекта.
Приемы работы с инструментальными средами проектирования программных продуктов.
Практический опыт:
Оптимизировать программный код с использованием специализированных программных средств.
Использовать основные методологии процессов разработки программного обеспечения.

	ПК 3.4.
	Проводить сравнительный анализ программных продуктов и средств разработки, с целью выявления наилучшего решения согласно критериям, определенным техническим заданием.
	Уметь:
Проводить сравнительный анализ программных продуктов.
Проводить сравнительный анализ средств разработки программных продуктов.
Разграничивать подходы к менеджменту программных проектов.
Знать:
Основные методы сравнительного анализа программных продуктов и средств разработки.
Основные подходы к менеджменту программных продуктов.
Основные методы оценки бюджета, сроков и рисков разработки программ.
Практический опыт:
Обосновывать выбор методологии и средств разработки программного обеспечения.




В рабочей программе производственной практики ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ определены тематическим планом.

3. ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ

При проведении промежуточной аттестации в университете используются традиционные формы аттестации: 

	Форма промежуточной аттестации
	Шкала оценивания

	ЗАЧЕТ
	"зачтено",
"незачтено"



Формой промежуточной аттестации по практике является зачет, в ходе которого обязательно учитываются виды работ, выполненные обучающимся во время практики, их объем и качество выполнения. 


4. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ (ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ) ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ И (ИЛИ) ДЛЯ ИТОГОВОГО КОНТРОЛЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ

4.1. Перечень вопросов к ЗАЧЕТУ для оценивания результатов обучения в виде знаний и умений.

1. Методы организации работы в команде разработчиков. Системы контроля версий
2. Цели, задачи, этапы и объекты ревьюирования. Планирование ревьюирования
3. Цели, корректность и направления анализа программных продуктов. Выбор критериев сравнения. Представление результатов сравнения
4. Примеры сравнительного анализа программных продуктов
5. Цели, задачи и методы исследования программного кода
6. Механизмы и контроль внесения изменений в код
7. Утилиты для review: обзор
8. Предпроцессинг кода. Интеграция в IDE
9. Валидация кода на стороне сервера и разработчика
10. Совместимость и использование инструментов ревьюироваия в различных системах контроля версий
11. Особенности ревьюирования в Linux. Настройки доступа
12. Типовые инструменты и методы анализа программных проектов
13. Инструментарий различных сред разработки
14. Измерительные методы оценки программ: назначение, условия применения
15. Корректность программ. Эталоны и методы проверки корректности
16. Метрики, направления применения метрик. Метрики сложности. Метрики стилистики
17. Исследование программного кода на предмет ошибок и отклонения от алгоритма
18. Программные измерительные мониторы
19. Применение отладчиков и дизассемблера (напримерOllyDbg, WinDbg, IdaPro)
20. Зашита программ от исследования
21. Исследование кода вредоносных программ

Приложение 1

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего  образования
Иркутский государственный аграрный университет имени А.А. Ежевского
Колледж автомобильного транспорта и агротехнологий


Согласовано:
Руководитель практики 
от предприятия ____________ 
/_______________________/
          (ФИО руководителя)
                                                                « ___» _____________ 20__ г.


ОТЧЕТ
ПО ПРАКТИКЕ
ПП.03.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА
ПМ.03 Ревьюрирование программных модулей



Студента____________________________________________(ФИО)

Курса_________ группы________

с «__» _____ 20     г. по «__» ________ 20     г.


Руководитель практики от колледжа
_______________________________
                                                                 
Руководитель практики от предприятия
________________________________
                                                 


Молодежный 20__



                                                                                                        
  Приложение 2

Образец аттестационного листа по практике (формат А 4)

ФГБОУ ВО ИРКУТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 
ИМЕНИ А.А ЕЖЕВСКОГО
КОЛЛЕДЖ АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА И АГРОТЕХНОЛОГИЙ

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ
 ___________________________________________________________________________  обучающ___ся группы ______________ специальность СПО________________________
____________________________________________________________________________________, прошел (ла) учебную/производственную практику по ПМ _________________
_____________________________________________________________________________  
с ________________201___г.  по _____________________ 201__г. в организации_________ _____________________________________________________________________________
Оценка уровня  освоения профессиональных компетенций
	Наименование профессиональных компетенций
	Уровень освоения*
	Примечание

	ПК 3.1.  
	
	
	

	ПК 3.2.  
	
	
	

	ПК 3.3.   
	
	
	

	ПК 3.4.   
	
	
	


*Оценивание осуществляется по пятибалльной системе путем выделения оценки.
В случае неявки обучающегося на практику используется оценка 0.
Дата «____» _________________ 201___г.
Подпись руководителей практики:
от колледжа ___________________ /_____________________/
                                                                 расшифровка подписи
от организации _________________ __________________________
М.П.                                                  расшифровка подписи


Приложение 3
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА
на___________________________________________________________________, обучающего(ую)ся ______________________________ группы________ 
специальность СПО ____________________________________________________ 
 в период производственной практики по ПМ_______________________ ______________________________________________________________________
с ________________201___г.  по _____________________ 201__г. в организации _____________________________________________________________________ 
За период практики обучающийся выполнял следующие виды работ: __________________________________________________________________________________________________________________________________________, которые соответствуют_________________________________________________ 
                         (квалификации)  
отношение обучающегося – практиканта к выполняемой работе ______________ _____________________________________________________________________степень выполнения поручений __________________________________________  
качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному выполнению отдельных заданий _________________________
_____________________________________________________________________
дисциплинированность и деловые качества _______________________________ _____________________________________________________________________ 
наличие отрицательных черт, действий, проявлений, характеризующих практиканта с негативной стороны ______________________________________ _
Оценка уровня освоения общих компетенций
	Наименование общих компетенций
	Уровень освоения*
	Примечание

	[bookmark: __RefHeading__17434_1093016881]ОК 01.
	
	
	

	[bookmark: __RefHeading__17438_1093016881]ОК 02.
	
	
	

	[bookmark: __RefHeading__17454_1093016881]ОК 09.
	
	
	


*Оценивание осуществляется по пятибалльной системе путем выделения оценки. В случае неявки обучающегося на практику используется оценка 0.
Рекомендуемая оценка по практике _________________________________ 
Дата «____» ____________201___г.
Подпись руководителей практики:от организации _________________ __________________________
                                                                                                                            расшифровка подписи
Подпись руководителя колледжаот организации _________________ _____________________
              М.П.                                                                                                     расшифровка подписи

Приложение 4
Министерство сельского хозяйства Российской Федерации
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего  образования
Иркутский государственный аграрный университет им. А.А.Ежевского
Колледж автомобильного транспорта и агротехнологий






ДНЕВНИК 

Производственной практики
по профилю специальности



                       





Молодежный _____


Инструктаж по технике безопасности
Вводный инструктаж
	Провел инженер по охране труда и технике безопасности
_____________________________
Подпись _________________________
Дата ____________________________

	Инструктаж получил и освоил
____________________________

Подпись ________________________
Дата ____________________________



Первичный инструктаж на рабочем месте
	Провел ___________________________
_____________________________
Подпись _________________________
Дата ____________________________


	Инструктаж получил и освоил
____________________________

Подпись ________________________
Дата ____________________________



Разрешение на допуск к работе
Разрешено допустить к самостоятельной работе
________________________________________________________________
________________________________________________________________
Дата ______________ 20 ___ г.
Начальник цеха (отдела) __________________________________________
Подпись ______________________









	Отметки о перемещении по рабочим местам

	Дата
	Рабочее место, выполненная работа
	Подпись руководителя

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	· 
	




Замечание лиц, осуществляющих контроль за прохождением практики
	Дата
	Замечание
	Подпись

	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	




Студент ___________________________________________ / _________________/
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