
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

Б1.О.05.03 МЕНЕДЖМЕНТ 

38.03.01 – Экономика 

ПРОФИЛЬ БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ И СТАТИСТИКА 

 
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

Цель освоения дисциплины: формирование знаний и умений в области 

управления социально-экономических систем; изучение их сущности, 

принципов, законов и способов организации управленческой деятельности, 

направленной на предпринимательский успех и эффективное управление 

организацией с учѐтом влияния внутренних и внешних факторов. 

В связи с этим задачами курса «Менеджмент» являются: 

-     получение студентами знаний о сущности менеджмента, исторических 

аспектах его развития, основных подходах, принципах и функциях 

управления, методах принятия управленческих решений, тенденциях и 

особенностях развития менеджмента в современных условиях; 

-     изучение студентами особенностей управленческой деятельности, еѐ 

содержания в условиях рыночных отношений; 

-     умения анализировать и диагностировать конкретные ситуации, ставить 

цели, задачи и находить методы их решения с использованием оптимальных 

технологий менеджмента. 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Менеджмент» находится в обязательной  части Блока 1 

учебного плана по направлению подготовки  38.03.01  Экономика. 

Дисциплина изучается в 4 семестре.  
 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен овладеть знаниями, умениями и 

навыками в целях приобретения следующих компетенций: 
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ОПК -4 Способен 

предлагать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения в 

профессиональной 

деятельности 

ИД-1ОПК-4 Предлагает 

организационно-

управленческие 

решения в 

профессиональной 

деятельности 

Знать: принципы и методы 

принятия организационно-

управленческих решений в 

профессиональной 

деятельности 

Уметь: разработать 

организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности 

Владеть: методами принятия 

организационно-

управленческих решений в 

профессиональной 

деятельности 

ИД-5 ОПК-4 Предлагает  

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения в 

профессиональной 

деятельности 

Знать: принципы и методы 

принятия экономически и 

финансово обоснованных 

организационно-

управленческих решений в 

профессиональной 

деятельности 

Уметь: разработать 

экономически и финансово 

обоснованные организационно-

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности 

Владеть: методами принятия 

экономически и финансово 

обоснованных 

организационно-

управленческих решений в 

профессиональной 

деятельности 

 

1. Общая трудоемкость дисциплины составляет 108 часа, 3 з.е. 

2. Форма промежуточной аттестации: зачет на 2 курсе во 4 семестре. 

 
 

 


