
АННОТАЦИЯ  

рабочей программы дисциплины ОП.08 ОХРАНА ТРУДА 

 

Специальность: 23.02.07Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей 

 

Форма обучения: очная / заочная 

 

Цель освоения дисциплины: воспитание безопасного мировоззрения у студентов и 

получение знаний о: основных законодательных актах РФ по охране труда; вредных и 

опасных производствах и факторах; особенностях условий труда, травматизме и 

заболеваемости на производстве; особенностях охраны труда в образовательных 

учреждениях. 
 

 Основные задачи освоения дисциплины: 

 формирование у студентов необходимой теоретической базы в области 

законодательства РФ в сфере обеспечения охраны труда на производстве и в учебном 

процессе; 

 ознакомление с особенностями условий труда, травматизма и заболеваемости на 

производстве;  ознакомление с понятийным аппаратом и терминологией в области охраны 

труда;  воспитание у студентов мировоззрения и культуры безопасного поведения и 

деятельности в различных условиях;  

 получение знаний о требованиях безопасности при проведении внешкольных и 

внеклассных мероприятий; 

 получение знаний о особенностях охраны труда в образовательных учреждениях; 

 получение знаний о санитарных нормах и правилах; 

 ознакомление с техникой безопасности на производстве, ее задачами. 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Дисциплина «Охрана труда» находится в обязательной части цикла 

общепрофессиональных дисциплин учебного плана.  

Дисциплина изучается на  3 курсе в 6 семестре (очное обучение), 4 курсе (заочное 

обучение). 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 

процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студента. Программой 

дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль успеваемости в 

форме тестирования и  промежуточный контроль – контрольная работа (зачет)  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 60 часов. Программой дисциплины 

предусмотрены «лекции» (30 часов) и «практические занятия» (30 часов). 

 

Требования к результатам освоения дисциплины: 

Изучение данной дисциплины направлено на формирование у обучающихся 

следующих компетенций: 

 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и  команде 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 
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Содержание дисциплины 

Введение 

Раздел 1. Правовые и организационные основы охраны труда. Трудовой кодекс РФ. 

Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий труда. Права и 

обязанности работников в области охраны труда. Ответственность за нарушение 

законодательства по охране труда 

Тема 1.1Основы трудового законодательств 

Тема 1.2 Организация управления охраной труда на предприятии 

Тема 1.3Анализ производственного травматизма и профессиональных заболеваний 

Раздел 2. Опасные и вредные производственные факторы 

Тема 2.1Факторы труда и производственной среды 

Раздел  3. Обеспечение безопасных условий труда в сфере профессиональной 

деятельности 

Тема 3.1Основные причины пожаров. Меры профилактики и пожаротушения 

Раздел 4. Охрана окружающей среды от вредных воздействий автомобильного 

транспорта 

Тема 4.1Основы безопасности работников автомобильного  транспорта 

Тема 4.2. Электробезопасность 

Тема 4.3Психофизиологические основы безопасности труда. 

Эргономические основы безопасности труда. 

Тема 4.4Требования охраны труда и безопасные приемы работы по специальности 

 

 

Составитель:  

 

преподаватель высшей квалификационной категории     М.В Синько. 

 

 


