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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
Цель:

-  сбор  материала  для  выпускной  квалификационной  работы,  приобретения  выпускниками
профессионального  опыта,  совершенствования  компетенций,  проверки  их  готовности  к
самостоятельной трудовой деятельности.

Задачи:
- - систематизация и расширение теоретических и практических знаний по выбранной теме выпускной

квалификационной работы;
 - - сбор материалов для выполнения выпускной квалификационной работы;
-  -  изучение структуры и основными направлениями деятельности организации -  места прохождения

практики;    
-  -  изучение  деятельность  хозяйствующих  субъектов  рыбохозяйственной  отрасли  с  точки  зрения

экономики, организации, планирования и технологии работ; 
-  -  освоение  производственных  процессов  по  выполнению  рыбохозяйственных  работ  работ

посредством непосредственного участия в них и применения теоретических знаний;
 - - приобретение навыков по организации и руководству производственными процессами.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Практика  относится  к  части,  обязательной  части  Б2.О  "Практика"  основной  профессиональной
образовательной  программы  (далее  –  образовательной  программы)       по  направлению  подготовки
35.04.07  Водные биоресурсы и аквакультура. Практика проводится  в 4 семестре. 

3. ВИД ПРАКТИКИ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ

Вид (тип) практики – производственная, способ проведения практики – стационарный и полевой.
Базой  проведения  технологической  практики  являются  предприятия  и  организации,  с  которыми
заключены соответствующие договоры, а также учебные базы практик ИУПРа.
Для  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  учебная  практика  осуществляется  путем  выбора
мест  прохождения  практики  с  учетом  состояния  здоровья  и  требований  по  доступности  (в  каждом
конкретном случае).

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ



Производственная/учебная  практика  лиц,  относящихся  к  категории  инвалидов  и  лиц  с
ограниченными  возможностями  здоровья  (ОВЗ),  осуществляется  с  учетом  особенностей
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.

Для  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  форма  проведения  практики
устанавливается  факультетом/институтом  Университета  с  учетом  особенностей  психофизического
развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья, в соответствии с требованиями ФГОС
ВО.

Инвалиду  и  лицу  с  ограниченными  возможностями  здоровья  необходимо  написать  заявление  на
имя  декана/директора  факультета/института  (минимум  за  три  месяца  до  начала  практики)  с
приложением  всех  подтверждающих  документов  о  необходимости  подбора  места  практики  с  учетом
его  индивидуальных  особенностей.  Выбор  места  прохождения  практики  для  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ
производится  с  учетом  требований  их  доступности  для  данных  обучающихся  и  рекомендации
медико-социальной  экспертизы,  а  также  индивидуальной  программы  реабилитации  инвалида,
относительно  рекомендованных  условий  и  видов  труда.  При  направлении  инвалида  и  лица  с  ОВЗ  в
организацию для прохождения предусмотренной учебным планом производственной/учебной практики
Университет  согласовывает  с  организацией  условия  и  виды  труда  с  учетом  рекомендаций
медико-социальной экспертизы и индивидуальной программы реабилитации инвалида.
Формат проведения защиты отчетов по практике инвалида и лица с ОВЗ устанавливается с учетом их 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно, с применением электронных или 
иных технических средств). По заявлению инвалида и лица с ОВЗ в процессе защиты отчета по 
практике деканат/дирекция обеспечивает присутствие ассистента из числа сотрудников Университета, 
оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 
психофизических особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, 
общаться с членами комиссии).
        При необходимости инвалидам и лицам с ОВЗ может быть предоставлено дополнительное время 
для подготовки ответов при защите отчета по производственной/учебной практике.

5. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ)

Формируемые  у  обучающегося  компетенции  и  запланированные  результаты  обучения  по  практике,
соотнесенные с индикаторами достижения компетенций:

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции

Запланированные 
результаты обучения

ОПК-1 Способен решать задачи 
развития области 
профессиональной деятельности 
и (или) организации на основе 
анализа достижений науки и 
производства;

ОПК-1.1 Знает подходы и принципы 
организации исследовательской 
деятельности в профессиональной 
сфере по представительным 
параметрам

Знать: принципы сбора и 
обработки первичной 
биологической информации. 
Уметь: Выполнять сбор 
данных об основных 
биологических и 
структурных характеристиках 
популяций и сообществ рыб. 
Владеть: навыками 
оформления результатов 
исследований, ведения 
научной документации. 



ОПК-1 Способен решать задачи 
развития области 
профессиональной деятельности 
и (или) организации на основе 
анализа достижений науки и 
производства;

ОПК-1.4. Владеет методами решения 
сложных задач в профессиональной 
деятельности.

Знать: пути решения 
организационно-управленчес
ких проблем. Уметь: брать на 
себя ответственность и 
оценивать сложившуюся 
ситуацию в зависимости от 
воздействия внешних и 
внутренних факторов, в том 
числе с учетом 
неопределенности и риска; 
Владеть: навыками принятия 
решений, в том числе в 
ситуациях риска. 

ОПК-3 Способен использовать 
современные методы решения 
задач при разработке новых 
технологий в профессиональной 
деятельности;

ОПК-3.3. Владеет методами оценки и 
способами повышения эффективности 
технологий в профессиональной 
деятельности

Знать: нормативные 
правовые акты, 
регулирующие 
технологические процессы 
предприятия Уметь: 
определять соответствующие 
технологии для работы в 
сфере рыборазведения 
Владеть: методикой 
разработки проектов 
мероприятий, 
способствующих овладению 
рыбоводных технологий 

ОПК-5 Способен осуществлять 
технико-экономическое 
обоснование проектов в 
профессиональной 
деятельности;

ОПК-5.3 Имеет навыки проектной 
деятельности с учетом знаний 
проектного и финансового 
менеджмента в сфере аквакультуры.

Знать: нормативные 
правовые акты по 
определению коэффициента, 
учитывающего расходы на 
охрану, защиту и 
воспроизводство водных 
биологических ресурсов 
Уметь: составлять отчеты о 
добычи и изъятии водных 
биологических ресурсов. 
Владеть: методикой 
технико-экономического 
обоснования проектов в 
профессиональной 
деятельности. 



ОПК-6 Способен управлять 
коллективами и организовывать 
процессы производства.

ОПК-6.3. Владеет управленческими 
навыками; применяет методы 
управления межличностными 
отношениями, формирования команд, 
развития лидерства и 
исполнительности

Знать: общие формы 
организации деятельности 
коллектива; основы 
стратегического 
планирования работы 
коллектива для достижения 
поставленной цели; Уметь: 
создавать в коллективе 
психологически безопасную 
доброжелательную среду; 
планировать командную 
работу, распределять 
поручения и делегировать 
полномочия членам команды. 
Владеть: навыками 
постановки цели в условиях 
командой работы; способами 
управления командной 
работой в решении 
поставленных задач. 

6. СОДЕРЖАНИЕ, ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ 
ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ (ЛИБО В ЧАСАХ)

Общая трудоемкость практики составляет 18 зачетных единицы или 648 часов, продолжительность - 4
недели. 

Очная форма обучения
№ п/п Наименование разделов, перечень работ Трудоемкость в часах

Четвертый семестр

1

Организация практики. Подготовительный этап:¶получение 
заданий, составление графика прохождения практики проведения 
инструктаж по технике безопасности, составление плана 
практики¶ 41

2

Общая характеристика предприятия, организации, учреждения: 
-¶изучить местоположение предприятия, организации, 
учреждения,¶цель, задачи, подчиненность, устав (положения), 
направленность,¶сферы деятельности, 
организационно-производственную¶структуру; - описать 
физико-географическую и экономическую¶характеристику 
территории, на которой располагается¶предприятие, 
организация¶ 150

3

Обработка, систематизация и обобщение научно-технической 
информации по теме научного исследования:¶анализ полученной 
информации, рекомендации по совершенствованию 
деятельности, предприятия, учреждения.¶ 307

4

Подготовка отчета по теме выполненного научного 
исследования:¶результаты видов деятельности, отраженные в 
индивидуальном плане работы в период прохождения практики.¶ 150
Итого: 648

Заочная форма обучения
№ п/п Наименование разделов, перечень работ Трудоемкость в часах

Второй курс



1

Организация практики. Подготовительный этап:¶получение 
заданий, составление графика прохождения практики проведения 
инструктаж по технике безопасности, составление плана 
практики¶ 41

2

Общая характеристика предприятия, организации, учреждения: 
-¶изучить местоположение предприятия, организации, 
учреждения,¶цель, задачи, подчиненность, устав (положения), 
направленность,¶сферы деятельности, 
организационно-производственную¶структуру; - описать 
физико-географическую и экономическую¶характеристику 
территории, на которой располагается¶предприятие, 
организация¶ 150

3

Обработка, систематизация и обобщение научно-технической 
информации по теме научного исследования:¶анализ полученной 
информации, рекомендации по совершенствованию 
деятельности, предприятия, учреждения.¶ 307

4

Подготовка отчета по теме выполненного научного 
исследования:¶результаты видов деятельности, отраженные в 
индивидуальном плане работы в период прохождения практики.¶ 150
Итого: 648

Вид аттестации: Зачет с оценкой.

Конкретное  содержание  "Технологическая;  35.04.07  -  Водные  биоресурсы  и  аквакультура;  Водные
биоресурсы  и  аквакультура;  (ФГОС3++);"  практики  определяется  руководителем  практики  и
отражается в плане (рабочем графике) проведения практики: в индивидуальном задании обучающегося.

7. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОСНОВНЫХ УЧАСТНИКОВ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 
ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ

7.1. Для руководства практикой, проводимой в Университете, назначается руководитель
(руководители) практики из числа педагогических работников Университета.
7.2. Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются руководитель 
(руководители) практики из числа педагогических работников Университета (далее
– руководитель практики от Университета), и руководитель (руководители) практики из числа
работников профильной организации (далее – руководитель практики от профильной организации).
7.3. Руководитель практики от Университета:
- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при 
реализации компонентов образовательной программы;
- составляет рабочий график (план) проведения практики (по форме в приложении 2);
- разрабатывает индивидуальные задания (по форме в приложении 3) для обучающихся, выполняемые в 
период практики;



-  организует  участие  обучающихся  в  выполнении  определенных  видов  работ,  связанных  с  будущей
профессиональной деятельностью;
- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в организации;
-  несет  ответственность  совместно  с  руководителем  практики  от  профильной  организации  за
реализацию  компонентов  образовательной  программы  в  форме  практической  подготовки,  за  жизнь  и
здоровье обучающихся и работников образовательной организации, соблюдение
ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и
санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
- осуществляет контроль соблюдения сроков проведения практики и соответствия ее
содержания требованиям, установленным образовательной программой;
-  оказывает  методическую  помощь  обучающимся  при  выполнении  ими  на  основе  индивидуальных
заданий определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной
деятельностью;
- оценивает результаты прохождения практики обучающимися.
7.4. Руководитель практики от профильной организации:
- согласовывает рабочий график (план) проведения практики, индивидуальные задания,
содержание и планируемые результаты практики;
- предоставляет рабочие места обучающимся;
- обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда;
- проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда,
техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового
распорядка;
- дает характеристику обучающемуся и ставит свою оценку по результатам проведения
практики.
7.5. При организации практической подготовки обучающиеся и работники Университета
обязаны  соблюдать  правила  внутреннего  трудового  распорядка  профильной  организации
(образовательной организации, в структурном подразделении которой организуется практическая
подготовка), требования охраны труда и техники безопасности.
7.6. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить
практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность,
осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведению
практики.
7.7. Обучающиеся в период прохождения практики:
- выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами практики;
- ведут дневник практики (по форме в приложении 4);
- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
7.8. По результатам практики обучающимся составляется отчет.

8. ОРГАНИЗАЦИЯ И СТРУКТУРА ПРАКТИКИ



Перед  началом  практики  руководителем  проводится  инструктаж  по  технике  безопасности.  Перед
работой  проводится  инструктаж  по  технике  безопасности  на  рабочем  месте.  Студенты
распределяются  по  участкам  и  работают  по  заданию  руководителя  практики.  На  каждое  задание
(тему)  студентом  готовится  отчет.  Рабочее  место  оснащается  необходимым  набором  машин,
инструментов и учебно-справочной литературой.
Учебная  группа  разбивается  на  звенья  по  числу  рабочих  мест.  За  каждым  рабочим  местом
закрепляется преподаватель или учебный мастер, под руководством которого студенты выполняют
соответствующее задание.
Порядок  смены рабочих  мест обеспечивает выполнение  программы за  десять  рабочих  дней  по  пять
учебных часов.
Перед  началом  выполнения  заданий  преподаватель  или  учебный  мастер  проводит  инструктаж  по
технике безопасности на конкретном рабочем месте.
Самостоятельная  подготовка  студентов  организуется  преподавателями  в  рамках  часов,
предусмотренных в структуре практики.

9. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

•   план практики 
•   характеристика с места практики 
•   отзыв руководителя практики 
•   отчет о прохождении практики 

10. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

Оценочные средства для промежуточной аттестации по практике включают:
-  перечень  компетенций,  планируемых  результатов  практики,  соотнесенных  с  результатами  освоения

образовательной программы и этапы их формирования; 
-  типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки  знаний,  умений,
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе
проведения практики; 
      Оценочные средства по практике представлены в виде фонда оценочных средств.

10.1. Перечень информационных технологий
№ п/п Наименование программного обеспечения Договор №, дата, организация

Лицензионное программное обеспечение

1
Microsoft  Windows  Vista  Business
Russian  Upgrade  Academic  OPEN  No
Level (апгрейд операционной систем

лицензии:   №  44217759,  44667904,  43837216,
44545018, 44545016

Свободно распространяемое программное обеспечение

1 Microsoft  Office  2007  (пакет  офисных
приложений Майкрософт)

лицензии:   №  44217759,  44667904,  43837216,
44545018, 44545016, 44217780 

2 Mozilla Firefox 83.x Свободно распространяемое ПО
3 Adobe Acrobat Reader DC Свободно распространяемое ПО
4 Архиватор 7-zip Свободно распространяемое ПО



11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ПРОВЕДЕНИЯ ''ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ; 35.04.07 - ВОДНЫЕ БИОРЕСУРСЫ И 

АКВАКУЛЬТУРА; ВОДНЫЕ БИОРЕСУРСЫ И АКВАКУЛЬТУРА; (ФГОС3++);'' ПРАКТИКИ 

№

Наименование  оборудованных
учебных кабинетов, лабораторий и др.
объектов  для  проведения  учебных
занятий

Основное оборудование Форма использования

1 Тимирязева, дом 59, ауд. 35

Специализированная  мебель:
шкаф  плательный  -  1  шт.,
шкаф  комбинированный  со
стеком - 5 шт., шкаф закрытый
-  1  шт.,  шкаф  стеклянный  -  2
шт.,  столы  ученические  -  16
шт.,  стулья  -  24  шт.,  доска
магнитно-маркерная - 1 шт.
Технические  средства
обучения:  проектор  Acer
X1161P,  экран
Cactus/EXPERT.
Учебно-наглядные  пособия:
плакаты настенные, коллекция
птиц.

Учебная аудитория для
проведения
лекционных,
практических  занятий,
групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля,
промежуточной
аттестации.

2 Тимирязева, дом 59, ауд. 36

Специализированная  мебель:
стол  рабочий  -  10  шт.,  стол
преподавателя  -  2  шт.,  шкаф
закрытый  -  1  шт.,  шкаф  со
стеклом  -  1  шт.,  доска
магнитно-маркерная - 1 шт.  
Технические  средства
обучения:  экран  на  треноге
Projecta.
Лабораторное  оборудование:
микроскопы - 15 шт. 
Учебно-наглядные  пособия:
плакаты  настенные.

Учебная  аудитория
для  проведения
лекционных,
практических  занятий,
групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля,
промежуточной
аттестации.



3 Тимирязева, дом 59, ауд. 39

Специализированная  мебель:
стол рабочий - 9 шт., стул - 10
шт.,  стол  компьютерный  -  1
шт., шкаф плательный - 1 шт.,
шкаф  комбинированный  со
стеклом  -  5  шт.,  шкаф
комбинипрованный  -  3  шт.,
шкаф со стеклом - 2 шт., шкаф
лабораторный - 1 шт.
Технические  средства
обучения:  ноутбук  Lenovo
(переносной),   ноутбук  DEXP
Atlas,  веб-камера  Logitech  HD
Pro проектор Hiper Cinema A9
(переносной), системный блок
- 6 шт., монитор 19"ViewSonic
-  4  шт.,  монитор   LG  -  2  шт.

Лабораторное  оборудование:
приборы  для  отбора
гидробиологических  проб,
комплект  инструментов  для
препарирования,  объект
микрометр  -  ОМ-П,  микротом
санный  МС-2,  микроскоп
levenhuk  MED.35T.

Учебно-наглядные  пособия:
коллекция  влажных
препаратов  животных,
коллекция  препаратов  по
зоологии,  коллекция
постоянных  препаратов  по
цитологии  и  гистологии.

Список  ПО  на  компьютере:
Microsoft  Windows  Vista
Business  Russian,  Microsoft
Windows  7,  Microsoft  Office
2007,  Adobe  Acrobat  Reader
DC,  Архиватор  7-zip,  Браузер
Mozilla  Firefox.

Кафедра  общей
биологии  и  экологии,
аудитория  для
индивидуальных
консультаций,
хранения  и
профилактического
обслуживания
учебного
оборудования. 

4 Тимирязева, дом 59, ауд. 40

Специализированная мебель и
оборудование:  гигрометр
психометрический  ВИТ-1  -  1
шт.,  столы  -  7  шт.,  вытяжной
шкаф  -  1  шт.,  мельница
лабораторная Stegler LM-1000,
измельчитель  кормов  -  1  шт.,
шкаф сушильный  до 1500С,  ,
стулья  -  6  шт.,  холодильник
ХЛ-250  -  2  шт.,
термоконтейнер - 2 шт. 

Лаборатория  приема
проб,
пробоподготовки,
выдачи  результатов
аналитических
испытаний



5 Тимирязева 59, ауд. 28

Специализированная  мебель:
столы, стулья. 
Технические  средства
обучения: компьютеры на базе
процессора  Intel
объединенных  в  локальную
сеть  и  имеющих  доступ  в
Интернет, доступ к БД,ЭБ, ЭК,
Кодекс  /  техэксперт   ЭБС,
ЭОИС  - 13 шт., ксерокс Canon
- 1 шт., принтер - 1 шт. 
Список  ПО  на  компьютере:
Microsoft Windows 7, Microsoft
Office  2010,  Kaspersky
Business  Space  Security
Russian  Edition,  LibreOffice
6.3.3,  Adobe  Acrobat  Reader,
Mozilla  Firefox  83.x,  Opera
72.x, Google Chrome 86.x.

Читальный  зал
библиотеки  для
самостоятельной
работы  с
одновременным
доступом  к
информационно-телек
оммуникационной
сети  "Интернет",
электронной
информационно-образ
овательной  среде  и
электронно-библиотеч
ным системам

Программа  составлена  в  соответствии  с  федеральным  государственным  образовательным  стандартом
высшего  образования  по  направлению  подготовки  35.04.07  Водные  биоресурсы  и  аквакультура,
профиль Водные биоресурсы и аквакультура.
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