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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ

Цель освоения дисциплины:
-  расширение,  углубление  и  систематизация  знаний  обучающихся  в  области  теории  и  практики

межличностного  и  межкультурного  общения  и  коммуникаций,  формирование  умения  решать
профессионально  -  коммуникативные  задачи  в  сфере  межличностного  учебного,
производственно-практического, организационно-управленческого взаимодействия. 

Основные задачи освоения дисциплины:
 - систематизация знаний о технологиях межличностного и делового общения; 
 - усвоение методов самодиагностики, повышения уровня культуры общения; 
-  овладение  механизмами  нейтрализации  манипуляций  в  общении  –  умение  задавать  вопросы,

искусство профессионального слушания, мастерство конструктивной критики; 
-  изучение  особенностей  восприятия  человека  человеком,  проявляющиеся  в  межличностном  и

деловом общении; 
 - ознакомление с приемами нейтрализации манипуляций в межличностном и деловом общении; 
-  овладение  техникой  слушания  в  межличностном  и  деловом  общении;   изучение  влияния

профессионального общения на развитие личности; 
 - овладение техниками предотвращения и решения конфликтных ситуаций.

2. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ (ПЕРЕЧЕНЬ 
ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С 
ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ)

Изучение  данной  дисциплины  направлено  на  формирование  у  обучающихся  следующих
компетенций, соотнесенных с индикаторами достижения компетенций:

Код 
компетенции Результаты освоения ОП Индикаторы 

компетенции

Перечень 
планируемых 
результатов 
обучения по 
дисциплине



ОПК-3

Способен  организовывать
совместную  и
индивидуальную  учебную
и  воспитательную
деятельность
обучающихся,  в  том  числе
с  особыми
образовательными
потребностями,  в
соответствии  с
требованиями
федеральных
государственных
образовательных
стандартов

ИД-1ОПК-3 применяет 
возрастные и 
психофизиологические 
особенности обучающихся, в 
том числе обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями; методы 
психолого-педагогической 
диагностики, выявления 
индивидуальных особенностей, 
потребностей обучающихся; 
нормативно - правовые, духовно 
- нравственные, психолого - 
педагогические, проектно - 
методические и организационно 
- управленческие аспекты 
организации воспитательной и 
учебной (учебно - 
профессиональной, проектной, 
исследовательской и иной) 
деятельности обучающихся (в 
том числе для обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями) в процессе 
реализации образовательных 
программ.

знать: - 
возрастные и 
психофизиологи
ческие 
особенности 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
методы 
психолого-педаг
огической 
диагностики, 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
потребностей 
обучающихся; 
нормативно - 
правовые, 
духовно - 
нравственные, 
психолого - 
педагогические, 
проектно - 
методические и 
организационно 
- управленческие 
аспекты 
организации 
воспитательной 
и учебной 
(учебно - 
профессиональн
ой, проектной, 
исследовательск
ой и иной) 
деятельности 
обучающихся (в 
том числе для 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями) 
в процессе 
реализации 
образовательных 
программ.  
уметь: - 
выбирать и 
применять 
методы 
психолого - 
педагогической 
диагностики с 
целью 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
склонностей, 
интересов, 
потребностей, 
проблем, 
затруднений 
обучающихся, 
выявления 
одаренных 
обучающихся; 
реализовывать 
программы 
профессиональн
ого обучения и 
(или) 
профессиональн
ого образования, 
и (или) 
дополнительные 
профессиональн
ые программы с 
учетом 
нормативно - пр



ОПК-3

Способен  организовывать
совместную  и
индивидуальную  учебную
и  воспитательную
деятельность
обучающихся,  в  том  числе
с  особыми
образовательными
потребностями,  в
соответствии  с
требованиями
федеральных
государственных
образовательных
стандартов

ИД-2 ОПК-3 решает выбирать и 
применять методы 
психолого-педагогической 
диагностики с целью выявления 
индивидуальных особенностей, 
склонностей, интересов, 
потребностей, проблем, 
затруднений обучающихся, 
выявления одаренных 
обучающихся; реализовывать 
программы профессионального 
обучения и (или) 
профессионального 
образования, и (или) 
дополнительные 
профессиональные программы с 
учетом нормативно - правовых, 
психолого - педагогических, 
проектно - методических и 
организационно - 
управленческих требований (в 
том числе для обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями) в соответствии 
с требованиями ФГОСов и 
принципами инклюзивного 
образования.  

знать: - 
возрастные и 
психофизиологи
ческие 
особенности 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
методы 
психолого-педаг
огической 
диагностики, 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
потребностей 
обучающихся; 
нормативно - 
правовые, 
духовно - 
нравственные, 
психолого - 
педагогические, 
проектно - 
методические и 
организационно 
- управленческие 
аспекты 
организации 
воспитательной 
и учебной 
(учебно - 
профессиональн
ой, проектной, 
исследовательск
ой и иной) 
деятельности 
обучающихся (в 
том числе для 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями) 
в процессе 
реализации 
образовательных 
программ.  
уметь: - 
выбирать и 
применять 
методы 
психолого - 
педагогической 
диагностики с 
целью 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
склонностей, 
интересов, 
потребностей, 
проблем, 
затруднений 
обучающихся, 
выявления 
одаренных 
обучающихся; 
реализовывать 
программы 
профессиональн
ого обучения и 
(или) 
профессиональн
ого образования, 
и (или) 
дополнительные 
профессиональн
ые программы с 
учетом 
нормативно - пр



ОПК-3

Способен  организовывать
совместную  и
индивидуальную  учебную
и  воспитательную
деятельность
обучающихся,  в  том  числе
с  особыми
образовательными
потребностями,  в
соответствии  с
требованиями
федеральных
государственных
образовательных
стандартов

ИД-3 ОПК-3 использует 
методики выбора и применения 
соответствующих возрастным и 
психофизиологическим 
особенностям обучающихся 
форм и методов организации 
совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями; приемами 
педагогического общения

знать: - 
возрастные и 
психофизиологи
ческие 
особенности 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
методы 
психолого-педаг
огической 
диагностики, 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
потребностей 
обучающихся; 
нормативно - 
правовые, 
духовно - 
нравственные, 
психолого - 
педагогические, 
проектно - 
методические и 
организационно 
- управленческие 
аспекты 
организации 
воспитательной 
и учебной 
(учебно - 
профессиональн
ой, проектной, 
исследовательск
ой и иной) 
деятельности 
обучающихся (в 
том числе для 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями) 
в процессе 
реализации 
образовательных 
программ.  
уметь: - 
выбирать и 
применять 
методы 
психолого - 
педагогической 
диагностики с 
целью 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
склонностей, 
интересов, 
потребностей, 
проблем, 
затруднений 
обучающихся, 
выявления 
одаренных 
обучающихся; 
реализовывать 
программы 
профессиональн
ого обучения и 
(или) 
профессиональн
ого образования, 
и (или) 
дополнительные 
профессиональн
ые программы с 
учетом 
нормативно - пр



ОПК-6

Способен  использовать
психолого-педагогические
технологии  в
профессиональной
деятельности,
необходимые  для
индивидуализации
обучения,  развития,
воспитания,  в  том  числе
обучающихся  с  особыми
образовательными
потребностями

ИД-1ОПК-6 применяет 
возрастные и психологические 
особенности обучающихся, в 
том числе обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями; методы 
психолого - педагогической 
диагностики, выявления 
индивидуальных особенностей, 
потребностей обучающихся; 
характеристики, особенности 
применения психолого - 
педагогических технологий для 
индивидуализации обучения, 
развития и воспитания 
обучающихся, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями.  

знать: - 
возрастные и 
психологические 
особенности 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
методы 
психолого - 
педагогической 
диагностики, 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
потребностей 
обучающихся; 
характеристики, 
особенности 
применения 
психолого - 
педагогических 
технологий для 
индивидуализац
ии обучения, 
развития и 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями. 
уметь: - 
выбирать и 
применять 
методы 
психолого - 
педагогической 
диагностики с 
целью 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
склонностей, 
интересов, 
потребностей, 
проблем, 
затруднений 
обучающихся, 
выявления 
одаренных 
обучающихся; 
выбирать, 
адаптировать и 
применять 
психолого - 
педагогические 
технологии для 
индивидуализац
ии обучения, 
развития и 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
выбирать и 
применять 
формы, методы 
и приемы 
организации 
деятельности 
обучающихся с 
использованием 
современных 
технических 
средств 
обучения и



ОПК-6

Способен  использовать
психолого-педагогические
технологии  в
профессиональной
деятельности,
необходимые  для
индивидуализации
обучения,  развития,
воспитания,  в  том  числе
обучающихся  с  особыми
образовательными
потребностями

ИД-2 ОПК-6  решает выбирать и 
применять методы психолого - 
педагогической диагностики с 
целью выявления 
индивидуальных особенностей, 
склонностей, интересов, 
потребностей, проблем, 
затруднений обучающихся, 
выявления одаренных 
обучающихся; выбирать, 
адаптировать и применять 
психолого - педагогические 
технологии для 
индивидуализации обучения, 
развития и воспитания 
обучающихся, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями; выбирать и 
применять формы, методы и 
приемы организации 
деятельности обучающихся с 
использованием современных 
технических средств обучения и 
образовательных технологий, в 
том числе использовать 
дистанционные 
образовательные технологии, 
информационно - 
коммуникационные технологии, 
электронные образовательные и 
информационные ресурсы; 
организовывать участие 
обучающихся и родителей 
(законных представителей) в 
разработке индивидуальных 
образовательных маршрутов, 
учебных планов, проектов.

знать: - 
возрастные и 
психологические 
особенности 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
методы 
психолого - 
педагогической 
диагностики, 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
потребностей 
обучающихся; 
характеристики, 
особенности 
применения 
психолого - 
педагогических 
технологий для 
индивидуализац
ии обучения, 
развития и 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями. 
уметь: - 
выбирать и 
применять 
методы 
психолого - 
педагогической 
диагностики с 
целью 
выявления 
индивидуальных 
особенностей, 
склонностей, 
интересов, 
потребностей, 
проблем, 
затруднений 
обучающихся, 
выявления 
одаренных 
обучающихся; 
выбирать, 
адаптировать и 
применять 
психолого - 
педагогические 
технологии для 
индивидуализац
ии обучения, 
развития и 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе 
обучающихся с 
особыми 
образовательны
ми 
потребностями; 
выбирать и 
применять 
формы, методы 
и приемы 
организации 
деятельности 
обучающихся с 
использованием 
современных 
технических 
средств 
обучения и



УК-3

Способен  осуществлять
социальное
взаимодействие  и
реализовывать свою роль в
команде

ИД-1УК-3 применяет правовые 
и этические принципы и нормы 
социального взаимодействия; 
основные виды коммуникаций; 
основы психологии командной 
работы, социальной психологии 
групп.

знать: - 
правовые и 
этические 
принципы и 
нормы 
социального 
взаимодействия; 
основные виды 
коммуникаций; 
основы 
психологии 
командной 
работы, 
социальной 
психологии 
групп. уметь: - 
оценивать 
собственные 
поведенческие 
проявления и 
индивидуально - 
личностные 
особенности в 
командной 
работе; 
взаимодействова
ть с членами 
команды для 
достижения 
цели работы; 
соотносить свои 
поступки с 
нормами права и 
этики. владеть: - 
приемами 
эффективного 
социального 
взаимодействия 
и способами их 
правовой и 
этической 
оценки; 
коммуникативны
ми навыками. 



УК-3

Способен  осуществлять
социальное
взаимодействие  и
реализовывать свою роль в
команде

ИД-1УК-3 решает вопросы 
собственных поведенческих 
проявлений и индивидуально - 
личностных особенностей в 
командной работе; 
взаимодействовать с членами 
команды для достижения цели 
работы; соотносить свои 
поступки с нормами права и 
этики.  

знать: - 
правовые и 
этические 
принципы и 
нормы 
социального 
взаимодействия; 
основные виды 
коммуникаций; 
основы 
психологии 
командной 
работы, 
социальной 
психологии 
групп. уметь: - 
оценивать 
собственные 
поведенческие 
проявления и 
индивидуально - 
личностные 
особенности в 
командной 
работе; 
взаимодействова
ть с членами 
команды для 
достижения 
цели работы; 
соотносить свои 
поступки с 
нормами права и 
этики. владеть: - 
приемами 
эффективного 
социального 
взаимодействия 
и способами их 
правовой и 
этической 
оценки; 
коммуникативны
ми навыками. 



УК-3

Способен  осуществлять
социальное
взаимодействие  и
реализовывать свою роль в
команде

ИД-1УК-3 использует  приемы 
эффективного социального 
взаимодействия и способами их 
правовой и этической оценки; 
коммуникативными навыками

знать: - 
правовые и 
этические 
принципы и 
нормы 
социального 
взаимодействия; 
основные виды 
коммуникаций; 
основы 
психологии 
командной 
работы, 
социальной 
психологии 
групп. уметь: - 
оценивать 
собственные 
поведенческие 
проявления и 
индивидуально - 
личностные 
особенности в 
командной 
работе; 
взаимодействова
ть с членами 
команды для 
достижения 
цели работы; 
соотносить свои 
поступки с 
нормами права и 
этики. владеть: - 
приемами 
эффективного 
социального 
взаимодействия 
и способами их 
правовой и 
этической 
оценки; 
коммуникативны
ми навыками. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ



Обучение  по  дисциплине  лиц,  относящихся  к  категории  инвалидов,  и  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  осуществляется  с  учетом  особенностей  психофизического  развития,
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.
В случае  возникновения необходимости обучения лиц с  ограниченными возможностями здоровья  в
Университете предусматривается создание специальных условий, включающих в себя использование
специальных  образовательных  программ,  методов  воспитания,  дидактических  материалов,
специальных  технических  средств  обучения  коллективного  и  индивидуального  пользования,
предоставление  услуг  ассистента  (помощника),  оказывающего  обучающимся  необходимую
техническую  помощь,  проведение  групповых  и  индивидуальных  коррекционных  занятий,
обеспечение  доступа  в  здания  Университета  и  другие  условия,  без  которых  невозможно  или
затруднено  освоение  образовательных  программ  обучающимися  с  ограниченными  воз-можностями
здоровья.
При  получении  высшего  образования  обучающимся  с  ограниченными  возможностями  здоровья
предоставляются  бесплатно  учебная  литература,  а  также  услуги  сурдопереводчиков  и
тифлосурдопереводчиков.
С  учетом  особых  потребностей  обучающимся  с  ограниченными  возможностями  здоровья
обеспечивается предоставление учебных, лекционных материалов в электронном виде.

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА 
ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 

ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ 
РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е. - 144 часов

Очная форма обучения: Семестр - 5 семестр, вид отчетности –  Экзамен.

Вид учебной работы Всего часов/зачетных 
единиц

Семестры
5

Общая трудоемкость дисциплины 144/4 144/4
Контактная работа обучающихся с 
преподавателем (всего) 58 58

В том числе:
Лекционные занятия 22 22
Практические занятия 36 36
Самостоятельная работа: 50 50
Самостоятельная работа 50 50
Экзамен 36 36

Заочная форма обучения: Курс - 3 курс, вид отчетности –  Экзамен.

Вид учебной работы Всего часов/зачетных 
единиц

Учебные курсы
3

Общая трудоемкость дисциплины 144/4 144/4
Контактная работа обучающихся с 
преподавателем (всего) 18 18

В том числе:
Лекционные занятия 8 8
Практические занятия 10 10



Самостоятельная работа: 90 90
Самостоятельная работа 90 90
Экзамен 36 36

5. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Содержание  дисциплины,  структурированное  по  темам  с  указанием  отведенного  на  них
количества часов и видов учебных занятий

5.1. Очная форма обучения

№ п/п Наименование раздела дисциплины

Л
ек

ци
он

ны
е 

за
ня

ти
я

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
за

ня
ти

я

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 
ра

бо
та

1

Предмет и значение изучения 
дисциплины «Межличностные 
отношения и коммуникации» 2 4 6

2
Специфика межличностного общения

2 4 6

3
Психологические аспекты делового 
общения. Понятие делового общения 5 10 12

4
Конфликты и барьеры в деловом и 

межличностном общении 4 6 9

5
Модели коммуникации. Основные 

коммуникативные законы и приёмы 9 12 17

ИТОГО 22 36 50
Экзамен 36
Итого по дисциплине 144

5.2. Заочная форма обучения

№ п/п Наименование раздела дисциплины

Л
ек

ци
он

ны
е 

за
ня

ти
я

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
за

ня
ти

я

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

 
ра

бо
та

1

Предмет и значение изучения 
дисциплины «Межличностные 
отношения и коммуникации» 1 2 20



2
Специфика межличностного общения

1 2 10

3
Психологические аспекты делового 
общения. Понятие делового общения 2 2 20

4
Конфликты и барьеры в деловом и 

межличностном общении 2 2 20

5
Модели коммуникации. Основные 

коммуникативные законы и приёмы 2 2 20

ИТОГО 8 10 90
Экзамен 36
Итого по дисциплине 144

6. ФОРМЫ ТЕКУЩЕЙ,  ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Предмет и значение изучения дисциплины «Межличностные отношения и коммуникации»:
 - Устный опрос
Специфика межличностного общения:
 - Устный опрос
Психологические аспекты делового общения. Понятие делового общения:
 - Устный опрос
Конфликты и барьеры в деловом и межличностном общении:
 - Устный опрос
Модели коммуникации. Основные коммуникативные законы и приёмы:
 - Устный опрос

Промежуточная аттестация -  Экзамен.

7. Учебно-методическое обеспечение дисциплины

7.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 
дисциплины

7.1.1. Основная литература

Бондаренко О. В.. Межличностное общение и коммуникации : учеб.-метод. пособие для аудиторной и
самостоят.  работы студентов,  обучающихся  на  уровне  бакалавриата  /  О.  В.  Бондаренко.  -  Иркутск  :
Изд-во ИрГАУ им. А. А. Ежевского, 2017. - 34 с..— URL: http://195.206.39.221/fulltext/i_002877.pdf.—
Режим доступа: Электронная библиотека Иркутского ГАУ.— Текст : электронный.
Золотых  Н.  В.  Психология  и  конфликтология  :  учебное  пособие  /  Золотых  Н.  В.,  Черняева  А.  В..  -
Волгоград  :  Волгоградский  ГАУ,  2018.  -  180  с..—  URL:  https://e.lanbook.com/book/119923.—  Режим
доступа: ЭБС ЛАНЬ: по подписке.— Текст : электронный.
Луковников  Н.  Н.  Психология  и  педагогика  профессиональной  деятельности  :  учебное  пособие  /
Луковников  Н.  Н..  -  Тверь  :  Тверская  ГСХА,  2019.  -  197  с..—  URL:
https://e.lanbook.com/book/134117.—  Режим  доступа:  ЭБС  ЛАНЬ:  по  подписке.—  Текст  :
электронный.



7.1.2. Дополнительная литература

Психология  общения  :  учеб.-метод.  пособие  для  студентов  очн.  формы  обучения  инж.  фак.  по
направлению  подгот.  23.03.03  "Эксплуатация  транспортно-технол.  машин  и  комплексов",  профиль
"Автомобили  и  автомоб.  хоз-во  "  /  Иркут.  гос.  аграр.  ун-т  им.  А.  А.  Ежевского.  -  Иркутск  :  Изд-во
ИрГАУ,  2019.  -  41  с..—  URL:  http://195.206.39.221/fulltext/i_030848.pdf.—  Режим  доступа:
Электронная библиотека Иркутского ГАУ.— Текст : электронный.
Яновская  И.  В.  Основы  делового  общения  в  сфере  АПК  /  Яновская  И.  В.,Цепляева  С.  А.,.  -   :
Волгоградский ГАУ, 2016. - 136 с..— URL: https://e.lanbook.com/book/100787.— Режим доступа: ЭБС
ЛАНЬ: по подписке.— Текст : электронный.

7.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет, необходимых 
для освоения дисциплины

1. Психологический словарь. Режим доступа: http://psi.webzone.ru 
2. Психологический портал. Режим доступа: http://www.flogiston.ru 
3.  Научный  журнал  «Психология  в  экономике  и  управлении».  Режим  доступа:
http://journalpsy.isea.ru/about/purpose.aspx 
4.  Международный  научный  журнал  «Проблемы  теории  и  практики  управления».  Режим  доступа:
http://www.uptp.ru/ 
5. Научный журнал «Вопросы психологии». Режим доступа: http://www.voppsy.ru 
6.  Электронный  журнал  «Психологическая  наука  и  образование».  Режим  доступа:
http://www.psyedu.ru/ 
7.  Научный  журнал  Российского  психологического  общества  «Психологическое  обозрение».  Режим
доступа: http://www.psychol.ras.ru/strukt/ ob/ob.htm.
8.  Электронный  журнал  «Организационная  психология».  Режим  доступа:
https://orgpsyjournal.hse.ru/about.

7.3. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине

№ п/п Наименование программного 
обеспечения Договор №, дата, организация

Лицензионное программное обеспечение

1

Microsoft  Windows  Vista  Business
Russian Upgrade Academic OPEN No
Level  (апгрейд  операционной
систем

лицензии:   №  44217759,  44667904,  43837216,
44545018, 44545016

2 Microsoft  Office  2007  (пакет
офисных приложений Майкрософт)

лицензии:   №  44217759,  44667904,  43837216,
44545018, 44545016, 44217780 

Свободно распространяемое программное обеспечение
1 Adobe Acrobat Reader Свободно распространяемое ПО
2 Mozilla Firefox 83.x Свободно распространяемое ПО
3 Opera 72.x Свободно распространяемое ПО
4 Total Commander Свободно распространяемое ПО
5 Google Chrome 86.X (веб-браузер) Свободно распространяемое ПО
6 Avast – антивирусная программа Свободно распространяемое ПО
7 ZOOM (видеоконференции) Свободно распространяемое ПО



8. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ

№

Наименование оборудованных 
учебных кабинетов, лабораторий и 

др. объектов для проведения 
учебных занятий

Основное оборудование Форма использования

1 Молодежный, ауд. 123

Специализированная
мебель:  Художественный
абонемент:  круглый  стол  -
1  шт.,  стулья  -  10  шт.  Зал
№1: столы - 42 шт.,  стулья
- 64 шт. Зал №2: столы - 12
шт.,  стулья  -  26  шт.  Зал
№3: стулья -  61 шт.,  столы
-  37  шт.,  круглый  стол  –  1
шт.
Технические  средства
обучения:  компьютеры  на
базе  процессора  Intel
объединенных  в
локальную  сеть  и
имеющих  доступ  в
Интернет,  доступ к  БД,ЭБ,
ЭК,  КонсультантПлюс,
ЭБС, ЭОИС. 
Художественный
абонемент:  МФУ  LaserJet
М1132 - 1 шт.
Зал  №1:  мониторы  -   21
шт.,  системный  блок  -   21
шт., принтер HP Lazer Jet P
2055  -  1  шт.,  сканер  Epson
v330  -  1  шт.,  ксерокс
XEROX - 1 шт. 
Зал  №2:  телевизор
Samsung  -  1  шт.,
системный блок - 1 шт.
Зал  №3:  мониторы  -  21
шт.,  системный  блок  -  21
шт., МФУ LaserJet М1132 -
1  шт.,  сканеры  -  3  шт.,
проектор  Optoma  -  1  шт.,
экран - 1 шт.
Список  ПО  на
компьютере:  Microsoft
Windows  7,  Microsoft
Office  2010,  LibreOffice
6.3.3,  Adobe  Acrobat
Reader,  Mozilla  Firefox,
Opera, Google Chrome.

Библиотека,
читальные  залы.  для
проведения
консультационных  и
самостоятельных
занятий;   занятий
семинарского  типа,
индивидуальных
консультаций,
курсового
проектирования
(выполнения
курсовых работ).



2 Молодежный, ауд. 275

Специализированная
мебель: столы ученические
-  28  шт.,  стол
преподавателя  -  1  шт.,
скамейки - 28 шт.,  стул -  1
шт., трибуна - 1 шт., доска
меловая - 1 шт.  
Технические  средства
обучения:  проектор   Sony
"VPL-SX  125"  -  1  шт.,
экран  проекционный
"Classic Solution" - 1 шт. 
Учебно  -  наглядные
пособия.

Учебная  аудитория
для  проведения
занятий  лекционного
типа,  занятий
семинарского  типа,
курсового
проектирования
(выполнения
курсовых  работ),
групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации

3 Молодежный, ауд. 354

Специализированная
мебель:  стол
преподавателя  -  9  шт.,
стулья - 12 шт. 
Технические  средства
обучения:  монитор  17"  LG
«TFT  L1750SQ  Silver  8
m.c.»,  системный  блок
Acer  «Aspire  XC-830»
Pentium J5005 / 4 Gb / 1 TB
/  DOS,  принтер  лазерный
А4  Samsung  «SCX  -  4100
(принтер  /  сканер  /
копир)»,  монитор  17"  LG
«L1753S-SF»,  системный
блок  Celeron  «D  325  256
Mb /  80 Gb /  lan»,  принтер
HP  «LJ  P1005»,  монитор
LG  «Flatron  L192WS»,
Моноблок  «iRU  309»,
принтер  лазерный  А4
Canon  «Laser  LBP  810»,
принтер  МФУ  HP  «Laser
Jet  Pro  M1214nfn»,  экран
на  треноге  200  х  200  см
«Projecta  Professionall»,
системный  блок  Acer
«Aspire  XC  -  830»  Pentium
J5005 /  4 Gb /  1 TB /  DOS,
ксерокс Canon «FC-128». 
Учебно  -  наглядные
пособия.
Программное обеспечение:
Microsoft  Windows  Vista
Business  Russian,  Microsoft
Office  2007,  Adobe  Acrobat
Reader  DC;  Архиватор
7-zip;  Браузер  Mozilla
Firefox.

Аудитория  для
проведения
групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации,   хранения
и  профилактического
обслуживания
учебного
оборудования



4 Молодежный, ауд. 355

Специализированная
мебель: столы ученические
-  13  шт.,  стол
преподавателя  –  1  шт.,
стулья - 28 шт., трибуна - 1
шт., доска меловая - 1 шт. 
Технические  средства
обучения:  проектор  Acer
P1166P  -  1  шт.,  экран
проекционный  Projecta  -  1
шт.,  монитор  LG  Flatron
L192VS,  системный  блок
Celeron «D 325 256 Mb / 80
Gb / lan». 
Учебно  -  наглядные
пособия:  комплект
плакатов по конструкции и
техническому
обслуживанию  тракторов
семейства "Агромаш". 
Программное обеспечение:
Microsoft  Windows  Vista
Business  Russian,  Microsoft
Office  2007,  Adobe  Acrobat
Reader  DC,  Архиватор
7-zip,  Браузер  Mozilla
Firefox.

Учебная  аудитория
для  проведения
занятий  лекционного
типа,  занятий
семинарского  типа,
курсового
проектирования
(выполнения
курсовых  работ),
групповых  и
индивидуальных
консультаций,
текущего  контроля  и
промежуточной
аттестации

9. РАЗРАБОТЧИКИ

Доктор технических наук Профессор

Эксплуатация 
машинно-тракторного 
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