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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Цель освоения дисциплины:
-  сформировать  профессионально-этические  компетенции  будущего

специалиста;  дать  представление  об  этике,  как  категории  философии;
проследить путь становления и развития этики как науки; выявить связь с
другими науками;  раскрыть  сущность  понятия  «профессиональная  этика»,
формы  проявления  профессиональной  этики;  теоретически  обосновать  и
практически показать специфику «работы» профессиональной этики учителя.

Основные задачи освоения дисциплины:
- изучить проявления гуманистической этики как основы отношения 

социума к лицам с нарушениями речи;
- научить анализировать с этических позиций проблемы, появляющие-

ся у лиц с нарушениями речи;
- познакомить с технологией реализации конфликтных ситуаций, про-

водить их анализ и находить новые способы решения.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ

Дисциплина «Профессиональная этика» находится в обязательной  части
Блока 1 учебного плана по направлению подготовки  44.03.04    Профессио-
нальное   обучение  (по  отраслям).  Дисциплина  изучается  на  2  курсе  в  3
семестре. 

3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ
(ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИС-

ЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 
РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ)
        

Изучение  данной  дисциплины  направлено  на  формирование  у  обу-
чающихся следующих компетенций, соотнесенных с индикаторами достиже-
ния компетенций:

Код
компе-
тенции

Результаты
освоения ОП

Индикаторы Перечень планируемых результатов
обучения по дисциплине

ОПК-4 Способен осу-
ществлять ду-

ховно -
нравственное
воспитание

обучающихся
на основе базо-
вых националь-
ных ценностей

ИД-1ОПК-4  применяет
структуру и содержание
высших  духовных  цен-
ностей  (индивидуально
-  личностных,  семей-
ных,  национальных,
общечеловеческих),  ду-
ховно  -  нравственные
принципы  и  нормы;
объекты  духовно  -

знать:
-  структуру  и  содержание  высших духов-
ных ценностей (индивидуально - личност-
ных,  семейных,  национальных,  общече-
ловеческих),  духовно  -  нравственные
принципы  и  нормы;  объекты  духовно  -
нравственного  воспитания  личности;  со-
держание,  формы  и  методы  организации
учебной и внеучебной социально значимой
развивающей деятельности по гражданско -



нравственного  воспита-
ния  личности;  содержа-
ние,  формы  и  методы
организации  учебной  и
внеучебной  социально
значимой  развивающей
деятельности  по  граж-
данско  -  патриотиче-
скому,  духовно  -
нравственному,  тру-
довому,  экологиче-
скому,  эстетическому,
физическому  воспита-
нию личности.

патриотическому,  духовно  -  нравствен-
ному,  трудовому,  экологическому,  эстети-
ческому,  физическому воспитанию лично-
сти.
уметь:
-  диагностировать ценностно - смысловые,
эмоционально  -  волевые,  потребностно  -
мотивационные,  интеллектуальные  харак-
теристики  обучающихся;  планировать  и
организовывать  различные  виды  деятель-
ности  обучающихся  (группы  обучающих-
ся) в целях гражданско - патриотического,
духовно  -  нравственного,  трудового,  эко-
логического,  эстетического,  физического
воспитания;  применять  технологии  разви-
тия ценностно -  смысловой сферы лично-
сти, опыта нравственных отношений, пред-
ставлений  об  эталонах  взаимодействия  с
людьми.
владеть:
-  методикой  разработки  сценариев,
программ,  положений  для  творческих  ме-
роприятий, экскурсий, конкурсов, праздни-
ков  и  других  учебных  и  внеучебных  ме-
роприятий, направленных на нравственное
воспитание обучающихся.

ИД-2  ОПК-4  решает  и
диагностировать в соот-
ветствии  с  ценностно  -
смысловыми,  эмоцио-
нально  -  волевыми,
потребностно  -  моти-
вационными,  интеллек-
туальными  характери-
стиками  обучающихся
планировать и организо-
вывать  различные  виды
деятельности  обу-
чающихся (группы обу-
чающихся)  в  целях
гражданско  -  патриоти-
ческого,  духовно  -
нравственного,  тру-
дового,  экологического,
эстетического,  физиче-
ского  воспитания;  при-
менять  технологии  раз-
вития  ценностно  -
смысловой  сферы  лич-
ности, опыта нравствен-
ных  отношений,  пред-
ставлений  об  эталонах
взаимодействия  с
людьми.

знать:
-  структуру  и  содержание  высших духов-
ных ценностей (индивидуально - личност-
ных,  семейных,  национальных,  общече-
ловеческих),  духовно  -  нравственные
принципы  и  нормы;  объекты  духовно  -
нравственного  воспитания  личности;  со-
держание,  формы  и  методы  организации
учебной и внеучебной социально значимой
развивающей деятельности по гражданско -
патриотическому,  духовно  -  нравствен-
ному,  трудовому,  экологическому,  эстети-
ческому,  физическому воспитанию лично-
сти.
уметь:
-  диагностировать ценностно - смысловые,
эмоционально  -  волевые,  потребностно  -
мотивационные,  интеллектуальные  харак-
теристики  обучающихся;  планировать  и
организовывать  различные  виды  деятель-
ности  обучающихся  (группы  обучающих-
ся) в целях гражданско - патриотического,
духовно  -  нравственного,  трудового,  эко-
логического,  эстетического,  физического
воспитания;  применять  технологии  разви-
тия ценностно -  смысловой сферы лично-
сти, опыта нравственных отношений, пред-
ставлений  об  эталонах  взаимодействия  с
людьми.
владеть:
- методикой разработки сценариев, 



программ, положений для творческих ме-
роприятий, экскурсий, конкурсов, праздни-
ков и других учебных и внеучебных ме-
роприятий, направленных на нравственное 
воспитание обучающихся.

ИД-3  ОПК-4 использует
методики  разработки
сценариев,  программ,
положений  для  творче-
ских  мероприятий,  экс-
курсий,  конкурсов,
праздников  и  других
учебных  и  внеучебных
мероприятий,  направ-
ленных на нравственное
воспитание обучающих-
ся

знать:
-  структуру  и  содержание  высших духов-
ных ценностей (индивидуально - личност-
ных,  семейных,  национальных,  общече-
ловеческих),  духовно  -  нравственные
принципы  и  нормы;  объекты  духовно  -
нравственного  воспитания  личности;  со-
держание,  формы  и  методы  организации
учебной и внеучебной социально значимой
развивающей деятельности по гражданско -
патриотическому,  духовно  -  нравствен-
ному,  трудовому,  экологическому,  эстети-
ческому,  физическому воспитанию лично-
сти.
уметь:
-  диагностировать ценностно - смысловые,
эмоционально  -  волевые,  потребностно  -
мотивационные,  интеллектуальные  харак-
теристики  обучающихся;  планировать  и
организовывать  различные  виды  деятель-
ности  обучающихся  (группы  обучающих-
ся) в целях гражданско - патриотического,
духовно  -  нравственного,  трудового,  эко-
логического,  эстетического,  физического
воспитания;  применять  технологии  разви-
тия ценностно -  смысловой сферы лично-
сти, опыта нравственных отношений, пред-
ставлений  об  эталонах  взаимодействия  с
людьми.
владеть:
- методикой разработки сценариев, 
программ, положений для творческих ме-
роприятий, экскурсий, конкурсов, праздни-
ков и других учебных и внеучебных ме-
роприятий, направленных на нравственное 
воспитание обучающихся.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ

ЗДОРОВЬЯ

Обучение по дисциплине лиц, относящихся к категории инвалидов, и
лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом осо-
бенностей  психофизического  развития,  индивидуальных  возможностей  и
состояния здоровья таких обучающихся.

В случае возникновения необходимости обучения лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья в Университете предусматривается создание
специальных условий, включающих в себя использование специальных обра-



зовательных  программ,  методов  воспитания,  дидактических  материалов,
специальных технических средств обучения коллективного и индивидуаль-
ного  пользования,  предоставление  услуг  ассистента  (помощника),  оказы-
вающего  обучающимся  необходимую  техническую  помощь,  проведение
групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа
в  здания  Университета  и  другие условия,  без  которых  невозможно  или
затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограничен-
ными возможностями здоровья.

При получении высшего образования обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья предоставляются бесплатно учебная литература, а
также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков.

С  учетом  особых  потребностей  обучающимся  с  ограниченными
возможностями здоровья обеспечивается предоставление учебных, лекцион-
ных материалов в электронном виде.

5. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 
УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 
ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА 

САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2  з.е. - 72 часов
5.1. Объем дисциплины и виды учебной работы:

5.1.1. Очная форма обучения: Семестр – 3,  вид отчетности – зачет 

Вид учебной работы

Объем
часов / зачет-

ных
единиц

Объем ча-
сов / зачет-
ных единиц

всего 3 семестр
Общая трудоемкость дисциплины 72/2 72/2
Контактная работа обучающихся с препода-
вателем (всего) 32 32

в том числе:
Лекции (Л) 16 16
Семинарские занятия (СЗ) 16 16
Лабораторные работы (ЛР) - -
Самостоятельная работа: 40 40
Контрольная работа 12 12
Самостоятельное изучение разделов - -



Самоподготовка (проработка и повторение 
лекционного материала и материала учебников и 
учебных пособий, подготовка к лабораторным и 
практическим занятиям, коллоквиумам, рубежно-
му контролю и т.д.)

28 28

Подготовка и сдача экзамена2 - -
Подготовка и сдача зачета - -

5.1.2. Заочная форма обучения: Курс – 2,  вид отчетности 2 курс – зачет

Вид учебной работы

Объем
часов / зачет-

ных
единиц

Объем ча-
сов / зачет-
ных единиц

всего 2 курс
Общая трудоемкость дисциплины 72/2 72/2
Контактная работа обучающихся с препода-
вателем (всего) 8 8

в том числе:
Лекции (Л) 4 4
Семинарские занятия (СЗ) 4 4
Лабораторные работы (ЛР) - -
Самостоятельная работа: 64 64
Контрольная работа 8 8
Самостоятельное изучение разделов 20 20
Самоподготовка (проработка и повторение 
лекционного материала и материала учебников и 
учебных пособий, подготовка к лабораторным и 
практическим занятиям, коллоквиумам, рубежно-
му контролю и т.д.)

32 32

Подготовка и сдача экзамена2 - -
Подготовка и сдача зачета - -

6. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
6.1Содержание дисциплины, структурированное по темам с указанием

отведенного на них количества часов и видов учебных занятий:
6.1.1 Очная форма обучения:

№
п/п

Раздел, тема, содержание
дисциплины

Виды учебных занятий,
включая самостоятель-

ную и трудоемкость
 (в часах)

Формы текущей,
промежуточной

аттестации



Л
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а

1. Профессиональная этика 2 2 5

Домашняя
контрольная

работа

Аудиторная
 контрольная
работа (тест)

1.1.
Основные  принципы  профессио-
нальной этики

2 2 5

1.2. Кодексы профессиональной этики 2 2 5

1.3.
Правила поведения с точки зрения
этики

4 4 5

2. Специфика ведения деловых бесед 2 2 5

2.1.
Правила поведения в общественных
местах

2 2 5

2.2. Этикет делового человека 2 2 10
Зачет
ИТОГО за 3 семестр 16 16 40
Итого по дисциплине 16 16 40

72

6.1.2. Заочная форма обучения:

№
п/п

Раздел, тема, содержание
дисциплины

Виды учебных заня-
тий, включая само-

стоятельную и трудо-
емкость
(в часах) Формы текущей,

промежуточной
аттестации

Л
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р
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а

1. Профессиональная этика 2 - 9

Выполнение
контрольной ра-

боты

1.1.
Основные  принципы  профессио-
нальной этики

- 2 9

1.2. Кодексы профессиональной этики - - 9

1.3.
Правила поведения с точки зрения
этики

- - 9

2. Специфика ведения деловых бесед 2 - 9

2.1.
Правила поведения в общественных
местах

- - 9

2.2. Этикет делового человека - 2 10
Зачет:
Итого за 2 курс 4 4 64
Итого по дисциплине 4 4 64

72



7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
7.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необхо-

димой для освоения дисциплины:
7.1.1. Основная литература:

1. Разин, Александр Владимирович. Этика [Текст] : учеб. для вузов /
А.  В.  Разин.  -  М.  :  Академический  Проект,  2003.  -  622  с.  -  (Gaudeamus).
- ISBN 5-8291-0284-6 : 122.21 р.

2. Этика [Текст] : учеб. для вузов / под ред. А. А. Гусейнова, Е. Л. Дуб-
ко. - М. : Гардарики, 2003. - 493 с. - ISBN 5-8297-0030-1 : 95.81 р.

3. Ботавина, Римма Николаевна. Этика деловых отношений [Текст] :
учеб. пособие для вузов / Р. Н. Ботавина. - М. : Финансы и статистика, 2003. -
207 с. - 63.95 р.

4. Психология  и  педагогика.  Введение  в профессиональную эти-
ку [Электронный ресурс] : учеб. пособие. - Электрон. текстовые дан. // Ру-
конт  :  электронно-библиотечная  система.  Перейти  к  внешнему  ресур-
су https://lib.rucont.ru/efd/143792

5.  Цепляева, С. А. Профессиональная этика и этикет [Электронный
ресурс] : учебно-методическое пособие / С. А. Цепляева. - Волгоград : Волго-
градский  ГАУ,  2018.  -  112  с.  -  Режим  доступа:https://e.lanbook.com/book/
112364. - Б. ц.

7.1.2. Дополнительная литература:
1.  Золотухина-Аболина,  Елена  Всеволодовна.  Современная эти-

ка [Текст] : учеб. пособие для вузов / Е. В. Золотухина - Аболина. - 2-е изд.,
перераб. и доп. - М. ; Ростов н/Д : МарТ, 2003. - 413 с. - ISBN 5-241-00007-0 :
89.50 р.

7.2.  Перечень  ресурсов  информационно-телекоммуникационной  сети
Интернет, необходимых для освоения дисциплины:

1. Библиотека научно-педагогической литературы // Портал современ-
ных педагогических ресурсов – Режим доступа:  http://intellect-invest. org.ua/
rus/library/.

2. Закон РФ «Об образовании» от 10 июля 1992 г. N 3266-1 / послед. об-
новл. 27.12.2009 г. // Офиц. сайт Министерства образования и науки РФ. –
Режим доступа: http://mon.gov.ru/dok/fz/obr/3986/.

3. Педагогический мир (PEDMIR.RU): электронный журнал. – Режим
доступа: http://pedmir.ru/.

4. Педагогика. – Режим доступа: http://www.pedpro.ru/.
5. Российский общеобразовательный портал. – Режим доступа:  http: //

museum.edu.ru.
6. Сидоров С. В. Персональный сайт. – http://sv-sidorov.ucoz.com  .  

7.3.  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при
осуществлении образовательного процесса по дисциплине:

http://195.206.39.222:36040/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=AGRIS&P21DBN=AGRIS&S21STN=1&S21REF=3&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%97%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D1%82%D1%83%D1%85%D0%B8%D0%BD%D0%B0%20-%20%D0%90%D0%B1%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D0%BD%D0%B0%2C%20%D0%95%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B0%20%D0%92%D1%81%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0
http://195.206.39.222:36040/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=EBS&P21DBN=EBS&S21STN=1&S21REF=3&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%A6%D0%B5%D0%BF%D0%BB%D1%8F%D0%B5%D0%B2%D0%B0%2C%20%D0%A1.%20%D0%90.
https://lib.rucont.ru/efd/143792
http://195.206.39.222:36040/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=AGRIS&P21DBN=AGRIS&S21STN=1&S21REF=3&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%91%D0%BE%D1%82%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BD%D0%B0%2C%20%D0%A0%D0%B8%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D0%B0%D0%B5%D0%B2%D0%BD%D0%B0
http://195.206.39.222:36040/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=AGRIS&P21DBN=AGRIS&S21STN=1&S21REF=3&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%B8%D0%BD%2C%20%D0%90%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D1%80%20%D0%92%D0%BB%D0%B0%D0%B4%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87


№
п/п

Наименование программного обеспечения
Договор №, дата,

организация

Лицензионное программное обеспечение

1
Microsoft Windows Vista Business Russian Up-
grade Academic OPEN No Level (апгрейд опе-

рационной системы)

лицензии:  № 44217759, 44667904,
43837216, 44545018, 44545016 и

другие

2
Microsoft Office 2007 (пакет офисных при-

ложений Майкрософт)

лицензии:  № 44217759, 44667904,
43837216, 44545018, 44545016,

44217780 и другие

3
Microsoft Windows Server Standard 2008 Rus-

sian Academic OPEN No Level (серверная
операционная система)

лицензии: № 44217759, 43837216

4
Microsoft SQL SvrStd 2008 Russian OpenLi-

censePack NoLevel Acdmc
лицензия № 46644303

5
Microsoft Visual Studio Professional 2010 Rus-

sian Academic OPEN 1 License No Level
лицензия №49334152

6 ЭПС «Система Гарант»

Договор о взаимном сотрудничестве
№ 2070/У от 06.04.2007, дополнитель-
ное соглашение к договору о взаим-
ном сотрудничестве от 09.01.2018 г.

7
Справочная Правовая Система Консультант

Плюс
Договор № 20042/СВ от 19.10.20

Свободно распространяемое программное обеспечение
1 Open Office 3.1.1. -

2
Adobe Acrobat Reader (просмотр электронных

публикаций в формате PDF)
-

3 Mozilla Firefox 83.x (веб-браузер) -

4
Firefox Developer Edition 84.x (веб-браузер

для разработчиков)
-

5 Opera 72.x (веб-браузер) -
6 Google Chrome 86.x (веб-браузер) -
7 Avast – антивирусная программа -
8 Яндекс.Браузер -
9 Яндекс.Диск -
10 Zoom (видеоконференции) -
11 Avaya Equinox (видеоконференции) -
12 Total Commander (файловый менеджер) -

8. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ,
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО

ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ

Наименование
оборудованных

учебных кабинетов,
лабораторий и др.

объектов
для проведения

Основное оборудование Форма
использования



учебных заня-
тий

№ 123 "Библиотека,
читальные залы"

Зал  №  1  –  Специализированная  мебель:
комплект учебной мебели для обучающих-
ся,  компьютеры на базе  процессора  Intel –
22  шт.  объединенных  в  локальную  сеть  и
имеющих доступ в Интернет, доступ к БД,
ЭБ, ЭК, Консультант Плюс, ЭБС, ЭОИС.
Технические  средства  обучения: принтер
HP «Lazer Jet P 2055», принтер HP «Lazer Jet
M 1132 MFP», сканер «Cano Scan LIDE 110»
– 2 шт., ксерокс «Xevox» – 1 шт., книги на
электронных носителях.

Аудитория для занятий
семинарского типа,

консультационных и
самостоятельных заня-
тий; курсового проекти-
рования (выполнения кур-

совых работ)

Зал  №  2  –  Специализированная  мебель:
комплект учебной мебели для обучающих-
ся.
Технические средства обучения: телевизор
«Samsung»  –  1  шт.,  компьютер  на  базе
процессора «Intel» объединенный в локаль-
ную сеть и имеющий доступ в Интернет, до-
ступ к БД, ЭБ, ЭК, Консультант Плюс, ЭБС,
ЭОИС,  принтер  –  1  шт.,  сканер  –  1  шт.,
проектор «Optoma» – 1 шт., экран – 1 шт.

Зал  №  3  –  Специализированная  мебель:
комплект учебной мебели для обучающих-
ся.
Технические  средства  обучения:  компью-
теры 14 шт. на базе процессора Intel объеди-
ненных  в  локальную сеть  и  имеющих  до-
ступ  в  Интернет,  доступ  к  БД,  ЭБ,  ЭК,
Консультант  Плюс,  ЭБС,  ЭОИС,  принтер
HP «Laser Jet P2055», книги.

№ 275 «Учебная
аудитория»

Специализированная мебель: столы учени-
ческие – 28 шт., стол преподавателя – 1 шт.,
скамейки – 28 шт., стул – 1 шт., трибуна – 1
шт.
Технические средства обучения: проектор
Sony "VPL - SX 125" – 1 шт., экран проекци-
онный "Classic Solution" с электроприводом
200 х 200 см – 1 шт., доска меловая – 1 шт.,
ПК рабочее место – 1 шт.  учебно - нагляд-
ные пособия.

Учебная аудитория для
проведения занятий

лекционного и семинар-
ского типа, курсового

проектирования (выпол-
нения курсовых работ),

групповых и индивидуаль-
ных консультаций, теку-

щего контроля и
промежуточной ат-

тестации

№ 303 «Научно - биб-
лиографический от-

дел»

Специализированная  мебель:  комплект
учебной мебели для обучающихся.
Технические  средства  обучения: компью-
тер  –  11  шт.  на  базе  процессора  Intel,
объединенных в локальную сеть и имеющих
доступ  в  Интернет,  доступ  к  БД,  ЭБ,  ЭК,

Аудитория для
консультационных и

самостоятельных заня-
тий; занятий семинар-

ского типа, индивидуаль-
ных консультаций, кур-
сового проектирования



ЭБС,  ЭОИС;  1  компьютер  выполняет
функции серверного с  доступом к  системе
Консультант Плюс, принтер HP «Lazer Jet P
2055», принтер HP «Lazer Jet M 1132 MFP»,
сканер «Cano Scan LIDE 110» – 2 шт.

(выполнения курсовых ра-
бот)

№ 354 «Аудитория
для проведения

групповых и индиви-
дуальных консульта-

ций»

Специализированная мебель: стол препода-
вателя – 9 шт., стулья – 12 шт.
Технические  средства  обучения: монитор
17"  LG  «TFT  L1750SQ  Silver 8  m.c.»,  ПК
Acer «Aspire XC -  830»  Pentium J5005  /  4
Gb / 1 TB / DOS, принтер лазерный А4 Sam-
sung «SCX  -  4100  (принтер  /  сканер  /
копир)», монитор 17" LG «L1753S-SF», си-
стемный блок  Celeron «D 325 256  Mb /  80
Gb /  lan», принтер HP «LJ P1005», монитор
LG «Flatron L192WS», Моноблок «iRU 309»,
принтер  лазерный  А4  Canon «Laser LBP
810»,  принтер  МФУ  HP  «Laser Jet Pro
M1214nfn», экран на треноге 200 х 200 см
«Projecta Professional», ПК Acer «Aspire XC
- 830»  Pentium J5005 / 4  Gb / 1 TB / DOS,
ксерокс Canon «FC - 128»), учебно - нагляд-
ные пособия.

Аудитория для проведе-
ния групповых и индиви-
дуальных консультаций,

текущего контроля и
промежуточной ат-

тестации, хранения и
профилактического об-

служивания учебного обо-
рудования

№ 355 «Учебная
аудитория»

Специализированная мебель: столы учени-
ческие – 13 шт., стол преподавателя – 1 шт.,
стулья  –  28  шт.,  трибуна  –  1  шт.
Технические средства обучения: проектор
Acer P1166P – 1 шт.,  экран проекционный
"Projecta" 200 х 200 см – 1 шт., ПК рабочее
место – 1 шт., колонки "Defender" – 2 шт.,
доска меловая – 1 шт.
Учебно  -  наглядные  пособия (комплект
плакатов  по  конструкции  и  техническому
обслуживанию тракторов семейства "Агро-
маш").

Учебная аудитория для
проведения занятий

лекционного и семинар-
ского типа, курсового

проектирования (выпол-
нения курсовых работ),

групповых и индивидуаль-
ных консультаций, теку-

щего контроля и
промежуточной ат-

тестации

Рейтинг - план дисциплины 
2 курс, 3 семестр

Лекций – 16 часов, Практические занятия -16 часов. Зачет.
Текущие аттестации: 1 домашняя контрольная работа, 1 аудиторная

контрольная работа (тест)

Распределение баллов по разделам (модулям) в 3 семестре

Раздел дисциплины Максимальный балл Сроки
Раздел 1. Профессиональная этика
1.1. Основные принципы профессиональной этики 15

3
неделя

1.2. Правила поведения с точки зрения этики
1.3. Правила поведения с точки зрения этики 15

7
неделя



Раздел 2. Специфика ведения деловых бесед
2.1. Правила поведения в общественных местах 15

11
неделя

2.2. Этикет делового человека
15

15
неделя

ИТОГО 60
Сумма баллов для допуска к зачету от 40
Итоговый рейтинговый балл от 0 до 100

Распределение баллов по видам работ

Вид работы Единица измерения Премиальные баллы
Активность на семинарском занятии семестр 0 - 8
Посещение занятий семестр 0 - 5
Внеаудиторная самостоятельная работа семестр 0 –12
Участие в конференциях, конкурсах одно участие 0 - 15

Итого до 40
Зачет 20-40

Определение итоговой оценки по дисциплине
По результатам работы в семестре студент может получить автоматически зачет

при условии, если он набрал более 50 баллов. Если студент набрал менее 40 баллов, то он
не  допускается  к  зачету.  Неуспевающим  студентам  предоставляется  возможность
ликвидировать задолженность (в зависимости от причины неуспеваемости) в предусмот-
ренные кафедрой и деканатом сроки.



Рабочая  программа  составлена  в  соответствии  с  Федеральным
государственным образовательным стандартом высшего образования (ФГОС
ВО) и учебным планом направления подготовки бакалавров по направлению
44.03.04  Профессиональное  обучение  (по  отраслям),  профиль  Сельское  и
рыбное хозяйство.

Программу составил:  а              к.т.н., доцент Сухаева А.Р.а

Программа одобрена на заседании кафедры .ЭМТП, БЖД и ПО   .

протокол № 7 от «.    26    .  » .     марта    .   2021 г.

Заведующий кафедрой: ____________  .   к.т.н., доцент П. И. Ильин   .

«.    26    .  » .     марта     .   2021 г.
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