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Общие положения 

 

Программа производственной практики разработана на основе ФГОС 

ВО по направлению подготовки 38.04.02 - Менеджмент и положения о 

порядке проведения практик. Практика предусмотрена учебным планом и 

является частью образовательной программы.  

Целью практики является обеспечение взаимосвязи между 

теоретическими знаниями и практической деятельностью по сбору, анализу и 

обобщения практического материала для подготовки и написания выпускной 

квалификационной работы. Руководителями практики назначаются 

представитель от предприятия (места прохождения практики) и 

представитель от вуза (преподаватель кафедры финансов, бухгалтерского 

учета и анализа). Перед началом практики руководитель проводит 

организационное собрание студентов, направляемых на практику, и 

информирует о ее целях и задачах 

На каждый день практики руководителем практики предусмотрены 

задания, которые выполняются студентами и оформляются в виде отчета. 

После выполнения задания и заполнения отчета студент должен защитить 

отчет руководителю практики. После выполнения всех заданий и защиты 

отчетов выставляется дифференцированный зачет.  

В результате прохождения производственной практики магистрант 

должен обладать следующими компетенциями: 

Код и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты 

обучения 

УК-1 - пособен 

осуществлять критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

ИД-2УИД-4 УК-1 Находит и 

критически анализирует 

информацию, необходимую 

для решения поставленной 

задачи 

знать: 

основные принципы и методы 

поиска информации  

уметь: 

находить и критически оценивать 

информацию, необходимую для 

решения поставленной задачи 

ИД-5УК-1 Определяет и 

оценивает последствия 

возможных решений задачи 

знать: 

основные принципы и методы 

оценки проблемных ситуаций исходя 

из профессиональных задач 



Код и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты 

обучения 

уметь: 

определять последствия возможных 

решений  

ПК-2 - способен проводить 

оценку эффективности 

бизнес-анализа на основе 

выбранных методик 

ИД-1ПК-1 Проводит  оценку 

эффективности бизнес-

анализа на основе выбранных 

методик 

Знать: методики оценки 

эффективности бизнес-анализа 

Уметь: проводить оценку 

эффективности бизнес-анализа на 

основе выбранных критериев 

Владеть: методиками  оценки 

эффективности бизнес-анализа 

ПК- 3 - Способен 

анализировать внутренние 

(внешние) факторы и 

условия, влияющие на 

деятельность организации и 

оформлять результаты 

бизнес-анализа 

ИД-1ПК-3 -   Анализирует 

внутренние (внешние) 

факторы и условия, 

влияющие на деятельность 

организации и оформляет 

результаты бизнес-анализа 

Знать: предметную область и 

специфику деятельности 

организации в объеме, достаточном 

для решения задач бизнес-анализа 

Уметь: анализировать внутренние 

(внешние) факторы и условия, 

влияющие на деятельность 

организации и оформлять 

результаты 

Владеть: навыками  анализа 

деятельности организации 

ПК-4 - способен проводить 

оценку эффективности 

инвестиционных проектов 

и рисков 

 

ИД-1ПК-4 – Проводит 

оценку эффективности 

инвестиционных проектов и 

рисков 

знать: аналитические методы 

выявления рисков в рамках 

реализации инвестиционного 

проекта 

уметь: собирать, анализировать, 

систематизировать сведения и 

данные, документировать полные и 

исчерпывающие требования к 

проектам и процессам организации, 

их ресурсному окружению 

владеть: навыками оценки 

эффективности инвестиционных 

проектов и рисков 



Код и наименование 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты 

обучения 

 

ПК – 7 - способен принимать 

управленческие решения с 

учетом отраслевой 

специфики деятельности 

организации в объеме, 

достаточном для решения 

задач бизнес-анализа 

ИД-1ПК-7 - Принимает 

управленческие решения с 

учетом отраслевой 

специфики деятельности 

организации в объеме, 

достаточном для решения 

задач бизнес-анализа 

Знать: методики оценки 

деятельности в соответствии с 

разработанными показателями 

Уметь: отраслевую специфику 

деятельности организации в объеме, 

достаточном для решения задач 

бизнес-анализа 

Владеть: навыками деятельности 

организации с учетом отраслевой 

специфики для принятия 

управленческих решений 

 

Производственная практика предусматривает аналитический обзор темы 

исследования (вторая глава).  

Программа производственной практики разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования по направлению подготовки 38.04.02  –«Менеджмент» 

(квалификация (степень) "магистр"). 

 Непосредственным руководителем практики является научный 

руководитель выпускной квалификационной работы магистранта. 

Сроки проведения производственной практики определяются учебным 

планом и графиком учебного процесса.  

Содержание практики определяется индивидуальным заданием, которое 

разрабатывается магистрантом совместно с руководителем. Задание должно 

быть тесно увязана с темой  исследования. 

По окончании практики проводится отчетная конференция, на которой 

осуществляется защита практики с выставлением оценки.  

Программа включает разделы: цели и задачи практики, содержание, 

организация и аттестация практики.  

 

I. Цели и задачи практики 

Цель практики: формирование компетенций в области бизнес-

аналитики, обеспечение взаимосвязи между теоретическими знаниями и 

практической деятельностью  в области бизнес-аналитики, развитие 

аналитических способностей, получение профессиональных умений и 

навыков. 



Задачи производственной практики:  

 выявление и формулирование актуальных проблем;  

 выбор  инструментария  исследований,   

 сбор,  обработка,  анализ  и систематизация информации по теме 

исследования;  

 анализ внутренних (внешних) факторов и условий, влияющих на 

деятельность организации; 

 оценка эффективности бизнес-анализа на основе выбранных 

методик; 

 оценка эффективности использования ресурсов по 

инвестиционному проекту; 

 разработка  моделей  исследуемых  процессов,  явлений  и  

объектов,  относящихся  к  сфере профессиональной 

деятельности, оценка и интерпретация полученных результатов;  

 подготовка обзоров, отчетов по теме исследования. 

II. Содержание производственной практики 

Производственная практика магистрантов используется для проведения 

научного исследования, подготовки и оформления выпускной 

квалификационной работы. В течение всей производственной практики 

магистрант должен весьма активно консультироваться со своим научным 

руководителем. 

Содержание производственной практики определяется тематикой ВКР. 

ВКР как работа научного содержания должна иметь внутреннее 

единство и отображать ход и результаты разработки выбранной темы. ВКР, с 

одной стороны, имеет обобщающий характер, поскольку является 

своеобразным итогом подготовки магистра. С другой стороны – это 

самостоятельное оригинальное научное исследование. 

Во время производственной практики основными видами работ 

магистранта являются сбор, обработка и анализ эмпирических данных по 

теме ВКР. При проектировании методологии научного исследования вместе с 

предметом определяется и объект наблюдения. Это может быть отдельное 

предприятие, отрасль, комплекс отраслей (или предприятий), рынок и др. 

Включенные в методологию исследования методы должны применяться и на 

этапе сбора эмпирических данных. К таким методам могут быть отнесены 

наблюдения, опросы, анкетирование и др. К методам же обработки – анализ 

и синтез, дедукция и индукция, абстрагирования и обобщения, 

математическое моделирование, прогнозирование и др.  

Сбор, систематизация и обработка практического материала 

осуществляется в соответствии с темой ВКР. Работа по сбору и обработке 

теоретических, нормативных и методических материалов определяется 

содержанием первой главы, имеющей теоретический (теоретико-

методологический) характер, части выпускной квалификационной работы.  

Предложения и рекомендации, разработанные магистрантом в ходе 

практики, могут иметь теоретический, методический или практический 



характер, касаться всех вопросов темы, которые должны быть грамотно 

сформулированы и письменно оформлены.  

После глубоко анализа, как литературных источников, так и большого 

объема эмпирических данных магистрантом может быть сгенерирована идея, 

которая будет являться элементом научной новизны (научным результатом) в 

первой главе.   

Отчет о прохождении практики по профилю профессиональной 

деятельности студента в общем виде может включать следующие элементы: 

- Титульный лист, подписанный руководителем практики со стороны 

организации и закреплен печатью. 

- Индивидуальное задание. 

- Дневник прохождения практики. 

- Характеристика организации – места прохождения практики. 

- Отзыв руководителя практики. 

- Содержание.  

- Введение. 

- Основная часть: 

1. Оценка внешнего окружения организации посредством STEP-

анализа. 

2. Оценка конкурентных преимуществ организации посредством PEST-

анализа. 

3. Оценка конкурентных преимуществ организации посредством 

SPACE-анализа. 

4. Оценка конкурентных преимуществ организации посредством 

SWOT-анализа. 

5. Оценка конкурентных преимуществ организации посредством БКГ 

анализа. 

6. Оценка внутренней среды организации, используя SNW-подход. 

7. Оценка конкурентных преимуществ организации посредством CVP –

анализа. 

7. Оценка инвестиционного проекта. 

- Практические результаты, полученные магистрантом в процессе 

выполнения индивидуального задания. 

- Заключение. 

- Список литературы. 

- Приложения. 

 

III. Организация производственной практики 

Производственная практика проводится на втором курсе магистерской 

программы. Объем производственной практики определен учебным планом. 



Общее руководство и контроль над прохождением практики 

магистрантов возлагается на руководителя производственной практики. 

Перед началом практики руководитель практики проводит организационное 

собрание магистрантов, направляемых на практику, и информирует о ее 

целях и задачах. 

Научный руководитель ВКР: 

- осуществляет постановку задач по самостоятельной работе в период 

практики; 

- формулирует индивидуальное задание;  

- проводит консультации с магистрантом, оказывает ему необходимую 

методическую помощь. 

В процессе прохождения производственной практики и в ходе защиты ее 

результатов должно проводиться широкое обсуждение в учебных структурах 

вуза с привлечением работодателей и ведущих исследователей, позволяющее 

оценить уровень приобретенных знаний, умений и сформированных 

компетенций обучающихся.    Необходимо также дать оценку компетенций, 

связанных с формированием профессионального мировоззрения и 

определенного уровня культуры. 

Научный руководитель проверяет ход выполнения производственной 

практики по отдельным этапам, консультирует магистранта по всем 

возникающим проблемам и вопросам, проверяет качество работы. 

 

IV. Аттестация производственной практики 

Производственная практика считается завершенной при условии 

выполнения магистрантом всех требований программы практики.  

Отчет по практике представляет собой вторую главу выпускной 

квалификационной работы, дневник прохождения практики. 

Между первой и второй главой должна быть содержательная 

преемственность, то есть они должны быть связаны между собой, вторая 

глава должна закономерно вытекать из первой. 

По результатам производственной практики магистрант получает 

дифференцированную оценку, которая складывается из следующих 

показателей: 

   - оценка умений планировать свою деятельность (учитывается умение 

магистранта прогнозировать результаты своей деятельности, учитывать 

реальные возможности и все резервы, которые можно привести в действие 

для реализации намеченного); 

   - оценка исследовательской деятельности магистранта (выполнение 

экспериментальных и исследовательских программ, степень 

самостоятельности, качество обработки полученных данных, их 

интерпретация, достижение цели); 

   - оценка работы магистранта над повышением своего 

профессионального уровня (оценивается поиск эффективных методик и 

технологий исследования); 



- оценка способности осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

- оценка способности проводить оценку эффективности бизнес-анализа 

на основе выбранных методик; 

- оценка способности анализировать внутренние (внешние) факторы и 

условия, влияющие на деятельность организации и оформлять результаты 

бизнес-анализа;  

- оценка способности проводить оценку эффективности инвестиционных 

проектов и рисков; 

- оценка способности принимать управленческие решения с учетом 

отраслевой специфики деятельности организации в объеме, достаточном для 

решения задач бизнес-анализа; 

     - оценка способности магистранта аргументировано обосновать и 

доказать собственную точку зрения на ту или иную научную проблематику; 

- оценка отношения к практике, к выполнению индивидуального 

задания. 

  



Министерство сельского хозяйства РФ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 

«Иркутский государственный аграрный университет имени А.А. Ежевского» 

 

Кафедра финансов, бухгалтерского учета и анализа 

 

 

 

ОТЧЕТ  

О ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 

в период с  «   » октября 202_г. по  «   » ноября 202_г.  

в СХАО «Белореченское» Усольского района Иркутской области  

 

Выполнил  студент заочной формы обучения  курса     

Руководитель практики от кафедры к.э.н., доцент Тяпкина М.Ф. ___________ 

 

Руководитель от профильной организации к.э.н., заместитель генерального 

директора по экономике и финансам Пухмахтерова Т.С._________________ 

 

Дата защиты отчета: «_____» _________ 202_ г.    

Оценка ________________  

 

 

 

 

Иркутск 202_ 

  



ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО 

ПРОФИЛЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1. Место и время прохождения практики_______________________ 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

2. Проделанная работа (по разделам плана практики) __________ 

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________ 

 

Подпись студента-практиканта _______________________________ 

Подпись руководителя практики:_____________________________ 

  



Министерство сельского хозяйства РФ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 

«Иркутский государственный аграрный университет имени А.А. Ежевского» 

 

 

Кафедра финансов, бухгалтерского учета и анализа 

 

 

 

 

 

 

 

План  

производственной практики по профилю профессиональной 

деятельности 

 

 

 

 

 

Студент(ка)________________________________________________________ 

 

Направление подготовки 38.04.02 - Менеджмент 

 

Профиль Бизнес-аналитика 

 

Курс______________________________________________________________ 

 

Институт ЭУиПИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Иркутск 202___ 



Общие сведения о практике 

 

Место прохождения практики:________________________________________ 

Срок прохождения практики:  

по приказу  с __.___202___г. по ____.____202___г.; 

фактически: с __.___202___г. по ____.____202___г.; 

Руководитель от кафедры____________________________________________ 

                                                      (Ф.И.О., должность) 

Руководитель от организации_________________________________________ 

                                                                        (Ф.И.О., должность) 

 

1. Индивидуальные задания на период практики 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

 

 



2. Записи о работах, выполненных во время практики 

Дата Краткое содержание 

выполненных работ 

Подпись 

руководителя 

практики 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Отзыв  

руководителя практики от кафедры 

(о работе студента: полнота и качество отработки плана практики 

и заданий; степень выполнения индивидуальных заданий в ходе 

практики; содержание и качество оформления отчета о практике и 

прилагаемых к нему документах) 

 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от кафедры____________________________ 

                                                                                     (подпись, расшифровка подписи) 

 

 

 

 



ХАРАКТЕРИСТИКА 

руководителя практики от организации 

(о работе студента: уровень теоретической подготовки студента, 

качество и объем выполнения заполнения запланированной работы при 

исполнении определенных обязанностей по должностной инструкции, 

состояние трудовой дисциплины, отношение к работе, полученные 

профессиональные навыки и компетенции) 

 

Настоящая характеристика дана студенту(ке) …курса _______________ 

_____________________________________________________________ 
                                                               (Ф.И.О.) 

Название практики: производственная практика по профилю 

профессиональной деятельности 

Наименование и реквизиты организации (места прохождения 

практики), от которой дана характеристика:_______________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 
(наименование организации, адрес, телефон, электронная почта) 

Сроки прохождения практики:_________________________________ 

Перечень работ, которые студент выполнил в организации: 

В период прохождения практики студент ознакомился с 

особенностями работы и должностной инструкцией …, изучил 

аспекты ….. 

Оценка работы студента на практике ответственным лицом: 

____________ (Ф.И.О. студента) за время прохождения практики 

продемонстрировал хорошие теоретические знания. Во время работы 

показал себя целеустремленным, ответственным, 

дисциплинированным работником. Стремился получить новые 

профессиональные компетенции, знания и практические навыки. 

Рекомендую оценить результат практики студента 

_________________ (Ф.И.О.) на __________ ("отлично", "хорошо", 

"удовлетворительно").  

____________________________________(должность лица, выдавшего 

характеристику)  

____________________________________ (наименование организации)  

______________________________________________(подпись, Ф.И.О.) 

 

Подпись ___________________________ заверяю. 

М.П. 

 

 

  



 

Приложение 4 Рабочий график (план) 

 проведения практики (образец) 

 

        При проведении практики в профильной организации руководителем 

практики от организации и руководителем практики от профильной 

организации составляется совместный рабочий график (план) 

проведения практики: 

 

Совместный график проведения практик 

обучающимися ФГБОУ ВО Иркутский ГАУ в 202_ году 

по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент 
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Обозначения:  К – каникулы, Э – экзаменационная сессия, ПпППД – 

производственная практика по профилю профессиональной деятельности 

 

Руководитель практики от вуза  (должность)                                                                                          

Ф.И.О., подпись 

Руководитель практики от профильной организации   (должность)                                                   

Ф.И.О., подпись 
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система. — URL: https://e.lanbook.com/book/72387   
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библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/163874   

3. Рындина, С. В. Цифровая трансформация бизнеса: использование 

аналитики на основе больших данных : учебное пособие / С. В. Рындина. — 

Пенза : ПГУ, 2019. — 182 с. — ISBN 978-5-907262-04-1. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/162301 

4. Полозова, А. Н. Бизнес - анализ экономической деятельности 

перерабатывающих организаций АПК : монография / А. Н. Полозова, Л. В. 

Брянцева, Р. В. Нуждин. — Воронеж : ВГАУ, 2018. — 163 с. — ISBN 978-5-
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