
ИРКУТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
имени А.А. ЕЖЕВСКОГО

Колледж автомобильного транспорта и агротехнологий

УТВЕРЖДАЮ:
Директор  

                                     Н.Н. Бельков
                                                                                                     «_29_» июня   2021 г

Рабочая программа практики

ПП. 02.01 ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИ-
АЛЬНОСТИ)

Специальность 38.02.01Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

(программа подготовки специалистов среднего звена)

Форма обучения: очная / заочная
          2 курс, семестр 3,4 / 2 курс

Молодежный  2021

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Дмитриев Николай Николаевич
Должность: Ректор
Дата подписания: 21.06.2022 08:12:20
Уникальный программный ключ:
f7c6227919e4cdbfb4d7b682991f8553b37cafbd



1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Цель освоения практики:
 производственная практика  направлена  на  закрепление  расширение,

углубление и систематизацию знаний, полученных при освоении профессио-
нальных модулей на основе изучения деятельности конкретных предприятий,
на приобретение практического опыта в сфере бухгалтерской деятельности.

Основные задачи практики:
 развитие профессионального мышления;
 приобретение умений и навыков по составлению и обработке бухгал-

терской документации;
 отработка умений работы с нормативно-инструктивной базой ведения

бухгалтерского учета и обработки учетных данных на персональных компью-
терах;

 проверка  к  профессиональной  готовности  будущего  специалиста  с
самостоятельной трудовой деятельности в должности бухгалтера.

Результатом освоения практики ПП.02.01 Производственная практика
(по  профилю  специальности)  обучающимися  по  специальности  38.02.01
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) является овладение основным
видом профессиональной деятельности (ВПД) и соответствующими компе-
тенциями.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ
В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Производственная практика (по профилю специальности) находится в
профессиональном учебном цикле  профессиональных дисциплин учебного
плана. 

Практика проходит на 2 курсе в 3,4 семестре (очное обучение), 2 курсе
(заочное обучение).

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ
ПО ПРАКТИКЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ
ПРОГРАММЫ 

В результате освоения практики обучающийся должен овладеть умени-
ями и знаниями в целях приобретения следующих компетенций:

Код Наименование компетенции 
(планируемые результаты освоения

ОП)

Планируемые результаты обуче-
ния по дисциплине, 

характеризующие этапы 



формирования компетенции
Общие компетенции В области знания и понимания 

(А)ОК     1   Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам.

Знать:
-  классификацию  источни-

ков  формирования  имущества
организации; 

- учет труда и его оплаты; 
-  особенности  расчета

средней заработной платы для на-
числения отпускных и пособий по
временной нетрудоспособности; 

-  учет  удержаний  из  зара-
ботной платы работников; 

-  учет  финансовых
результатов  и  использования  при-
были: 

-  учет  финансовых
результатов по обычным видам де-
ятельности; 

-  учет  финансовых
результатов по прочим видам дея-
тельности; 

-  учет  нераспределенной
прибыли; 

- учет собственного капита-
ла: 

- учет уставного капитала; 
-  учет  резервного  капитала

и целевого финансирования; 
- учет кредитов и займов. 

ОК     2  Осуществлять поиск, анализ и интерпре-
тацию  информации,  необходимой  для
выполнения задач профессиональной де-
ятельности.

ОК     3  Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие. 

ОК4 Работать в коллективе и команде, 
эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами. 

ОК     5  Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного
контекста. 

ОК     6  Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей. 

ОК     7  Содействовать сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК     8  Использовать средства физической 
культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической 
подготовленности. 

ОК     9  Использовать информационные 
технологии в профессиональной 
деятельности. 

ОК     10  Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и 
иностранном языках. 

ОК 11 Использовать знания по финансовой 
грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.

Профессиональные компетенции

В области интеллектуальных на-
выков (В)

ПК
2.1.

Формировать бухгалтерские проводки по
учету источников активов организации 
на основе рабочего плана счетов бухгал-
терского учета 

иметь практический опыт в :
- ведении бухгалтерского учета ис-
точников формирования активов



Уметь: 
-  рассчитывать  заработную

плату сотрудников; 
-  рассчитывать  сумму

отпускных;
-  рассчитывать  сумму  по-

собия  по  временной  нетрудо-
способности; 

-  заполнять  регистр  по  сч.
70  «Расчеты  с  персоналом  по
оплате труда»; 

- определять сумму удержа-
ний из заработной платы сотрудни-
ков; 

-  определять  финансовые
результаты деятельности организа-
ции по основным видам деятельно-
сти; 

-  определять  финансовые
результаты деятельности организа-
ции  по  прочим  видам  деятельно-
сти; 

-  проводить  учет  нераспре-
деленной прибыли; 

-  проводить  учет  собствен-
ного капитала; 

-  проводить учет уставного
капитала; 

- проводить учет резервного
капитала и целевого финансирова-
ния; 

- проводить учет кредитов и
займов; 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ С УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА ЧАСОВ, ВЫ-
ДЕЛЕННЫХ НА РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ (ПО ВИДАМ РАБОТ

ПРАКТИКИ) 

Общая трудоемкость практики составляет 72 часа

4.1. Объем практики и виды работ:

4.1.1. Очная форма обучения: Семестр –3,4,  вид отчетности – зачет (3,4
семестр).

Вид учебной работы
Объем ча-

сов
Объем ча-

сов
Объем ча-

сов



всего 3 семестр 4 семестр
Общая трудоемкость практики 72 36 36
Самостоятельная работа: 72 36 36
Производственно-экономическая 
характеристика предприятия и организация 
бухгалтерского учета

8
4 4

Учет труда и заработной платы 30 30 -
Учет кредитов и займов 10 - 10
Учет собственного капитала 10 - 10
Учет финансовых результатов 10 - 10
Оформление отчета по практике 4 2 2

4.1.2. Заочная форма обучения: Курс - 2, вид отчетности – зачет.

Вид учебной работы Объем часов Объем часов
всего 2 курс

Общая трудоемкость практики 72 72
Самостоятельная работа: 72 72
Производственно-экономическая характеристика 
предприятия и организация бухгалтерского учета

8 8

Учет труда и заработной платы 30 30
Учет кредитов и займов 10 10
Учет собственного капитала 10 10
Учет финансовых результатов 10 10
Оформление отчета по практике 4 4

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

5.1. Содержание практики, структурированное по темам с указанием
отведенного на них количества часов и видов работ:

5.1.1 Очная форма обучения:

Наименование
разделов и тем

практики

Тематика заданий
по виду работ

Количество
часов

Уровень
освоения

Раздел  1.  Произ-
водственно-
экономическая
характеристика
предприятия  и
организация
бухгалтерского
учета

Составить  характеристику  организации:
отраслевая  принадлежность;
ассортимент  выпускаемой  продукции;
производственная  и  управленческая
структура:  организация  учета;  учреди-
тельные документы.
Охарактеризовать  выбор  организацион-
ной формы учетного процесса.
Описать  учетную  политику,  применя-
емую в организации.

8 3

Раздел  2.  Учет
труда  и

Заполнение  первичных  документов  по
учету  труда  и  его  оплаты.  Начисление

30 3



заработной платы заработной  платы  работникам  в
зависимости от вида заработной платы и
форм оплаты труда,  отражение  в  учете
соответствующих  операций.
Определение  суммы  удержаний  из
заработной  платы  и  отражение  в  учете
соответствующих операций. 

Раздел  3.  Учет
кредитов и займов

Документальное  оформление  и
отражение в учете операций получения,
использования  и  возврата  кредита
(займа), привлеченного организацией на
соответствующие  нужды.  Отражение  в
учете расчетов по кредитам и займам и
затрат по их обслуживанию. 

10 3

Раздел  4.  Учет
собственного
капитала

Отражение в учете уставного капитала и
расчетов  с  учредителями.  Отражение  в
учете  резервного  и  добавочного
капитала.  Отражение  в  учете  целевого
финансирования. 

10 3

Раздел  5.  Учет
финансовых
результатов 

Формирование  финансовых результатов
в соответствии с  видом деятельности и
классификацией  доходов  (расходов)
организации.  Отражение  в  учете
финансовых  результатов  от  обычных
видов  деятельности  и  прочим  видам
деятельности.  Отражение  в  учете
нераспределенной  прибыли  и  ее
использования.  

10 3

Оформление
отчета  по
практике

Обработка полученной информации 4 3

Зачет
Итого 72

Для  характеристики  уровня  освоения  учебного  материала  используются  следующие
обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. – репродуктивный  (выполнение  деятельности  по  образцу,  инструкции  или  под
руководством)
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение
проблемных задач)

5.1.2 Заочная форма обучения:

Наименование
разделов и тем

практики

Тематика заданий
по виду работ

Количество
часов

Уровень
освоения

Раздел  1.  Произ-
водственно-
экономическая
характеристика
предприятия  и
организация

Составить  характеристику  организации:
отраслевая  принадлежность;
ассортимент  выпускаемой  продукции;
производственная  и  управленческая
структура:  организация  учета;  учреди-
тельные документы.

8 3



бухгалтерского
учета

Охарактеризовать  выбор  организацион-
ной формы учетного процесса.
Описать  учетную  политику,  применя-
емую в организации.

Раздел  2.  Учет
труда  и
заработной платы 

Заполнение  первичных  документов  по
учету  труда  и  его  оплаты.  Начисление
заработной  платы  работникам  в
зависимости от вида заработной платы и
форм оплаты труда,  отражение  в  учете
соответствующих  операций.
Определение  суммы  удержаний  из
заработной  платы  и  отражение  в  учете
соответствующих операций. 

30 3

Раздел  3.  Учет
кредитов и займов

Документальное  оформление  и
отражение в учете операций получения,
использования  и  возврата  кредита
(займа), привлеченного организацией на
соответствующие  нужды.  Отражение  в
учете расчетов по кредитам и займам и
затрат по их обслуживанию. 

10 3

Раздел  4.  Учет
собственного
капитала

Отражение в учете уставного капитала и
расчетов  с  учредителями.  Отражение  в
учете  резервного  и  добавочного
капитала.  Отражение  в  учете  целевого
финансирования. 

10 3

Раздел  5.  Учет
финансовых
результатов 

Формирование  финансовых результатов
в соответствии с  видом деятельности и
классификацией  доходов  (расходов)
организации.  Отражение  в  учете
финансовых  результатов  от  обычных
видов  деятельности  и  прочим  видам
деятельности.  Отражение  в  учете
нераспределенной  прибыли  и  ее
использования.  

10 3

Оформление
отчета  по
практике

Обработка полученной информации 4 3

Зачет
Итого 72

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

6.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, не-
обходимой для освоения практики:

1. Анциферова  И.  В.  Бухгалтерский  финансовый учет [Электронный  ре-
сурс] : учебник / И. В. Анциферова. - : Дашков и К, 2017. - 556 с. -
Режим доступа:https://e.lanbook.com/book/93415.  

http://10.1.2.2/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=EBS&P21DBN=EBS&S21STN=1&S21REF=3&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%90%D0%BD%D1%86%D0%B8%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%2C%20%D0%98.%20%D0%92.


2. Керимов, В. Э.  Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : учебник / В.
Э. Керимов. - 7-е изм. и доп. - Электрон. текстовые дан. - : Дашков и К,
2017. - 584 с. - Режим доступа:https://e.lanbook.com/book/93442. 3)

3. Макушина,  Татьяна  Николаевна.  Бухгалтерский  финансовый  учет:
учебное пособие /  Т. Н. Макушина, Ю. Ю. Газизьянова,  Ю. Н. Куд-
ряшова, Ю. В. Чернова. - Самара : РИЦ СГСХА, 2015. - 375 с. : нет. -
URL: https://lib.rucont.ru/efd/343423 

4. Яроцкая, Е. В.   Бухгалтерский финансовый учет [Электронный ресурс] :
учебное пособие / Е. В. Яроцкая. - Смоленск : ФБГОУ ВО Смоленская
ГСХА,  2016.  -  95  с.  -  Режим  доступа:http://ebs.rgazu.ru/index.php?
q=node/4827. 

      6.1.2. Дополнительная литература:

1. Анциферова, И. В. Бухгалтерский финансовый учет: Практикум / И.
В.  Анциферова.  -  :  Дашков  и  К,  2016.  -  368  с.  -  URL:  https://
e.lanbook.com/book/93324

2. Бабаев Ю.А. Бухгалтерский учет: учеб. для бакалавров / Ю. А. Баба-
ев, А. М. Петров, Л. А. Мельникова ; под ред. Ю. А. Бабаева. - 4-е
изд., перераб. и доп. - М. : Проспект, 2013. - 429 с. 

3. Богачекно  В.М.,  Кириллова  Н.А.  Бухгалтерский  учет:  практикум:
учеб. пособие для учреждений сред. проф. образования / В. М. Бога-
ченко, Н. А. Кириллова. - Ростов н/Д : Феникс, 2013. - 399 с.

4. Керимов, В. Э. Бухгалтерский финансовый учет : учебник / В. Э. Ке-
римов.  -  6-е.  -  :  Дашков  и  К,  2016.  -  688  с.  -  URL:  https://
e.lanbook.com/book/93377

5. Ларионов А.Д., Нечитайло А.И. Бухгалтерский учет [Текст] : учеб.
для вузов / А. Д. Ларионов, А. И. Нечитайло. - М. : Проспект, 2011. -
355 с.

6.3.  Перечень  ресурсов  информационно-телекоммуникационной
сети Интернет, необходимых для освоения практики:

1. Сайт Министерства финансов РФ - www.minfin.ru
2. Справочник  бухгалтера:  законодательство,  методические  указания

sprbuh.systecs.ru
3. Справочная правовая система «Консультант Плюс» - www.consultant.ru
4. Официальный сайт Правительства РФ - www.government.ru
5. Интернет-журнал «Актуальная бухгалтерия»- www.aktbuh.ru 
6. Официальный сайт СПС «Консультант-плюс» - www.consultant.ru 
7. Официальный сайт СПС «Гарант» - www.garant.ru 
8. Сайт практической помощи бухгалтеру -  www.klerk.ru

6.3.  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при
осуществлении образовательного процесса по практике:

http://www.klerk.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.aktbuh.ru/
http://www.government.ru/
http://www.consultant.ru/
http://sprbuh.systecs.ru/
http://www.minfin.ru/
https://e.lanbook.com/book/93377
https://e.lanbook.com/book/93377
https://e.lanbook.com/book/93324
https://e.lanbook.com/book/93324
http://10.1.2.2/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=EBS&P21DBN=EBS&S21STN=1&S21REF=3&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%AF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%BA%D0%B0%D1%8F%2C%20%D0%95.%20%D0%92.
https://lib.rucont.ru/efd/343423
http://10.1.2.2/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=EBS&P21DBN=EBS&S21STN=1&S21REF=3&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%9A%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D0%B2%2C%20%D0%92.%20%D0%AD.


№
п/п

Наименование программного обеспечения
Договор №, дата,

организация

Лицензионное программное обеспечение

1 MicrosoftWindows 7
Акт на передачу прав Н-

0005792 от 08.06.2011 года2 Microsoft Office 2010
3 Kaspersky Business Space Security Russian Edition

Свободно распространяемое программное обеспечение
1 LibreOffice 6.3.3
2 AdobeAcrobatReader
3 MozillaFirefox 83.x
4 Opera 72.x
5 GoogleChrome 86.x.

7. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАК-
ТИКИ

   Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется
преподавателем в процессе прохождения практики, выполнения обучающи-
мися тематических разделов практики.

  Формой отчетности обучающегося по производственной практике (по
профилю специальности) является письменный отчет о выполнении работ и
приложений к  отчету,  свидетельствующих о  закреплении знаний,  умений,
приобретении практического опыта, формировании   общих   и   профессио-
нальных   компетенций.

Обучающийся  после  прохождения  практики  защищает  отчет.   По
результатам  защиты  отчета  выставляется  дифференцированный  зачет  по
практике.

Письменный  отчет  о  выполнении  работ включает  в  себя  следующие
разделы: титульный лист; содержание; практическая  часть; приложения. К
отчету  в  обязательном  порядке  прилагаются:  дневник  прохождения  прак-
тики, производственная характеристика и аттестационный лист, заверенные
руководителем организации.

Работа над  отчетом по преддипломной практике  должна позволить ру-
ководителю оценить уровень развития общих компетенций обучающегося, а
также профессиональных компетенций,  в рамках освоения профессиональ-
ных модулей установленных ФГОС СПО по специальности.

Результаты обучения
(освоенные умения и знания)

Формы и методы контроля и оценки
результатов обучения

Уметь: 
-  рассчитывать  заработную  плату

сотрудников; 
- рассчитывать сумму отпускных;
-  рассчитывать  сумму  пособия  по

временной нетрудоспособности; 

Собеседование, оценка отчета производствен-
ной практики



-  заполнять  регистр  по  сч.  70
«Расчеты с персоналом по оплате труда»; 

-  определять  сумму удержаний  из
заработной платы сотрудников; 

- определять финансовые результа-
ты  деятельности  организации  по  основ-
ным видам деятельности; 

- определять финансовые результа-
ты  деятельности  организации  по  прочим
видам деятельности; 

- проводить учет нераспределенной
прибыли; 

-  проводить  учет  собственного
капитала; 

- проводить учет уставного капита-
ла; 

-  проводить учет резервного капи-
тала и целевого финансирования; 

-  проводить  учет  кредитов  и  зай-
мов; 

Интерпретация результатов наблюдений за 
деятельностью обучающегося в процессе 
освоения образовательной программы 

Знать: 
-  классификацию  источников

формирования имущества организации; 
- учет труда и его оплаты; 
-  особенности  расчета  средней  за-

работной  платы  для  начисления  отпуск-
ных  и  пособий  по  временной  нетрудо-
способности; 

-  учет  удержаний  из  заработной
платы работников; 

-  учет  финансовых  результатов  и
использования прибыли: 

-  учет  финансовых результатов по
обычным видам деятельности; 

-  учет  финансовых результатов по
прочим видам деятельности; 

- учет нераспределенной прибыли; 
- учет собственного капитала: 
- учет уставного капитала; 
- учет резервного капитала и целе-

вого финансирования; 
- учет кредитов и займов.

Формы, методы контроля и оценки результатов обучения должны поз-
волять  проверять  у  обучающихся  сформированность  профессиональных  и
общих компетенций, обеспечивающих их умения.

Результаты
(освоенные 

профессиональные и общие
компетенции)

Основные показатели оцен-
ки результата

Формы и методы контроля
и оценки

ПК 2.1. Верность и точность Собеседование, оценка отче-



Формировать бухгалтерские
проводки по учету

источников активов
организации на основе
рабочего плана счетов
бухгалтерского учета

формирования бухгалтерских 
проводок по учету источников
активов организации на 
основе рабочего плана счетов 

та производственной прак-
тики

Промежуточный контроль: 
зачет

ОК.01
Выбирать способы решения 
задач профессиональной дея-
тельности применительно к 
различным контекстам 

Активность, инициативность
обучающегося в процессе 
освоения программы модуля;
Участие в конкурсах 
профессионального 
мастерства, выставках-
ярмарках по бухгалтерскому 
учету, олимпиадах и т.п. 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы

ОК.02
Осуществлять поиск, анализ 
и интерпретацию информа-
ции, необходимой для вы-
полнения задач профессио-
нальной деятельности

Результативность 
организации собственной 
деятельности для 
выполнения 
профессиональных задач; 
Точность подбора критериев 
и показателей оценки 
эффективности и качества 
выполнения 
профессиональных задач 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы

ОК.03
Планировать и реализовы-
вать собственное профессио-
нальное и личностное разви-
тие 

Обоснованность принятия 
решения в стандартных и 
нестандартных ситуациях 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы

ОК.04
Работать в коллективе и 
команде, эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами

Ясность и 
аргументированность 
изложения собственного 
мнения;
Правильность выбора 
стратегии поведения при 
организации работы в 
команде;
Результативность 
взаимодействия с коллегами,
руководством, 
потребителями 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы

ОК.05
Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста 

Нахождение и использования
информации для 
эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития;  
Демонстрация навыков 
использования различных 
источников, включая 
электронные 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы

ОК.06
Проявлять гражданско-

Участие в мероприятиях 
военно-патриотической, 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-



патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное 
поведение на основе 
традиционных 
общечеловеческих ценностей

спортивной направленности;
Адекватность решения 
ситуационных задач, 
возникающих в ходе 
военных сборов, полученным
профессиональным знаниям 
и компетенциям 

стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы

ОК.07
Содействовать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

Проявление ответственности 
за работу подчиненных, 
результат выполнения 
заданий. 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы

ОК.08
Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности 

Адекватность самоанализа 
собственной деятельности 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы

ОК.09
Использовать 
информационные технологии
в профессиональной 
деятельности

Результативность 
использования различных 
информационных 
источников;
Правильность выбора 
методов и способов анализа с
использованием 
информационно-
коммуникационных 
технологий;
Аргументированность 
оценки информации с 
использованием 
информационно-
коммуникационных 
технологий

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы

ОК.10
Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Систематическое изучение 
нормативных источников, 
периодических изданий, 
электронных ресурсов в 
области профессиональной 
деятельности 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы

ОК.11
Использовать знания по 
финансовой грамотности, 
планировать 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере 

Результативность 
внеаудиторной 
самостоятельной работы при 
изучении профессионального
модуля; 
Адекватность самоанализа 
собственной деятельности и 
деятельности членов 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельно-
стью обучающегося в 
процессе освоения образо-
вательной программы



команды; Верность выбора 
способов коррекции 
результатов деятельности 

Рабочая программа составлена в соответствии с Федеральным государствен-

ным образовательным стандартом среднего профессионального образования

(ФГОС СПО) по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет

(по отраслям).

Программу составил: _______________
                                                                         (подпись)                                                           

преподаватель высшей квалификационной категории, О.В. Долгих
(должность, И.О. Фамилия)

Программа одобрена на заседании предметно-цикловой комиссии социально-
экономических и естественнонаучных дисциплин
протокол № 10 от «24» июня  202  1   г.

Председатель ПЦК    __________                   О.В. Долгих
                                                                   (подпись)                                       (И.О. Фамилия)

СОГЛАСОВАНО:

Внешний эксперт:              Н.И. Емельянов
                                                                 (подпись)                                             (И.О. Фамилия)
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