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1. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ПО УЧЕБНОЙ ПРАТИКЕ 

 

  Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по Б2.У2. 

«Клиническая», включает:  

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе прохождения практики;  

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования;  

- описание шкал оценивания;  

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в ходе промежуточной аттестации по 

практике; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов обучения (промежуточной аттестации) по дисциплине, 

характеризующих этапы формирования компетенций и (или) в процессе 

проведения практики. 

2. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ  

В результате прохождения практики обучающийся должен овладеть знаниями, 

умениями и навыками в целях приобретения следующих компетенций: 

Трудовое действие 

Наименование компетенции, 

необходимой для выполнения 

трудового действия 

(планируемые результаты 

освоения ОП) 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине, 

характеризующие этапы 

формирования компетенции 

Профессиональные компетенции 

Обобщенная трудовая функция
1
 - Оказание ветеринарной помощи животным всех 

видов (В) Профессиональный стандарт «Ветеринарный врач» № 141 (приказ Минтруда и 

социальной защиты РФ от 23.08. 2018  № 547н; Зарегистрировано в Минюсте РФ 

20.10.2018 № 52496) 

Трудовая функция
2
 Проведение клинического обследования животных с целью 

установления диагноза (В/01.7) 

Трудовые действия – 

Сбор анамнеза жизни и 

болезни животных для 

выявления причин 

возникновения заболеваний 

и их характера; 

Проведение общего 

клинического исследования 

ПК-3 – осуществлением 

необходимых диагностических, 

терапевтических, хирургических и 

акушерско-гинекологических 

мероприятий, знанием методов 

асептики и антисептики и их 

применением, осуществлением 

профилактики, диагностики и 

лечения животных при 

инфекционных и инвазионных 

В области знания и понимания 

(А) 

Знать: технику проведения 

клинического исследования 

животных с использованием 

общих методов в 

соответствии с 

методическими указаниями, 

инструкциями, правилами 

                                                 
1
 Указывается в соответствии с профессиональным стандартом. 

2
 Указывается в соответствии с профессиональным стандартом. 
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животных с целью 

установления 

предварительного диагноза 

и определения дальнейшей 

программы исследований; 

Разработка программы 

исследований животных с 

использованием 

специальных 

(инструментальных) и 

лабораторных методов; 

Проведение клинического 

исследования животных с 

использованием 

специальных 

(инструментальных) 

методов для уточнения 

диагноза; 

Проведение клинического 

исследования животных с 

использованием 

лабораторных методов для 

уточнения диагноза; 

Постановка диагноза на 

основе анализа данных 

анамнеза, общих, 

специальных 

(инструментальных) и 

лабораторных методов 

исследования; 

Выполнение посмертного 

диагностического 

исследования животных с 

целью установления 

патологических процессов, 

болезней, причины смерти 

болезнях, при отравлениях и 

радиационных поражениях, 

владением методами 

ветеринарной санитарии и 

оздоровления хозяйств 

диагностики, профилактики 

и лечения животных 

В области интеллектуальных 

навыков (В) 

Уметь: осуществлять сбор и 

анализ информации о 

возникновении и 

проявлении заболеваний у 

животных, ранее 

перенесенных заболеваниях, 

эпизоотологической 

обстановке (анамнез 

болезни животных) 

В области практических умений 

(С) 

Владеть: методиками 

исследования животных с 

использованием 

специальных 

(инструментальных) 

методов, в том числе 

эндоскопии, зондирования, 

катетеризации, 

рентгенографии, 

электрокардиографии, 

эхографии 

Обобщенная трудовая функция Оказание ветеринарной помощи животным всех видов 

(В) Профессиональный стандарт «Ветеринарный врач» № 141 (приказ Минтруда и 

социальной защиты РФ от 23.08. 2018  № 547н; Зарегистрировано в Минюсте РФ 

20.10.2018 № 52496) 

Трудовая функция – В/02.7 Проведение мероприятий по лечению больных животных 

Трудовые действия – 

Разработка плана лечения 

животных на основе 

установленного диагноза и 

индивидуальных 

особенностей животных; 

Разработка рекомендаций по 

специальному кормлению 

больных животных с 

лечебной целью; 

Проведение повторных 

осмотров и исследований 

ПК-1 – способностью и 

готовностью использовать методы 

оценки природных и социально-

хозяйственных факторов в 

развитии болезней животных, 

проводить их коррекцию, 

осуществлять профилактические 

мероприятия по предупреждению 

инфекционных, паразитарных и 

неинфекционных патологий, 

осуществлять 

общеоздоровительные 

мероприятия по формированию 

здорового поголовья животных, 

В области знания и понимания 

(А) 

Знать: методы медикаменто-

зного лечения больных 

животных и показания к их 

применению в соответствии 

с методическими указа-

ниями, инструкциями, 

наставлениями, правилами 

диагностики, профилактики 

и лечения животных 

В области интеллектуальных 

навыков (В) 
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животных для оценки 

эффективности и 

безопасности назначенного 

лечения; 

давать рекомендации по 

содержанию и кормлению, 

оценивать эффективность 

диспансерного наблюдения за 

здоровыми и больными 

животными 

Уметь: пользоваться 

специализированными 

информационными базами 

данных при выборе 

способов лечения 

заболеваний животных 

В области практических умений 

(С) 

Владеть: способами 

фиксации животных для 

обеспечения безопасности 

во время проведения 

лечебных процедур 

Трудовое действие – 
Проведение лечебных, в том 

числе 

физиотерапевтических 

процедур с использованием 

специального оборудования 

с соблюдением правил 

безопасности 

ПК-2 – умением правильно 

пользоваться медико-технической 

и ветеринарной аппаратурой, 

инструментарием и 

оборудованием в лабораторных, 

диагностических и лечебных 

целях и владением техникой 

клинического исследования 

животных, назначением 

необходимого лечения в 

соответствии с поставленным 

диагнозом 

В области знания и понимания 

(А) 

Знать: правила безопасной 

работы со специальным 

оборудованием при 

проведении 

немедикаментозных 

воздействий на организм 

животного 

В области интеллектуальных 

навыков (В) 

Уметь: пользоваться специаль-

ным оборудованием при 

проведении лечебных, в том 

числе физиотерапевти-

ческих процедур в 

соответствии с 

инструкциями по его 

эксплуатации 

В области практических умений 

(С) 

Владеть: техникой введения 

лекарственных веществ в 

организм животного 

энтеральными (пероральное, 

сублингвальное и 

ректальное введение) и 

парентеральными 

(инъекции, ингаляции и 

накожные аппликации) 

способами 

Трудовое действие – 

 выбор необходимых 

лекарственных препаратов 

химической и 

биологической природы для 

лечения животных с учетом 

их совокупного 

фармакологического 

действия на организм; 

выбор методов 

ПК-5 – способностью и 

готовностью выполнять основные 

лечебные мероприятия при 

наиболее часто встречающихся 

заболеваниях и состояниях у 

взрослого поголовья животных, 

молодняка и новорожденных, 

способных вызвать тяжелые 

осложнения и (или) летальный 

исход: заболевания нервной, 

эндокринной, иммунной, 

сердечнососудистой, 

В области знания и понимания 

(А) 

Знать: фармакологические и 

токсикологические 

характеристики 

лекарственного сырья, 

лекарственных препаратов 

химической и 

биологической природы, 

биологически-активных 

добавок для профилактики и 



немедикаментозной 

терапии, в том числе 

физиотерапевтических 

методов для лечения 

животных 

дыхательной, пищеварительной, 

мочеполовой систем и крови, 

своевременно выявлять 

жизнеопасные нарушения (острая 

кровопотеря, нарушение дыхания, 

остановка сердца, кома, шок), 

использовать методики их 

немедленного устранения, 

осуществлять противошоковые 

мероприятия 

лечения болезней животных 

различной этиологии 

В области интеллектуальных 

навыков (В) 

Уметь: вводить лекарствен-

ные препараты в организм 

животных различными 

способами 

В области практических умений 

(С) 

Владеть: техникой введения 

лекарственных веществ в 

организм животного 

энтеральными (пероральное, 

сублингвальное и 

ректальное введение) и 

парентеральными 

(инъекции, ингаляции и 

накожные аппликации) 

способами 

Обобщенная трудовая функция – Оказание ветеринарной помощи животным всех видов 

(В) Профессиональный стандарт «Ветеринарный врач» № 141 (приказ Минтруда и 

социальной защиты РФ от 23.08. 2018  № 547н; Зарегистрировано в Минюсте РФ 

20.10.2018 № 52496) 

Трудовая функция – B/03.7. Организация мероприятий по предотвращению 

возникновения незаразных, инфекционных и паразитарных болезней животных для 

обеспечения устойчивого здоровья животных 

Трудовые действия – 

разработка ежегодного 

плана 

противоэпизоотических 

мероприятий, плана 

профилактики незаразных 

болезней животных, плана 

ветеринарно-санитарных 

мероприятий; 

проведение клинических 

исследований животных в 

соответствии с планом 

противоэпизоотических 

мероприятий, планом 

профилактики незаразных 

болезней животных; 

Организация 

организационно-

технических, 

зоотехнических и 

ветеринарных мероприятий, 

направленных на 

профилактику незаразных 

болезней в соответствии с 

планом профилактики 

незаразных болезней 

животных; 

ПК-6 – способностью и 

готовностью назначать больным 

адекватное (терапевтическое и 

хирургическое) лечение в 

соответствии с поставленным 

диагнозом, осуществлять 

алгоритм выбора 

медикаментозной и 

немедикаментозной терапии 

пациентам с инфекционными, 

паразитарными и 

неинфекционными 

заболеваниями, соблюдать 

правила работы с лекарственными 

средствами, использовать 

основные принципы при 

организации лечебного 

диетического кормления больных 

и здоровых животных 

В области знания и понимания 

(А) 

Знать: Порядок проведения 

клинического обследования 

животных при плани-

ровании проведения 

профилактических 

мероприятий 

В области интеллектуальных 

навыков (В) 

Уметь: производить 

клинические исследования 

животных с использованием 

общих, специальных и 

лабораторных методов 

исследований в рамках 

реализации планов 

мероприятий по 

профилактике заболеваний 

животных 

В области практических умений 

(С) 

Владеть: навыками оцени-

вать влияние условий 

содержания и кормления 

животных на состояние их 

здоровья в рамках 

http://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70631920/#0


анализ эффективности 

мероприятий по 

профилактике заболеваний 

животных с целью их 

совершенствования 

реализации планов 

мероприятий по 

профилактике заболеваний 

животных 

Трудовое действие – 

Осуществление 

мероприятий по 

профилактике болезней у 

животных 

ПК-23 – способностью и 

готовностью осуществлять 

распространение и 

популяризацию 

профессиональных знаний, 

воспитательную работу с 

обучающимися, анализ состояния 

и динамики объектов 

деятельности 

В области знания и 

понимания (А) 

Знать: организационную 

структуру, управленческую 

и экономическую 

деятельность лечебно-

профилактических 

учреждений различных 

типов и различных форм 

собственности по оказанию 

ветеринарной помощи 

населению, нормативную 

документацию, принятую в 

ветеринарии и 

здравоохранении (законы 

Российской Федерации, 

технические регламенты, 

международные и 

национальные стандарты, 

приказы, правила, 

рекомендации, указания, 

терминологию, 

действующие 

международные 

классификации) 

В области 

интеллектуальных 

навыков (В) 

Уметь: осуществлять 

распространение и 

популяризацию 

профессиональных знаний, 

воспитательную работу с 

обучающимися, анализ 

состояния и динамики 

объектов деятельности 

В области практических 

умений (С) 

Владеть: необходимым 

набором практических 

навыков, 

чтобыосуществлять 

распространение и 

популяризацию 

профессиональных знаний, 

воспитательную работу с 

обучающимися, анализ 

состояния и динамики 



объектов деятельности 

Трудовые действия – 

Осуществление 

мероприятий по 

профилактике болезней у 

животных 

Проведение терапии у 

животных 

Назначение лечебного 

питания 

ПК-24 – способностью и 

готовностью проводить 

подготовку и переподготовку 

специалистов ветеринарного, 

зоотехнического и 

биологического профилей 

В области знания и 

понимания (А) 

Знать: организационную 

структуру, управленческую 

и экономическую 

деятельность лечебно-

профилактических 

учреждений различных 

типов и различных форм 

собственности по оказанию 

ветеринарной помощи 

населению, нормативную 

документацию, принятую в 

ветеринарии и 

здравоохранении (законы 

Российской Федерации, 

технические регламенты, 

международные и 

национальные стандарты, 

приказы, правила, 

рекомендации, указания, 

терминологию, 

действующие 

международные 

классификации) 

В области интеллектуаль-

ных навыков (В) 

Уметь: проводить 

подготовку и 

переподготовку 

специалистов 

ветеринарного, 

зоотехнического и 

биологического профилей 

В области практических 

умений (С) 

Владеть: способностью и 

готовностью проводить 

подготовку и 

переподготовку 

специалистов 

ветеринарного, 

зоотехнического и 

биологического профилей 

 

В рабочей программе учебной практики ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ определены содержанием практики. 

 



 

3. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

 

 

В качестве ПОКАЗАТЕЛЕЙ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ на 

различных этапах учебной практики определены следующие 

средневзвешенные уровни сформированности компетенций: 

 ПОВЫШЕННЫЙ;  

 БАЗОВЫЙ;  

 ПОРОГОВЫЙ;  

 НЕДОСТАТОЧНЫЙ  

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ (признак, на основании 

которого, проводится оценка по выбранному показателю):  

 

ТАБЛИЦА 1 
Показатель 

оценивания 

компетенций 

Результат 

обучения 

Критерии оценивания  

компетенций 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Повышенный 

Знать Обучаемый продемонстрировал знание: глубокие 

исчерпывающие знания и понимание программного 

материала; содержательные, полные, правильные и 

конкретные ответы на все вопросы, включая 

дополнительные; свободное владение основной и 

дополнительной литературой, рекомендованной 

учебной программой 

Уметь Обучаемый продемонстрировалумение: свободно 

решать практические контрольные задания 

(ситуационные задачи, краткие формулировки 

действий (комплекса действий), которые следует 

выполнить или описание результата, который 

нужно получить и др.); логически 

последовательные, содержательные, полные, 

правильные и конкретные ответы (решения) на все 

поставленные задания (вопросы), включая 

дополнительные; свободное владение основной и 

дополнительной литературой, рекомендованной 

учебной программой 

Владеть Обучаемый продемонстрировал:понимание 

программного материала; навыки свободного 

решения комплексных практических заданий 

(решения задач по нестандартным ситуациям 

(подготовки или экспертизы документов, решения 

задач анализа и оценки и т.п.); успешно защитил 

отчет, при наличии объективных практических 

результатов, характеризующих уровень 

сформированности компетенции(ий); логически 

последовательные, полные, правильные и 



конкретные ответы в ходе защиты отчета, включая 

дополнительные уточняющие вопросы (задания); 

свободное владение основной и дополнительной 

литературой, рекомендованной учебной 

программой 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Базовый 

Знать Обучаемый продемонстрировал: твердые и 

достаточно полные знания программного 

материала; правильное понимание сущности и 

взаимосвязи рассматриваемых процессов и 

явлений; последовательные, правильные, 

конкретные ответы на поставленные вопросы при 

свободном устранении замечаний по отдельным 

вопросам; достаточное владение литературой, 

рекомендованной учебной программой 

Уметь Обучаемый продемонстрировал умение: решать 

практические контрольные задания (ситуационные 

задачи, краткие формулировки действий (комплекса 

действий), которые следует выполнить или 

описание результата, который нужно получить и 

др.); логически последовательные, правильные и 

конкретные ответы (решения) на основные задания 

(вопросы), включая дополнительные; устранение 

замечаний по отдельным элементам задания 

(вопроса); владение основной и дополнительной 

литературой, рекомендованной учебной 

программой 

Владеть Обучаемый продемонстрировал:понимание 

программного материала; навыки решения 

комплексных практических заданий (решения задач 

по нестандартным ситуациям (подготовки или 

экспертизы документов, решения задач анализа и 

оценки и т.п.); достаточно успешно защитил отчет, 

при наличии практического результата, 

характеризующего уровень сформированности 

компетенции; продемонстрировал логически 

последовательные, достаточно полные, правильные 

ответы в ходе защиты отчета (задания), включая 

дополнительные; самостоятельно устранил 

замечания по отдельным элементам задания 

(вопроса); владение основной и дополнительной 

литературой, рекомендованной учебной 

программой 

 

 

 

 

 

 
Пороговый 

Знать Обучаемый продемонстрировал: твердые знания 

и понимание основного программного материала; 

правильные, без грубых ошибок, ответы на 

поставленные вопросы при устранении неточностей 

и несущественных ошибок в освещении отдельных 

положений при наводящих вопросах преподавателя; 

недостаточно полное владение литературой, 

рекомендованной учебной программой 

Уметь Обучаемый продемонстрировалумение: без 

грубых ошибок, решать практические контрольные 

задания (ситуационные задачи, краткие 



формулировки действий (комплекса действий), 

которые следует выполнить или описание 

результата, который нужно получить и др.); 

правильные, без грубых ошибок, ответы (решения) 

на основные задания (вопросы), включая 

дополнительные, устранение, при наводящих 

вопросах преподавателя, замечаний по отдельным 

элементам задания (вопроса); недостаточное полное 

владение литературой, рекомендованной учебной 

программой 

Владеть Обучаемый продемонстрировал:понимание 

основного программного материала; навыки, без 

грубых ошибок, решения комплексных 

практических заданий (решения задач по 

нестандартным ситуациям (подготовки или 

экспертизы документов, решения задач анализа и 

оценки и т.п.); защитил, с устранением ошибок, 

отчет по практике, при наличии практического 

результата, характеризующего уровень 

сформированности компетенции; без грубых 

ошибок дал ответы на поставленные вопросы при 

устранении неточностей и ошибок в решениях в 

ходе защиты отчета при наводящих вопросах 

преподавателя; недостаточно полное владение 

литературой, рекомендованной учебной 

программой. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Недостаточный 

Знать Обучаемый продемонстрировал: неправильные 

ответы на основные вопросы; грубые ошибки в 

ответах; непонимание сущности излагаемых 

вопросов; неуверенные и неточные ответы на 

дополнительные вопросы; не владеет основной 

литературой, рекомендованной учебной 

программой 

Уметь Обучаемый продемонстрировал: непонимание 

основного программного материала; неумение 

решать практические контрольные задания 

(ситуационные задачи, краткие формулировки 

действий (комплекса действий), которые следует 

выполнить или описание результата, который 

нужно получить и др.); не дал правильные ответы 

(решения) на основные задания (вопросы), включая 

дополнительные; не устранил, при наводящих 

вопросах преподавателя, замечания и грубые 

ошибки по заданию (вопросу); не владеет основной 

учебной литературой, рекомендованной учебной 

программой 

Владеть Обучаемый продемонстрировал:отсутствие 

навыков решения комплексных практических 

заданий (решения задач по нестандартным 

ситуациям (подготовки или экспертизы документов, 

решения задач анализа и оценки и т.п.); не смог 

защитить (или не представил) отчет по практике, 

при наличии грубых ошибок дал неправильные 



ответы на поставленные вопросы при устранении 

неточностей и ошибок в решениях; не владеет 

основной учебной литературой, рекомендованной 

учебной программой 

4. ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

При проведении промежуточной аттестации по учебной практике 

используется традиционная форма аттестации, принятая для зачета с оценкой 

(дифференцированного зачета): 

 
Форма промежуточной аттестации Шкала оценивания 

 

ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ 

(дифференцированный зачет) 

"отлично",  

"хорошо",  

"удовлетворительно", 

 "неудовлетворительно" 

5. КРИТЕРИИ И ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ НА КАЖДОМ ЭТАПЕ ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Для оценивания результатов обучения в виде ЗНАНИЙ используются 

следующие процедуры и технологии:  

- устный ответ на вопрос(ы) или индивидуальное собеседование,  

- письменные ответы на вопрос(ы), 

- тестирование и т.п.  

Для оценивания результатов обучения в виде УМЕНИЙ и 

ВЛАДЕНИЙ используются следующие процедуры и технологии:  

- практические контрольные задания (далее – ПКЗ), включающих одну 

или несколько задач (вопросов) в виде краткой формулировки действий 

(комплекса действий), которые следует выполнить, или описание результата, 

который нужно получить.  

По сложности ПКЗ разделяются на: 

простые задания (далее – простые ПКЗ);  

комплексные задания (далее – комплексные ПКЗ).  

 

Для оцениванияУМЕНИЙ - применяются простые ПКЗ.  

Простые ПКЗ предполагают решение в одно или два действия. К ним 

можно отнести: простые ситуационные задачи с коротким ответом или 

простым действием; несложные задания по выполнению конкретных 

действий.  

 

Для оцениванияВЛАДЕНИЙ - применяются комплексные ПКЗ.  

Комплексные задания требуют многоходовых решений как в типичной, 

так и в нестандартной ситуациях. Это задания в открытой форме, требующие 

поэтапного решения и развернутого ответа, в т.ч. задания на индивидуальное 

или коллективное выполнение проектов, на выполнение практических 

действий или лабораторных работ.  



 

Типы практических контрольных заданий:  

- задания на установление правильной последовательности, 

взаимосвязанности действий, выяснения влияния различных факторов на 

результаты выполнения задания;  

- установление последовательности (описать алгоритм выполнения 

действия),  

- нахождение ошибок в последовательности (определить правильный 

вариант последовательности действий); - указать возможное влияние 

факторов на последствия реализации умения и т.д.  

- задания на принятие решения в нестандартной ситуации (ситуации 

выбора, многоальтернативности решений, проблемной ситуации);  

- задания на оценку последствий принятых решений;  

- задания на оценку эффективности выполнения действия и т.п.  

 

Мнемоническое правило  

 
Результат 

обучения 

по 

практике 

Критерии оценивания результата обучения по практике 

 
ШКАЛА ОЦЕНИВАНИЯ: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", 

"неудовлетворительно" 

Процедуры 

оценивания 

 "отлично» "хорошо" "удовлетвори

тельно» 

"неудовлет- 

ворительно" 

 

Знать см. Таблицу  

1. 

критерий  

ПОВЫШЕНН

ЫЙ для Знать 

см.Таблицу 

1. 

критерий. 

БАЗОВЫЙ 

для Знать 

см. Таблицу  

1. 

критерий  

ПОРОГОВЫЙ 

для Знать 

см. Таблицу  

1.  

критерий 

НЕДОСТАТОЧНЫЙ 

для Знать 

- устный ответ;  

- собеседование 

 

Уметь см. Таблицу  

1. 

критерий  

ПОВЫШЕНН

ЫЙ для Уметь 

см Таблицу  

1.  

критерий. 

БАЗОВЫЙ 

для Уметь 

см. Таблицу 

 1. 

критерий  

ПОРОГОВЫЙ 

для Уметь 

см. Таблицу  

1.  

критерий  

НЕДОСТАТОЧНЫЙ 

для Уметь 

- выполнение 

простого(х) ПКЗ; 

- защита отчета 

Владеть 

 

см. Таблицу  

1. 

 критерий 

ПОВЫШЕНН

ЫЙ для 

Владеть 

см. Таблицу 

1.  

критерий. 

БАЗОВЫЙ 

для Владеть 

см. Таблицу  

1. 

критерий  

ПОРОГОВЫЙ 

для Владеть 

см. Таблицу 

 1. 

критерий 

НЕДОСТАТОЧНЫЙ 

для Владеть 

- выполнение 

комплексного ПКЗ;  

- защита отчета 

 

6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ 

ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И 

(ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ЭТАПЫ 

ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ХОДЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

 

При организации и проведении промежуточной аттестации, исходя из 

перечня планируемых результатов прохождения учебной практики, кафедрой 

формируется фонд оценочных средств к дифференцированному зачету: 

 - примерный перечень вопросов для оценивания результатов 

обучения в виде ЗНАНИЙ. При этом, за каждым вопросом в скобках 



указываются(ется) компетенции(я), уровень сформированности которых(ой) 

будет оцениваться;  

- примерный перечень простых практических контрольных 

заданий для оценивания результатов обучения в виде УМЕНИЙ. При этом, 

за каждым заданием в скобках указываются(ется) компетенции(я), уровень 

сформированности которых(ой) будет оцениваться;  

- примерный перечень комплексных практических контрольных 

заданий для оценивания результатов обучения в виде ВЛАДЕНИЙ. При 

этом, за каждым заданием в скобках указываются(ется) компетенции(я), 

уровень сформированности которых(ой) будет оцениваться. 

- примерный перечень практических контрольных заданий для 

оценивания результатов обучения в виде ВЛАДЕНИЙ. При этом, за каждым 

заданием в скобках указываются(ется) компетенции(я), уровень 

сформированности которых(ой) будет оцениваться.  

Показателем оценивания компетенций в ходе аттестации практики 

принимается среднее арифметическое значение оценок, полученных 

обучающимся в ходе ее проведения.  

Процедура аттестации практики сводится к следующему:  

1. Обучающийся представляет преподавателю, проводящему 

дифференцированный зачет, все документы, предусмотренные формами 

отчетности по практике. Отсутствие одного документа снижает оценку на 

один балл.  

2. Преподаватель заслушивает отчет обучающегося по практике, 

анализирует полноту выполнения заданий, предусмотренных разделом 

«Содержание практики» плана практики.  

Определяется оценка за полноту выполнения заданий: 

 «отлично» - если выполнено более 75% заданий;  

 «хорошо» - если процент выполнения заданий находится в интервале 

более 50 – 75%;  

 «удовлетворительно» - если процент выполнения заданий находится в 

интервале более 25 – 50%.  

 «неудовлетворительно» - если процент выполнения заданий 

находится в интервале более 0 – 25%.  

3. Преподаватель предлагает обучающемуся вопросы и практические 

задания различного уровня с целью выявления уровня освоения 

компетенций, предусмотренных рабочей программой практики.  

4. Вычисляется среднее арифметическое оценок за полноту 

выполнения заданий, оценок за ответы на вопросы и выполнение заданий, 

выставленных преподавателем, оценки, выставленной за практику сторонней 

организацией.  

5. Определяется итоговая оценка за практику:  

 



6.1. Критерии оценивания промежуточной аттестации по учебной 

практике  

Во время аттестации обучаемого по результатам прохождения учебной 

практики происходит оценивание результатов учебной практики по 

следующим критериям:  

Устанавливаются следующие шкалы оценивания уровней освоения 

компетенций, предусмотренных рабочей программой при проведении 

дифференцированного зачета:  

«повышенный» - выставляется оценка - 5 «отлично», если среднее 

арифметическое значение оценок по элементам контроля находится в 

интервале от 4.5-5.0;  

«базовый» - выставляется оценка - 4 «хорошо», если среднее 

арифметическое значение оценок по элементам контроля находится в 

интервале от 3.5 – 4.4; 

 «пороговый» - выставляется оценка - 3 «удовлетворительно», если 

среднее арифметическое значение оценок по элементам контроля находится 

в интервале от 2.5 – 3.4.  

«недостаточный» - выставляется оценка - 2 «неудовлетворительно», 

если среднее арифметическое значение оценок по элементам контроля менее 

2.4. 

 

6.2. Показатели и шкала оценивания результатов обучения поучебной 

практике 

 

 
 

Критерии 

оценивания 

 

 

Показатели и шкала оценивания результатов обучения поучебной практике 

«ПОВЫШЕННЫЙ» 

(оценка - 

"ОТЛИЧНО") 

«БАЗОВЫЙ» 

(оценка - 

"ХОРОШО") 

«ПОРОГОВЫЙ» 

(оценка - 

"УДОВЛЕТВОРИТ

ЕЛЬНО") 

«ПОРОГОВЫЙ» (оценка 

- 

"УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬ

НО") 

Оценивание 

выполнения 

программы 

практики/ 

содержание 

отзыва 

руководителя 

Обучающийся: 
– своевременно, 

качественно выполнил 

весь объем работы, 

требуемый программой 

практики;  

- показал глубокую 

теоретическую, 

методическую, 

профессионально - 

прикладную подготовку;  

- умело применил 

полученные знания во 

время прохождения 

практики;  

- ответственно и с 

интересом относился к 

своей работе. 

Обучающийся: 
– демонстрирует 

достаточно 

полные знания 

всех 

профессионально- 

прикладных и 

методических 

вопросов в объеме 

программы 

практики;  

- полностью 

выполнил 

программу, с 

незначительными 

отклонениями от 

качественных 

параметров;  

- проявил себя как 

ответственный 

исполнитель, 

Обучающийся: 
- выполнил 

программу практики, 

однако часть заданий 

вызвала затруднения;  

- не проявил глубоких 

знаний теории и 

умения применять ее 

на практике, допускал 

ошибки в 

планировании и 

решении задач;  

- в процессе работы 

не проявил 

достаточной 

самостоятельности, 

инициативы и 

заинтересованности 

Обучающийся: 
- владеет фрагментарными 

знаниями и не умеет 

применить их на практике, 

не способен 

самостоятельно 

продемонстрировать 

наличие знаний при 

решении заданий;  

- не выполнил программу 

практики в полном объеме 



заинтересованный 

в будущей 

профессиональной 

деятельности 

Оценивание 

содержания и 

оформления 

отчета по 

практике 

Отчет по практике 

выполнен в полном 

объеме и в соответствии 

с требованиями. 

Результативность 

практики представлена в 

количественной и 

качественной обработке, 

продуктах деятельности. 

Материал изложен 

грамотно, доказательно. 

Свободно используются 

понятия, термины, 

формулировки. 

Обучающийся соотносит 

выполненные задания с 

формированием 

компетенций 

Грамотно 

использует 

профессиональну

ю терминологию 

при оформлении 

отчетной 

документации по 

практике. Четко и 

полно излагает 

материал, но не 

всегда 

последовательно. 

Описывает и 

анализирует 

выполненные 

задания, но не 

всегда четко 

соотносит 

выполнение 

профессиональной 

деятельности с 

формированием 

определенной 

компетенции 

Низкий уровень 

владения 

профессиональным 

стилем речи в 

изложении материала. 

Низкий уровень 

оформления 

документации по 

практике; низкий 

уровень владения 

методической 

терминологией. Не 

умеет доказательно 

представить 

материал. Отчет 

носит описательный 

характер, без 

элементов анализа. 

Низкое качество 

выполнения заданий, 

направленных на 

формирование 

компетенций 

Документы по практике не 

оформлены в соответствии 

с требованиями. Описание 

и анализ видов 

профессиональной 

деятельности, 

выполненных заданий 

отсутствует или носит 

фрагментарный характер 

7. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ 

(ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ) ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

В ПРОЦЕССЕ ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

7.1. Требования к отчету  

Результаты практики студент обобщает в виде письменного отчѐта.  

Отчѐт по практике является основным документом, отражающим, 

выполненную студентом работу. Составляется в соответствии с программой 

практики.  

В отчѐте должны быть описаны методы исследования животных, 

методики проведѐнных исследований, отражены результаты выполнения 

заданий.  

Отчѐт может быть иллюстрирован рисунками, схемами, таблицами, 

фотографиями и т. д.  

Отчѐт должен включать следующие материалы: - план исследования 

животного:  



 предварительное знакомство с животным: регистрация, 

анамнестические данные  

 общее исследование животного: габитус, слизистые оболочки, 

лимфатические узлы, кожа, шѐрстный покров.  

 специальное исследование животного: системы организма.  

 дополнительное исследование: лабораторное, функциональное, 

инструментальное  

7.2. Структура отчета  

Материал в отчѐте должен быть представлен в следующей 

последовательности:  

 титульный лист 

 содержание отчѐта 

 отчѐт о выполнении программы по отдельным разделам  

 заключение по результатам исследования  

 литература 

 приложения 

 лист с рецензией преподавателя 

7.3. Критерии оценки прохождения учебной практики «Клиническая» и 

защиты отчетов 

Учитывается содержание и правильность оформления отчѐта, который 

должен быть выполнен аккуратно, грамотно, написан чѐтким разборчивым 

подчерком от руки на одной стороне листа А4 либо выполнен на компьютере 

и сдан на кафедру внутренних незаразных болезней, хирургии и акушерства. 

Зачѐт по результатам практики принимает еѐ руководитель. После защиты 

отчѐта даѐтся заключение и по итогам ставится зачѐт или незачѐт. Оценка 

проставляется в ведомость, зачѐтную книжку и в Отчѐт студента по практике. 
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