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1. Цель и задачи практики

Цель практики: Получение практических профессиональных навыков,
а  так  же  ознакомление  с  технологиями  возделывания  основных  полевых
культур в условиях передовых хозяйств области. 

Задачи практики:
- закрепить теоретические знания по морфологическим и биологическим осо-
бенностям,  технологиям  возделывания  полевых  культур,  полученные  на
лекционных, лабораторно-практических и семинарских занятиях в соответ-
ствии с программой;
-  приобрести  навыки  оценки  состояния  сельскохозяйственных  культур  и
наблюдений за ними в период возделывания в полевых условиях;
- распознавать основные сельскохозяйственные культуры их сорта, возделы-
ваемые в Иркутской области;
- уметь определять биологическую урожайность и потери при уборке урожая
зерновых культур;
- состояние земельного массива в зависимости от возделываемых сельскохо-
зяйственных культур, соблюдения агротехнических требований при возделы-
вании;
- определять качество посевного материала.

2. Место практики в структуре образовательной программы

Практика относится к обязательной части /  части,  формируемой участни-
ками образовательных отношений Блока 2 «Практика» основной профессио-
нальной образовательной программы (далее – образовательной программы)
бакалавриата  наименование  образовательной  программы  Направление
подготовки  (специальность)  35.03.04  –  Агрономия  Направленность
(профиль) Технологии производства продукции растениеводства

Практика проводится в 1 семестре 1 курса для очной формы/на 1 курсе
для заочной .

3. Вид практики и формы ее проведения

Вид практики – учебная
Тип практики – ознакомительная
Базой проведения практики является опытно-экспериментальный уча-

сток агрономического факультета Иркутского ГАУ, расположенного в п. Мо-
лодежный.

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья учебная практика
осуществляется путем выбора мест прохождения практики с учетом состоя-
ния здоровья и требований по доступности (в каждом конкретном случае). 

Учебная  ознакомительная  практика проводится  в  следующей
форме:



непрерывно – путем выделения в календарном учебном графике непре-
рывного  периода  учебного  времени  для  проведения  всех  видов  практик,
предусмотренных ОП).

4. Организация образовательного процесса для инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья

Производственная/учебная практика лиц, относящихся к катего-
рии инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), осу-
ществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-
альных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
форма проведения практики устанавливается факультетом/институтом Уни-
верситета с учетом особенностей психофизического развития, индивидуаль-
ных  возможностей  и  состояния  здоровья,  в  соответствии  с  требованиями
ФГОС ВО.

Инвалиду и лицу с ограниченными возможностями здоровья не-
обходимо написать заявление на имя декана/директора факультета/института
(минимум за три месяца до начала практики) с приложением всех подтвер-
ждающих документов о необходимости подбора места практики с учетом его
индивидуальных особенностей. Выбор места прохождения практики для ин-
валидов и лиц с ОВЗ производится с учетом требований их доступности для
данных обучающихся и рекомендации медико-социальной экспертизы, а так-
же  индивидуальной  программы  реабилитации  инвалида,  относительно  ре-
комендованных условий и видов труда. При направлении инвалида и лица с
ОВЗ  в  организацию  для  прохождения  предусмотренной  учебным  планом
производственной/учебной практики Университет согласовывает с организа-
цией условия и виды труда с учетом рекомендаций медико-социальной экс-
пертизы и индивидуальной программы реабилитации инвалида.

Формат  проведения  защиты  отчетов  по  практике  инвалида  и
лица с ОВЗ устанавливается с учетом их индивидуальных психофизических
особенностей (устно, письменно, с применением электронных или иных тех-
нических средств). По заявлению инвалида и лица с ОВЗ в процессе защиты
отчета по практике деканат/дирекция обеспечивает присутствие ассистента
из числа сотрудников Университета,  оказывающего  обучающимся необхо-
димую техническую помощь с учетом их индивидуальных психофизических
особенностей (занять рабочее место,  передвигаться,  прочитать и оформить
задание, общаться с членами комиссии).

При  необходимости  инвалидам  и  лицам  с  ОВЗ  может  быть
предоставлено дополнительное время для подготовки ответов при защите от-
чета по производственной/учебной практике.

5. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении
учебной практики, соотнесенных с планируемыми результатами освое-

ния образовательной программы



Формируемые  у  обучающегося  компетенции  и  запланированные
результаты обучения по практике, соотнесенные с индикаторами достижения
компетенций:

УК-1; УК-3; УК-4; ОПК-4

Код и
наимено

вание
компе-
тенции

Код и
наименование

индикатора
достижения

компетенции

Код и наименование индикатора достиже-
ния общепрофессиональной компетенции

Запланированные
результаты обуче-

ния

УК-1;

УК-1. Спосо-
бен осу-
ществлять 
поиск, крити-
ческий анализ
и синтез 
информации, 
применять си-
стемный под-
ход для реше-
ния постав-
ленных задач

ИД-1УК-1 Анализирует задачу, выделяя ее ба-
зовые  составляющие,  осуществляет  де-
композицию задачи
ИД-2УК-1  Находит и критически анализирует
информацию,  необходимую  для  решения
поставленной задачи.
ИД-3УК-1  Рассматривает  возможные вариан-
ты  решения  задачи,  оценивая  их  до-
стоинства и недостатки
ИД-4УК-1  Грамотно,  логично,  аргументиро-
вано  формирует  собственные  суждения  и
оценки. Отличает факты от мнений, интер-
претаций,  оценок  и  т.д.  в  рассуждениях
других участников деятельности
ИД-5УК-1  Определяет  и  оценивает  послед-
ствия возможных решений задачи

знать: методы ана-
лиза,  основные
этапы и закономер-
ности  историче-
ского  развития
общества  для
формирования
гражданской  пози-
ции
уметь: анализиро-
вать  основные
этапы и закономер-
ности  историче-
ского  развития
общества  для
формирования
гражданской  пози-
ции
владеть: способно-
стью анализировать
основные  этапы  и
закономерности ис-
торического  разви-
тия  общества  для
формирования
гражданской  пози-
ции

УК-3; УК-3.  Спосо-
бен  осу-
ществлять
социальное
взаимодей-
ствие и реали-
зовывать
свою  роль  в
команде

ИД-1УК-3 Понимает эффективность использо-
вания  стратегии  сотрудничества  для  до-
стижения  поставленной  цели,  определяет
свою роль в команде
ИД-2УК-3  Понимает  особенности  поведения
выделенных  групп  людей,  с  которыми ра-
ботает/взаимодействует,  учитывает  их  в
своей деятельности (выбор категорий групп
людей  осуществляется  образовательной
организацией  в  зависимости  от  целей
подготовки – по возрастным особенностям,
по  этническому  или  религиозному  при-

- знать:  сущ-
ность  основных
социологических
терминов;
- иметь  пред-
ставление  о  науч-
ных,  социологиче-
ских  и  картинах
мироздания;  сход-
стве  и  различиях
между ними;
- движущие



Код и
наимено

вание
компе-
тенции

Код и
наименование

индикатора
достижения

компетенции

Код и наименование индикатора достиже-
ния общепрофессиональной компетенции

Запланированные
результаты обуче-

ния

знаку, социально незащищенные слои насе-
ления и т.п.).
ИД-3УК-3  Предвидит  результаты  (послед-
ствия) личных действий и планирует после-
довательность шагов для достижения задан-
ного результата
ИД-4УК-3  Эффективно  взаимодействует  с
другими членами команды, в т.ч. участвует
в обмене информацией, знаниями и опытом,
и презентации результатов работы команды

силы  и  закономер-
ности  социально-
исторического
процесса;

- уметь: само-
стоятельно  анали-
зировать  социо-
логическую литера-
туру;
- определять и
классифицировать
концепции  социо-
логов по основным
направлениям  в
социологии;
-  работать  в  ко-
манде.

- владеть: ме-
тодами и приемами
социологического
анализа  проблем
общества;
- навыками
письменного и уст-
ного  аргументиро-
ванного  изложения
собственной  точки
зрения;
- навыками
толерантного
восприятия  соци-
альных  и  культур-
ных различий;
- обобщения,
анализа и практиче-
ского  применения
социологического
знания  в  социаль-
ной  и  профессио-
нальной деятельно-
сти.



Код и
наимено

вание
компе-
тенции

Код и
наименование

индикатора
достижения

компетенции

Код и наименование индикатора достиже-
ния общепрофессиональной компетенции

Запланированные
результаты обуче-

ния

УК-4;

УК-4.  Спосо-
бен  осу-
ществлять  де-
ловую комму-
никацию  в
устной  и
письменной
формах  на
государствен-
ном  языке
Российской
Федерации  и
иностранном(
ых) языке(ах)

ИД-1УК-4  Выбирает  на  государственном  и
иностранном  (-ых)  языках  коммуникатив-
ный приемлемый стиль делового общения,
вербальные и невербальные средства  взаи-
модействия с партнерами.
ИД-2УК-4  Использует  информационно-
коммуникационные технологии при поиске
необходимой информации в процессе реше-
ния стандартных коммуникативных задач на
государственном и иностранном (-ых) язы-
ках
ИД-3УК-4  Ведет  деловую переписку,  учиты-
вая особенности стилистики официальных и
неофициальных  писем,  социокультурные
различия  в  формате  корреспонденции  на
государственном и иностранном (-ых) язы-
ках.
ИД-4УК-4 Демонстрирует интегративные уме-
ния  использовать  диалогическое  общение
для сотрудничества в академической комму-
никации общения:
внимательно  слушая  и  пытаясь  понять
суть идей других, даже если они противо-
речат собственным воззрениям;
уважая высказывания других как в плане

содержания, так и в плане формы;
  критикуя  аргументировано  и  конструк-

тивно, не задевая чувств других; адапти-
руя речь и язык жестов к ситуациям взаи-
модействия.

ИД-5УК-4  Демонстрирует  умение  выполнять
перевод  профессиональных  текстов  с  ино-
странного (-ых) на государственный язык и
обратно.

знать: основные 
современные
приемы и средства 
устной и письмен-
ной
коммуникации на 
государственном 
языке
Российской Фе-
дерации (русском) 
и
иностранном(ых) 
языке(ах), исполь-
зуемые в
профессиональном 
взаимодействии
уметь: воспри-
нимать,  анализиро-
вать  и  критически
оценивать  устную
и  письменную  де-
ловую  информа-
цию  на  русском  и
иностранном(ых)
языке(ах);создавать
на  русском  и  ино-
странном(ых)  язы-
ке(ах)  письменные
и устные тексты на-
учного и официаль-
но делового стилей
речи
владеть: системой
норм  русского  ли-
тературного и ино-
странного(ых)
языка(ов);  навы-
ками  использова-
ния  языковых
средств  для  до-
стижения  профес-
сиональных  целей,
в  том  числе  веде-
ния  деловой  пере-
писки
-



Код и
наимено

вание
компе-
тенции

Код и
наименование

индикатора
достижения

компетенции

Код и наименование индикатора достиже-
ния общепрофессиональной компетенции

Запланированные
результаты обуче-

ния

ОПК-4

ОПК-  4.
Способен реа-
лизовывать
современные
технологии  и
обосновывать
их  примене-
ние в профес-
сиональной
деятельности

ИД-1ОПК-4   Обосновывает  и  реализует
современные  технологии  возделывания
сельскохозяйственных культур

знать:
зональные  техно-
логии  возделыва-
ния с/х культур
уметь:
составлять  схемы
севооборотов  с  со-
блюдением научно-
обоснованных
принципов  чередо-
вания культур

6. Содержание, объем Учебная ознакомительной практики в зачет-
ных единицах и ее продолжительность в неделях (либо в часах)

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы или 108
часов, продолжительность - 2 недели. 

Содержание практики
Наименование разде-

лов
Перечень работ Трудоемкость

в часах
Инструктаж по технике
безопасности  на  рабо-
чем  месте.  Изучение
технологии  возделыва-
ния полевых культур.

Знакомство с научно-исследовательской ра-
ботой факультета на опытном поле.

8

Основной. Определе-
ние элементов структу-
ры урожайности 
сельскохозяйственных 
культур. Формулирова-
ние выводов.

Определение урожая и его структуры зерновых 
культур. Определение биологического урожая 
культур Иркутской области. Характеристика 
зернобобовых культур по продуктивности. 
Картофель и корнеплоды. Урожай, структура, 
качество. Масличные, эфирномасличные и пря-
дильные культуры. Кормовые культуры. 
Знакомство с кормовыми культурами, определе-
ние урожая семян, зеленой массы, структуры. 
Морфологические особенности гречихи и 
проса.

70

Заключительный
(оформление отчёта  по
практике).  Формирова-
ние текста  отчёта, таб-
личного  материала,
приложений

Мероприятия по оформлению отчёта: подготов-
ка отчетной документации по итогам практики; 
составление и оформление отчета о прохожде-
нии практики; сдача отчета о практике на 
кафедру

30

Итого: 108

Вид аттестации: зачет с оценкой.



Конкретное содержание Учебной ознакомительной практики опре-
деляется руководителем практики и отражается в плане (рабочем графике)
проведения практики: в индивидуальном задании обучающегося.

7. Обязанности руководителей практики и обучающегося 
Руководитель практики от организации:
составляет рабочий график (план) проведения практики;
разрабатывает  индивидуальные  задания  для  обучающихся,  выполня-

емые в период практики;
участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам

работ в организации;
осуществляет контроль соблюдения сроков проведения практики и со-

ответствием  ее  содержания  требованиям,  установленным  образовательной
программой.
        Обязанности руководителя практики от профильной организации1:

 согласовывает  индивидуальные  задания,  содержание  и  планируемые
результаты практики;

 предоставляет рабочие места обучающимся;
 обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, от-

вечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда.

         Обучающиеся в период прохождения практики: 

 выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами прак-
тики;

 соблюдают правила внутреннего трудового распорядка; 
 соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

8. Организация и структура практики

Перед  началом  практики  руководителем  проводится  инструктаж  по
технике безопасности. Перед работой проводится инструктаж по технике без-
опасности на рабочем месте.  Студенты распределяются  по участкам и ра-
ботают по заданию руководителя практики. На каждое задание (тему) сту-
дентом готовится  отчет.  Рабочее  место оснащается  необходимым набором
машин, инструментов и учебно-справочной литературой.

Учебная группа разбивается на звенья по числу рабочих мест. За каж-
дым рабочим местом закрепляется преподаватель или учебный мастер, под
руководством которого студенты выполняют соответствующее задание.

Порядок смены рабочих мест обеспечивает выполнение программы за
десять рабочих дней по пять учебных часов.
1 Если к руководству практикой не привлекаются руководители от профильной организации, то обязанности
руководителя практики от профильной организации не указываются.



Перед началом выполнения заданий преподаватель или учебный ма-
стер проводит инструктаж по технике безопасности на конкретном рабочем
месте.

Самостоятельная подготовка студентов организуется преподавателями
в рамках часов, предусмотренных в структуре практики.

9. Формы отчетности по практике
Для промежуточной аттестации по практике предоставляются  следу-

ющие документы:
план учебной практики (см. Приложение 1),
характеристика с места практики (см. Приложение 1),
отзыв руководителя практики (см. Приложение 2),
отчет о прохождении практики (см. Приложение 3).

Отчет должен быть написан с соблюдением норм литературного языка,
правил  грамматики  и  с  учётом  специфики  научной  речи  –  точности  и
однозначности. 

Основной  текст  отчета  должен  быть  напечатан  на  одной  стороне
стандартного листа писчей бумаги формата А 4. Шрифт TimesNewRoman –
обычный,  размер  –  14  pt,  междустрочный  интервал  –  одинарный,
выравнивание  «по  ширине».  Поля  должны  оставаться  по  всем  четырём
сторонам печатного листа:  левое поле – 30 мм, правое – не менее 10 мм,
верхнее и нижнее – 20 мм. Абзац должен равняться пяти буквенным знакам
(1,25 см). 

Структура отчета: 
Введение (отразить цель и задачи практики).
Место и время прохождения практики
Проделанная работа (по разделам плана практики).
Заключение

10. Оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по практике

Оценочные средства для промежуточной аттестации по практике вклю-
чают:

 - перечень компетенций, планируемых результатов практики, соотнесен-
ных с результатами освоения образовательной программы и этапы их форми-
рования; 

-  типовые контрольные задания  или иные материалы,  необходимые для
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-
ющих этапы формирования компетенций в процессе проведения практики; 

      Оценочные средства по практике представлены в виде фонда оценоч-
ных средств.

11. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необхо-
димых для проведения учебной практики



11.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

а) основная литература (О):
1. Коломейченко, Виктор Васильевич. Растениеводство : учеб. для вузов / В.В. Ко-

ломейченко, 2007. - 597 с.
2. Растениеводство : учеб. для вузов / Г. С. Посыпанов [и др.] ; под ред. Г. С.По-

сыпанова, 2007. - 612 с.
3. Таланов, Иван Павлович. Практикум по растениеводству : учеб. пособие дляву-

зов / И. П. Таланов, 2008. - 279 с.
4. Дубачинская, Нина Никоноровна. Технология производства продукциирасте-

ниеводства. [Электронный ресурс] / Дубачинская Н.Н., 2011. - 329 с. -Режим доступа: 
http://rucont.ru/efd/205015

б) дополнительная литература (Д):
1. Адаптивные технологии производства продукции растениеводства в системах 

земледелия Приангарья [Текст] : (агротехн. рек.) / В. И. Солодун [и др.] ; ред. и сост. В. А. 
Останин ; Иркут. науч.-исслед. ин-т сел. хоз-ва, Иркут. гос. с.-х. акад. - Иркутск : ИрГСХА
: ИНИИСХ, 2009. - 154 с.

2.  Антоний А.К. Зернобобовые культуры на корм и семена /А.К. Антоний, А.П.
Пылов. –Л.: Колос, 1980. –221 с.

3. Беляков И.И. Ячмень в интенсивном земледелии - М.: Росагропромиздат, 1990. –
174 с.

4.  Брикман В.И.  Рапс,  сурепица  и  редька масличная  в  Восточной Сибири /В.И.
Брикман, А.С. Евтеев, С.А. Юргин. -М.: Росагропромиздат, 1989. –57 с.

5. Вавилов Н.И. Пять континентов. Повесть о путешествиях в поисках новых расте-
ний –М.: Географгиз, 1962. – 255 с.

6. Вавилов Н.И. Избранные сочинения: Генетика и селекция – М.: Колос, 1966. –
559 с.

7.  Вавилов  П.П.  Полевые  сельскохозяйственные  культуры  СССР/П.П.  Вавилов,
Л.Н. Балышев –М.: Колос, 1984. –160 с.

8. Вавилов П.П. Новые кормовые культуры /П.П. Вавилов, А.А. Кондратьев – М.:
Россельхозиздат, 1975. – 350 с.

9.  Воронцова В.П.  Яровая пшеница в Восточной Сибири -  М.: Россельхозиздат,
1987. –79 с.

10. Гатаулина Г.Г. Практикум по растениеводству/ Г.Г. Гатаулина, М.Г. Объедков –
М.: Колос, 2000. –216 с.

11. Гриценко В.В. Семеноведенье полевых культур /В.В. Гриценко, З.М. Калошина
– М.: Колос, 1984. – 272 с.

12. Дмитриев В. Е. Частное растениеводство полевых культур.] : учеб. пособие для 
вузов / В. Е. Дмитриев. - Красноярск : Изд-во КГАУ, 2006. - 265 с.

13. Зерновые фуражные культуры /, Э.Д. Неттевич, А.В. Сергеев, Е.В. Лызлов – М.:
Россельхозиздат 1974. –174 с.

14.  Зернобобовые культуры: Учебно-практическое руководство по выращиванию
зерновых культур /Шпаар Д., Элмер Ф., Постников А., и др.; Под общ. ред. Д. Шпаара. –
Минск: ФУАинформ, 2000. –264 с.

15. Зерновые культуры /Д. Шпаар, Ф. Эллмер, А. Постников и др.; Под общ. ред.
Д.Шпаара – Минск: ФУАинформ, 2000. – 421с.

16. Иваненко А.С. Озимая рожь в Сибири – М.: Колос, 1983. –99 с.
17. Иванов А.И. Люцерна – М. : Колос, 1980. –349 с.
18. Исаков Я.И. Сорго – М.: Россельхозиздат, 1982. – 134 с.



19. Интенсивные технологии возделывания полевых культур в Иркутской области:
Учебное пособие /Иркутск: ИСХИ, 1991. –200 с. 

20. Картофель: Учебно-практическое руководство по выращиванию картофеля /Д.
Шпаар, В. Иванюк, П. Шуман и др.; Под общ. ред. Д. Шпаара Минск: ФУАинформ, 1999.
– 217 с.

21. Кобылянский В.Д. Рожь: Генетические основы селекции – М.: Колос, 1982. –
271 с.

22. Конопля /М.А. Тимонин, Г.И. Сенченко, М.М. Сажко и др.; Под. Ред. Г.И. Сен-
ченко, М. А. Тимонина – М.: Колос, 1978. – 287 с.

23.  Кормовые  корнеплоды  /  В.Н.  Киреев,  А.В.  Петров,  М.А.  Мельникова,  И.С.
Дергунов – М.: Колос, 1975. –192 с.

24.  Кукуруза:  Учебно-практическое  руководство  по  выращиванию  кукурузы  /Д.
Шпаар, В. Шлапунов, А. Постников и др.; Под общ. ред. В.А. Щербакова. –Минск: ФУА-
информ, 1999. – 192 с.

25. Картофель /Под. Ред. Н.С. Бацанова – М.: Колос, 1970. – 376 с.
26.  Каюмов  М.К.  Справочник  по  программированию  продуктивности  полевых

культур, М.:Агропромиздат, 1988. –240 с.
27. Климова Э.В. Полевые культуры Забайкалья – Чита: Поиск, 2001. – 408 с.
28. Майсурян Н.А. Растениеводство (лабораторные занятия). – М.:Сельхозгиз, 

1960. –384 с. 
29. Машины для возделывания сельскохозяйственных культур [Текст] : учеб. по-

собие для вузов / сост. С. Г. Щукин [и др.]. - Новосибирск : Изд-во НГАУ, 2011. - 124 с. : 
ил.

30. Мальцев В.Т. Основы ресурсосберегающего земледелия Приангарья: Методиче-
ские рекомендации /В.Т. Мальцев, Ф.С. Султанов, В.А. Останин и др. –Иркутск: Вост. –
Сиб. изд. компания, 2001. –176 с.

31. Макарова Г.И. Многолетние кормовые травы Сибири – Омск: Западно-Сибир-
ское кн. изд-во. Омское отделение, 1974. –248 с.

32. Макашёва Р.Х. Горох - Л.: Колос, 1973. –312 с.
33. Мальцев В.Ф. Ячмень и овёс в Сибири - М.: Колос, 1984.–128 с.
34. Медведев П.Ф. Кормовые растения европейской части СССР /П.Ф. Медведев,

А.И. Сметанникова - Л.: Колос, 1981. – 336 с.
35. Митрофанов А.С. Овёс /А.С. Митрофанов, К.С. Митрофанова.-М.: Колос, 1972.

–269 с.
36. Неттевич Э.Д. Яровая пшеница в Нечерноземной зоне – М.: Россельхозиздат,

1976. –220с.
37. Неттевич Э.Д. Зерновые фуражные культуры /Э.Д. Неттевич, А.В. Сергеев, Е.В.

Лызлов – М.: Россельхозиздат, 1980. – 235 с.
38. Практикум по растениеводству: Учебное пособие/Н.Г. Ведров, Е.Т. Завгород-

няя, Е.М. Нестеренко, И.Н. Фролов; Под ред. Н.Г. Ведрова – Красноярск: Изд-во Красно-
ярского ун-та, 1992. – 384 с.

39. Писарев Б.А. Книга о картофеле - М.: Московский рабочий, 1977. –232 с.
40. Рапс: Учебно-практическое руководство по выращиванию рапса /Д. Шпаар, Н.

Маковски, В. Захаренко и др.; Под общ. ред. Д. Шпаара. – Минск: ФУАинформ, 1999. –
208 с. 

41. Растениеводство /Г.С. Посыпанов, В.Е. Долгодворов, Г.В. Коренев и др.; Под
ред. Г.С. Посыпанова. – М.: Колос, 1997. –448 с.

42.  Сагирова Р.А.  Возделывание кукурузы в Иркутской области.  Иркутск:  ИрГ-
СХА, 2011. – 19 с.

43. Сагирова Р.А. Афанасьева П.В. Организация хранения семян  в с.-х. предприя-
тияхв Иркутской области. - Иркутск: ИрГСХА, 2012. – 19 с.



44. Сорта и семеноводство полевых культур в Иркутской области: Учебное пособие
/Ш.К.  Хуснидинов,  М.С.  Наумова,  Г.И.  Покровская,  Г.А.  Крутиков;  Под  ред.  Ш.К.
Хуснидинова. – Иркутск: ИрГСХА, 1997. –117 с.

45. Селекция и семеноводство многолетних трав /А.С. Новосёлова, А.М. Констан-
тинова, Г.Ф. Кулешов и др. – М.: Колос, 1978. – 303 с.

46. Стихин М.Ф. Озимая рожь и пшеница в Нечернозёмной полосе /М.Ф. Стихин,
В.П. Денисов – Л.: Колос, 1977. – 320 с.

47. Сельскохозяйственная техника: каталог. - М. : Росинформагротех, 2005. Т. 1 . 
Техника для растениеводства. - 291 с. 

48. Сельскохозяйственная техника: каталог. - М. : Росинформагротех, 2005. Т.2. 
Техника для растениеводства. -  2007. - 284 с. 

49. Сельскохозяйственная техника: каталог. - М. : Росинформагротех, 2005 Т.3 : 
Техника для растениеводства. -  2007. - 235 с.

50. Терских И. П. Развитие технологий и средств механизации возделывания 
сельскохозяйственных культур [Текст] : учеб. пособие для вузов : рек. УМО / И. П. Тер-
ских; Иркут. гос. с.-х. акад. - Иркутск : ИрГСХА, 2003. Ч. 4 : Уборка зерновых. - 354 с. - 

51. Технологические основы растениеводства [Текст] : учеб.  пособие для вузов / И.
П. Козловская [и др.] ; под ред. И. П. Козловской. - Минск: ИВЦ Минфина, 2010. - 431 с. 

52. Типовые нормативно-технологические карты по производству основных видов 
растениеводческой продукции [Текст] / Центр. нормат.-исслед. ст. ; разраб. В. К. Попов [и 
др.]. - М.: Экономика и право, 2004. - 385 с.

53. Филатов В.И., Сагирова Р.А. Галега восточная (Galega orientalis Lam.) в Восточ-
ной Сибири: Монография. – М: РГАУ – МСХА им. К.А. Тимирязева, 2006. - 87 с.

54. Филатов В.И., Сагирова Р.А. Возделывание галеги восточной на корм и семена
в Восточной Сибири: Рекомендации. – М: РГАУ – МСХА им. К.А. Тимирязева, 2006. - 40
с.

54. Хуснидинов, Шарифзян Кадирович. Нетрадиционные сидеральные культуры и 
плодородие почв Прибайкалья / Ш. К. Хуснидинов, 1999. - 187

55. Шелковников В.А., Сагирова Р.А. Почвенно-климатические условия лесостеп-
ной зоны Приангарья. Учебное пособие. Иркутск: ИрГСХА, 2011. – 35 с.

56. Циков В.С. Интенсивная технология возделывания кукурузы /В.С. Циков, Л.А. 
Матюха – М.: Агропромиздат, 1989. – 244 с.

57. Якименко А.Ф. Гречиха – М.: Колос, 1982. –196 с.

11.2. Перечень ресурсов сети «Интернет»

№
п/п

Наименование ресурса Адрес в Интернет

1 Портал Сибирского регионального отделения 
РАСХН

http://www.sorashn.ru

2 Портал Российской академии сельскохозяйствен-
ных наук

http://www.agroacadem.ru

3 Официальный интернет портал МСХ РФ http://www.mcx.ru/
4 Центральная научная сельскохозяйственная биб-

лиотека Российской академии сельскохозяй-
ственных наук (ГНУ ЦНСХБ Россельхозака-
демии)

http://www.cnshb.ru

5 Федеральное государственное бюджетное учре-
ждение науки Государственная публичная на-
учно-техническая библиотека Сибирского отде-
ления Российской академии наук

http://www.spsl.nsc.ru

6 Российский центр сельскохозяйственного http://mcx-consult.ru



консультирования(база данных информацион-
ных ресурсов)

7 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU http://elibrary.ru/defaultx.asp
8 Агроэкологический атлас России и сопредель-

ных стран: экономические значимые растения, 
их болезни, вредители и сорные растения

http://www.agroatlas.ru

11.3. Перечень информационных технологий

11.3. Перечень информационных технологий

В процессе практических занятий используется следующее лицензион-
ное  программное  обеспечение  и  информационные  справочные  системы:
Microsoft Office 2007 (пакет офисных приложений Майкрософт), Windows XP
Professional (операционная система),  Adobe Acrobat Reader (просмотр элек-
тронных  публикаций  в  формате  PDF),  Консультант  плюс,  ГАРАНТ
Платформа F1 ЭКСПЕРТ, Avast – антивирусная программа.

12. Описание материально-технической базы, необходимой для прове-
дения ознакомительной практики 

№
п/п

Перечень оборудования

1 - опытное поле ИрГАУ
- два специализированных растениеводческих класса, оборудованные гербарными 
стендами, монтировками семян полевых культур (ауд 203, 204).
- лаборатория для занятий по семенному контролю оборудованная, лабораторными ве-
сами, 3-го и 2-го класса, термостатами, сушильными шкафами (ауд 207).
- гербарный, сноповой и семенной материал по всем культурам их видам и разновидно-
стям изучение которых предусмотрено настоящей программой.
- набор альбомов для практических занятий по предмету.
- плакаты.
- проектор.



Программа составлена в соответствии с федеральным государствен-
ным  образовательным  стандартом  высшего  образования  по  направлению
подготовки Направление подготовки (специальность) 35.03.04 – Агрономия
Направленность  (профиль)  Технологии  производства  продукции  расте-
ниеводства

Программу составил                                  к.с-х.н., доцент С.П. Бурлов

Программа одобрена на заседании кафедры Земледелия и растениеводства
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Приложение 1

Министерство сельского хозяйства РФ
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования
«Иркутский государственный аграрный университет имени А.А. Ежевского»

План _____________________ практики

Студент(ка)________________________________________________________

Направление подготовки_____________________________________________

Профиль___________________________________________________________

Группа____________________________________________________________

Факультет(институт)________________________________________________

Молодежный 20____



1. Общие сведения о практике

Место прохождения практики:________________________________________

Срок прохождения практики: по РУП с __.___20____г. по ____.____20____г.;

фактически:________________________________________________________

Начало практики____________________________________________________

Окончание практики________________________________________________

Руководитель от кафедры____________________________________________

                                                      (Ф.И.О., должность)

Руководитель от организации_________________________________________

                                                                        (Ф.И.О., должность)

2. Индивидуальные задания на период учебной практики

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________



3. Записи о работах, выполненных во время практики

Дата Краткое содержание выпол-

ненных работ

Подпись руководите-

ля практики



4. Отзыв 
руководителя практики от кафедры

(о работе студента: полнота и качество отработки плана практики
и заданий; степень выполнения индивидуальных заданий в ходе прак-
тики; содержание и качество оформления отчета о практике и при-

лагаемых к нему документах)

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

Руководитель практики от кафедры____________________________

                                                                                     (подпись, расшифровка подписи)



Приложение 2

 Характеристика с места практики

ХАРАКТЕРИСТИКА
руководителя практики от организации

(о работе студента: уровень теоретической подготовки студента, качество и
объем выполнения заполнения запланированной работы при исполнении определен-
ных обязанностей по должностной инструкции, состояние трудовой дисциплины,

отношение к работе, полученные профессиональные навыки и компетенции)

Настоящая характеристика дана студенту(ке) …курса _______________
_____________________________________________________________
                                                               (Ф.И.О.)

Название практики:___________________________________________

Наименование  и  реквизиты  организации (места  прохождения  практики),  от

которой дана характеристика:_______________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

(наименование организации, адрес, телефон, электронная почта)

Сроки прохождения практики:_________________________________

Перечень работ, которые студент выполнил в организации:

В период прохождения практики студент ознакомился с особенностями работы и

должностной инструкцией …, изучил аспекты …..

Оценка работы студента на практике ответственным лицом:

____________ (Ф.И.О. студента) за время прохождения практики продемонстри-

ровал хорошие теоретические знания. Во время работы показал себя целеустрем-

ленным, ответственным, дисциплинированным работником. Стремился получить

новые профессиональные компетенции, знания и практические навыки. Рекомен-

дую  оценить  результат  практики  студента  _________________  (Ф.И.О.)  на

__________ ("отлично", "хорошо", "удовлетворительно"). 

____________________________________(должность  лица,  выдавшего  характери-

стику) 

____________________________________ (наименование организации) 

______________________________________________(подпись, Ф.И.О.)

Подпись ___________________________ заверяю.

М.П.



Приложение 3

Министерство сельского хозяйства РФ
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования
«Иркутский государственный аграрный университет имени А.А. Ежевского»

Кафедра __________________________________

ОТЧЕТ О ________________________________ПРАКТИКЕ

в период с  «    » _________ 20__  г. по  «    » __________ 20__   г.

в ____________________________________________________ (ме-

сто прохождения практики: _________________) 

Выполнил  ___________________________________________ Ф. И.О. 

студент (очной, заочной) формы обучения  группы ___________ кур-

са _______   Руководитель практики от кафед-

ры _________________________ Дата защиты отчета: «_____» 

_________ 20__ г.   

Оценка ________________ 

Молодежный 20__



Структура отчета (образец)

ОТЧЕТ О ________________________ПРАКТИКЕ

1. Место и время прохождения практики_______________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

2. Проделанная работа (по разделам плана практики) __________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

Подпись студента-практиканта _______________________________

Подпись руководителя практики:_____________________________



Приложение 4 
Рабочий график (план)

 проведения практики (образец)

        При проведении практики в профильной организации руководителем прак-
тики от организации и руководителем практики от профильной организации
составляется совместный рабочий график (план) проведения практики:


	Если к руководству практикой не привлекаются руководители от профильной организации, то обязанности руководителя практики от профильной организации не указываются.
	Обязанности руководителя практики от профильной организации:
	согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты практики;
	предоставляет рабочие места обучающимся;
	обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда.
	Обучающиеся в период прохождения практики:
	выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами практики;
	соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
	соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
	8. Организация и структура практики

