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1 Цель и задачи практики
Цель практики: выполнение выпускной квалификационной работы по

направлению подготовки 13.04.01 Теплоэнергетика и теплотехника.
Задачи практики: 
- систематизация, закрепление, расширение теоретических и практиче-

ских  знаний  по  направлению  подготовки  и  применение  этих  знаний  при
решении  конкретных  научных,  технических,  экономических  и  производ-
ственных задач;

- развитие навыков ведения самостоятельной работы и овладение мето-
дами исследования и экспериментирования при решении разрабатываемых в
выпускной квалификационной работе вопросов;

- выявление уровня готовности студентов к самостоятельной работе в
условиях современного производства, науки и техники.

2 Место практики в структуре образовательной программы
Практика относится к части, формируемой участниками образователь-

ных  отношений  Блока  2  «Практика»  основной  профессиональной  образо-
вательной программы (далее – образовательной программы) магистратуры по
направлению подготовки 13.04.01 Теплоэнергетика и теплотехника.

Практика проводится в 4 семестре 2 курса для очной формы обучения /
на 3 курсе для заочной формы обучения.

3 Вид практики и формы ее проведения
Вид практики – производственная.
Тип практики – преддипломная практика.
Базами  проведения  практик  являются кафедра  энергообеспечения  и

теплотехники Иркутского ГАУ, котельные, электрокотельные, предприятия
энергетики,  промышленные  и  агропромышленные  предприятия,  научно-
исследовательские и проектные организации и т.п., которые могут выступать
в качестве базы практики.

Для  лиц  с  ограниченными  возможностями  здоровья  практика  осу-
ществляется путем выбора мест прохождения практики с учетом состояния
здоровья и требований по доступности (в каждом конкретном случае).

Преддипломная практика проводится в следующей форме:
непрерывно – путем выделения в календарном учебном графике непре-

рывного  периода  учебного  времени  для  проведения  всех  видов  практик,
предусмотренных ОП).

4 Организация образовательного процесса для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья

Производственная практика лиц, относящихся к категории инвалидов и
лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), осуществляется с уче-
том особенностей психофизического развития,  индивидуальных возможно-
стей и состояния здоровья таких обучающихся.



Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма
проведения практики устанавливается энергетическим факультетом Универ-
ситета с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных
возможностей и состояния здоровья, в соответствии с требованиями ФГОС
ВО.

Инвалиду и лицу с ограниченными возможностями здоровья необхо-
димо написать заявление на имя декана факультета (минимум за три месяца
до начала практики) с приложением всех подтверждающих документов о не-
обходимости подбора места практики с учетом его индивидуальных особен-
ностей.  Выбор  места  прохождения  практики  для  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ
производится с учетом требований их доступности для данных обучающихся
и  рекомендации  медико-социальной  экспертизы,  а  также  индивидуальной
программы реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий
и видов труда. При направлении инвалида и лица с ОВЗ в организацию для
прохождения предусмотренной учебным планом производственной практики
Университет согласовывает с организацией условия и виды труда с учетом
рекомендаций медико-социальной экспертизы и индивидуальной программы
реабилитации инвалида.

Формат  проведения  защиты отчетов  по практике  инвалида  и  лица с
ОВЗ устанавливается с учетом их индивидуальных психофизических особен-
ностей (устно, письменно, с применением электронных или иных техниче-
ских средств). По заявлению инвалида и лица с ОВЗ в процессе защиты отче-
та  по  практике  деканат  обеспечивает  присутствие  ассистента  из  числа
сотрудников Университета, оказывающего обучающимся необходимую тех-
ническую помощь с учетом их индивидуальных психофизических особенно-
стей (занять рабочее место, передвигаться,  прочитать и оформить задание,
общаться с членами комиссии).

При необходимости инвалидам и лицам с ОВЗ может быть предостав-
лено дополнительное время для подготовки ответов при защите отчета  по
производственной практике.

5 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении
учебной практики, соотнесенных с планируемыми результатами освое-
ния образовательной программы

Формируемые  у  обучающегося  компетенции  и  запланированные
результаты обучения по практике, соотнесенные с индикаторами достижения
компетенций:

Код и наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора достиже-

ния компетенции

Запланированные результаты обуче-
ния

ПК-1 Способен форму-
лировать  задания  на
разработку  проектных
решений,  связанных  с
модернизацией  техно-
логического  оборудо-

ИД-1ПК-1 Демонстриру-
ет  понимание  принци-
пов разработки проект-
ных  решений,  связан-
ных  с  модернизацией
технологического  обо-

знать:
-  правила  выполнения  и  оформления
проектной  документации  в  соответ-
ствии  с  требованиями  нормативных
документов  на  проектную  документа-
цию;



вания,  мероприятиями
по улучшению эксплу-
атационных характери-
стик, повышением эко-
логической  безопасно-
сти,  экономией  ресур-
сов

рудования - правила и стандарты системы контро-
ля качества проектной документации.
уметь: оформлять проектную докумен-
тацию в  соответствии  с  требованиями
нормативных документов на проектную
документацию.
владеть:  способностью формулировать
задания на разработку проектных реше-
ний, связанных с модернизацией техно-
логического  оборудования,  мероприя-
тиями  по  улучшению  эксплуатацион-
ных  характеристик,  повышению  эко-
логической безопасности, экономии ре-
сурсов.

ИД-2ПК-1 Разрабатывает
мероприятиями  по
улучшению  эксплуата-
ционных  характери-
стик, повышением эко-
логической  безопасно-
сти,  экономией  ресур-
сов

знать:
-  правила  выполнения  и  оформления
проектной  документации  в  соответ-
ствии  с  требованиями  нормативных
документов  на  проектную  документа-
цию;
- правила и стандарты системы контро-
ля качества проектной документации.
уметь: оформлять проектную докумен-
тацию в  соответствии  с  требованиями
нормативных документов на проектную
документацию.
владеть:  способностью формулировать
задания на разработку проектных реше-
ний, связанных с модернизацией техно-
логического  оборудования,  мероприя-
тиями  по  улучшению  эксплуатацион-
ных  характеристик,  повышению  эко-
логической безопасности, экономии ре-
сурсов.

ПК-2.  Способен  про-
водить  технические
расчеты  по  проектам,
технико-экономиче-
ский  и  функцио-
нально-стоимостной
анализы  эффективно-
сти  проектных  реше-
ний, с использованием
прикладного
программного  обеспе-
чения  для  расчета  па-
раметров и выбора се-
рийного  и  разработки
нового  теплоэнергети-
ческого, теплотехниче-
ского  и  теплотехно-
логического  оборудо-

ИД-1ПК-2 Демонстриру-
ет  знание  технические
расчеты  по  проектам,
технико-экономиче-
ский  и  функцио-
нально-стоимостной
анализы  эффективно-
сти  проектных  реше-
ний

знать:
-  требования  нормативно-правовых
актов,  нормативно-технических  и
нормативно-методических  документов
по  проектированию  и  строительству
внутреннего  газооборудования
технологических установок, котельных
и малых теплоэлектроцентралей;
-  специальные  компьютерные
программы  для  выполнения  работ  по
проектированию газооборудования тех-
нологических  установок,  котельных  и
малых теплоэлектроцентралей.
уметь: использовать  прикладное
программное  обеспечение  для  расчета
параметров и выбора серийного и раз-
работки  нового  теплоэнергетического,
теплотехнического  и  теплотехнологи-



вания ческого оборудования.
владеть:  способностью  к  проведению
технических расчетов по проектам, тех-
нико-экономического  и  функцио-
нально-стоимостного  анализа  эффек-
тивности проектных решений.

ИД-2ПК-2 Разрабатывает
расчеты  параметров  и
выбора  серийного  и
разработки нового теп-
лоэнергетического,
теплотехнического  и
теплотехнологиче-
ского оборудования

знать:
-  требования  нормативно-правовых
актов,  нормативно-технических  и
нормативно-методических  документов
по  проектированию  и  строительству
внутреннего  газооборудования
технологических установок, котельных
и малых теплоэлектроцентралей;
-  специальные  компьютерные
программы  для  выполнения  работ  по
проектированию газооборудования тех-
нологических  установок,  котельных  и
малых теплоэлектроцентралей.
уметь: использовать  прикладное
программное  обеспечение  для  расчета
параметров и выбора серийного и раз-
работки  нового  теплоэнергетического,
теплотехнического  и  теплотехнологи-
ческого оборудования.
владеть:  способностью  к  проведению
технических расчетов по проектам, тех-
нико-экономического  и  функцио-
нально-стоимостного  анализа  эффек-
тивности проектных решений.

ПК-3. Способен разра-
батывать  мероприятия
по совершенствованию
технологии  производ-
ства

ИД-1ПК-3 Демонстриру-
ет  способность  разра-
батывать  мероприятия
по совершенствованию
технологии  производ-
ства

знать: методы  и  способы
совершенствованию технологии произ-
водства.
уметь:
- организовывать и производить работу
по авторскому надзору при монтаже га-
зооборудования  технологических
установок,  котельных  и  малых  теп-
лоэлектроцентралей;
-  выбирать  и  обосновывать  оптималь-
ные  средства  и  методы  устранения
выявленных в процессе проведения ав-
торского надзора отклонений и наруше-
ний.
владеть:  способностью  к  разработке
мероприятий  по  совершенствованию
технологии производства.

ИД-2ПК-3 Разрабатывает
мероприятия  по
совершенствованию
технологии  производ-
ства

знать: методы  и  способы
совершенствованию технологии произ-
водства.
уметь:
- организовывать и производить работу



по авторскому надзору при монтаже га-
зооборудования  технологических
установок,  котельных  и  малых  теп-
лоэлектроцентралей;
-  выбирать  и  обосновывать  оптималь-
ные  средства  и  методы  устранения
выявленных в процессе проведения ав-
торского надзора отклонений и наруше-
ний.
владеть:  способностью  к  разработке
мероприятий  по  совершенствованию
технологии производства.

ПК-5.  Способен  опре-
делить  потребности
производства  в
топливно-энергетиче-
ских ресурсах, обосно-
вывать мероприятия по
экономии энергоресур-
сов,  разрабатывать
нормы  их  расхода,
рассчитывать  потреб-
ности  производства  в
энергоресурсах

ИД-1ПК-5 Демонстриру-
ет  знание  потребности
производства  в
топливно-энергетиче-
ских ресурсах

знать: мероприятия  по  экономии
энергоресурсов, нормы расхода энерго-
ресурсов,  способы  расчета  потребно-
стей производства в энергоресурсах.
уметь: определять потребности произ-
водства в топливно-энергетических ре-
сурсах.
владеть:  способностью к определению
потребности производства в топливно-
энергетических ресурсах, обоснованию
мероприятий по экономии энергоресур-
сов, разработке норм их расхода, расче-
ту потребностей производства в энерго-
ресурсах.

ИД-2ПК-5 Разрабатывает
мероприятия  по
экономии энергоресур-
сов,  норм  их  расхода,
потребности производ-
ства в энергоресурсах.

знать: мероприятия  по  экономии
энергоресурсов, нормы расхода энерго-
ресурсов,  способы  расчета  потребно-
стей производства в энергоресурсах.
уметь: определять потребности произ-
водства в топливно-энергетических ре-
сурсах.
владеть:  способностью к определению
потребности производства в топливно-
энергетических ресурсах, обоснованию
мероприятий по экономии энергоресур-
сов, разработке норм их расхода, расче-
ту потребностей производства в энерго-
ресурсах.

6 Содержание, объем технологической практики в зачетных едини-
цах и ее продолжительность в неделях (либо в часах)

Общая  трудоемкость  практики составляет  15 зачетных  единицы или
540 часов, продолжительность – 10 недель.

№
п/п

Наименование разделов, перечень работ
Трудоем-

кость в ча-
сах

1 Составление рабочего плана
Рабочий  план  выпускной  квалификационной  работы  разрабатывается  студентом
при участии руководителя.
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Первоначальный  вариант  плана  должен  отражать  основную  идею  работы.  При
составлении первоначального варианта плана следует определить содержание от-
дельных глав и дать им соответствующее название; продумать содержание каждой
главы и наметить последовательность вопросов, которые будут в них рассмотрены.
Первоначальный вариант плана работы должен быть составлен не позднее, чем че-
рез десять дней после утверждения темы.
Рабочий план выпускной квалификационной работы должен быть гибким. Измене-
ния в плане работы могут быть связаны с некоторой корректировкой направления
работы, необходимость в которой может возникнуть после детального ознакомле-
ния  с  изучаемой  проблемой  или  с  тем  обстоятельством,  что  по  ряду  вопросов,
может не оказаться достаточного количества материала или, наоборот, могут появи-
ться новые данные, представляющие теоретический и практический интерес. Все
изменения в плане выпускной квалификационной работы должны быть согласова-
ны с руководителем.

2 Подбор материала, анализ и обобщение
Подбор  литературы  следует  начинать  сразу  же  после  выбора  темы  выпускной
квалификационной  работы.  При  подборе  литературы  следует  обращаться  к
предметно-тематическим  каталогам  и  библиографическим  справочникам
библиотеки Иркутского ГАУ и других публичных библиотек, а также использовать
систему Internet.
Изучение литературы по выбранной теме нужно начинать с общих работ, чтобы по-
лучить  представление  об  основных  вопросах,  к  которым  примыкает  избранная
тема,  а  затем уже вести поиск нового материала.  При изучении литературы же-
лательно соблюдать следующие рекомендации:
- начинать следует с литературы, раскрывающей теоретические аспекты изучаемого
вопроса – монографий и публикации в рецензируемых изданиях, после этого ис-
пользовать  инструктивные  материалы  (инструктивные  материалы  используются
только последних изданий);
-  детальное изучение студентом литературных источников заключается  в  их си-
стематизации.  Систематизацию  получаемой  информации  следует  проводить  по
основным разделам работы;
- при изучении литературы не стоит стремиться освоить всю информацию, заклю-
ченную в ней, а следует отбирать только ту, которая имеет непосредственное от-
ношение к теме работы; критерием оценки прочитанного является возможность его
практического использования в работе;
- изучая литературные источники, следует тщательно оформлять выписки, чтобы в
дальнейшем было легко ими пользоваться.
Также  следует  ориентироваться  на  последние  данные  по  соответствующей  про-
блеме, опираясь на самые авторитетные источники, точно указывать, откуда взяты
материалы; при отборе фактов из литературных источников нужно подходить к ним
критически.

100

3 Написание выпускной квалификационной работы
Изложение  материала  в  выпускной  работе  должно  быть  последовательным  и
логичным.  Все  разделы  должны  быть  связаны  между  собой.  Особое  внимание
следует обращать на логические переходы от одного раздела к другому.
Написание текста следует начинать с введения и первой главы,  последовательно
прорабатывая  все  разделы,  включенные  в  план.  Изложение  материала  в  работе
должно  быть  конкретным,  не  допускать  различных  толкований  и  опираться  на
результаты расчетов, при этом важно не просто описание, а критический разбор и
анализ полученных данных.
Обзор литературы должен показать знакомство студента со специальной литерату-
рой, его умение систематизировать источники, критически их рассматривать, выде-
лять существенное, оценивать ранее сделанное другими исследователями, опреде-
лять главное в современном состоянии изученности проблемы. Материалы такого
обзора следует систематизировать в определенной логической последовательности.
Поскольку выпускная квалификационная работа обычно посвящается  достаточно
узкой теме, то обзор работ предшественников следует делать только по вопросам
выбранной темы, а не по всей проблеме в целом. В обзоре литературы не нужно из-
лагать все, что стало известно студенту из прочитанного и имеет лишь косвенное
отношение к его работе. Но все сколько-нибудь ценные публикации, имеющие не-
посредственное отношение к теме работы, должны быть названы и критически оце-
нены.
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Отдельные положения выпускной квалификационной работы должны быть иллю-
стрированы цифровыми данными из справочников, монографий и других литера-
турных источников, при необходимости оформленными в справочные или аналити-
ческие таблицы. Таблица должна занимать не более одной страницы. Если аналити-
ческая таблица по размеру превышает одну страницу, ее следует включать в при-
ложение. В отдельных случаях можно заимствовать некоторые таблицы из литера-
турных источников. В тексте, анализирующем или комментирующем таблицу, не
следует пересказывать ее содержание, а уместно формулировать основной вывод, к
которому подводят табличные данные.
В заключении кратко формулируется актуальная задача (из введения), перечисляет-
ся, что было сделано в работе (обоснованно, рассчитано, выбрано, заменено и др.),
и определяется значимость полученных результатов. Законченные главы выпускной
квалификационной работы сдаются научному руководителю на проверку в сроки,
предусмотренные календарным планом. Проверенные главы дорабатываются в со-
ответствии с полученными от руководителя замечаниями, после чего студент при-
ступает к оформлению работы.
В выпускной квалификационной работе должны применяться научно-технические
термины,  обозначения  и  определения,  установленные  соответствующими
стандартами, а при их отсутствии – общепринятые в научно-технической литерату-
ре.

Итого: 540

Вид аттестации: зачет с оценкой.
Конкретное содержание преддипломной практики  определяется руко-

водителем  практики  и  отражается  в  плане  (рабочем  графике)  проведения
практики: в индивидуальном задании обучающегося.

7 Обязанности руководителей практики и обучающегося
Руководитель практики от организации:
- составляет рабочий график (план) проведения практики;
-  разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполня-

емые в период практики;
- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам

работ в организации;
-  осуществляет  контроль соблюдения сроков проведения  практики и

соответствием ее содержания требованиям, установленным образовательной
программой.

Обязанности руководителя практики от профильной организации1:
-  согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые

результаты практики;
- предоставляет рабочие места обучающимся;
-  обеспечивает  безопасные  условия  прохождения  практики  обу-

чающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда.
Обучающиеся в период прохождения практики:
- выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами

практики;
- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

1 Если к руководству практикой не привлекаются руководители от профильной организации, то обязанности
руководителя практики от профильной организации не указываются.



8 Организация и структура практики
Перед  началом  практики  руководителем  проводится  инструктаж  по

технике безопасности. Перед работой проводится инструктаж по технике без-
опасности на рабочем месте.  Студенты распределяются  по участкам и ра-
ботают по заданию руководителя практики. На каждое задание (тему) сту-
дентом готовится  отчет.  Рабочее  место оснащается  необходимым набором
машин, инструментов и учебно-справочной литературой.

Учебная группа разбивается на звенья по числу рабочих мест. За каж-
дым рабочим местом закрепляется преподаватель или учебный мастер, под
руководством которого студенты выполняют соответствующее задание.

Порядок смены рабочих мест обеспечивает выполнение программы за
десять рабочих дней по пять учебных часов.

Перед началом выполнения заданий преподаватель или учебный ма-
стер проводит инструктаж по технике безопасности на конкретном рабочем
месте.

Самостоятельная подготовка студентов организуется преподавателями
в рамках часов, предусмотренных в структуре практики.

9 Формы отчетности по практике
Для промежуточной аттестации по практике предоставляются  следу-

ющие документы:
- план учебной практики (см. приложение 1);
- характеристика с места практики (см. приложение 1);
- отзыв руководителя практики (см. приложение 2);
- отчет о прохождении практики (см. приложение 3).
В  качестве  основной  формы  и  вида  отчетности  устанавливается

письменный отчет. Оценка по практике приравнивается к оценкам (зачетам)
по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей
успеваемости студентов.

По окончании преддипломной практики студент составляет письмен-
ный отчет и сдает его руководителю практики от университета, подписанным
непосредственным руководителем практики от профильной организации.

По окончании практики студент через три дня сдает зачет комиссии,
назначенной заведующим кафедрой. В состав комиссии входят заведующий
кафедрой, руководитель практики от университета, ведущий преподаватель
кафедры и, по возможности, руководитель практики от профильной органи-
зации.

При оценке итогов работы студента принимается во внимание характе-
ристика, данная ему руководителем практики от профильной организации.

Каждый студент выступает с презентацией результатов, полученных во
время прохождения практики, и отвечает на вопросы комиссии. Аттестацию



проводит  преподаватель,  ответственный  за  организацию  практики,  по  по-
казателям оценки практики:

Итоговая оценка =
СО +  О +  П +  В +  Пр +  ОВ

6 ,
где СО – содержание отчета; О – отзыв руководителя; П – качество публика-
ции; В – выступление на защите; Пр – качество презентации; ОВ – ответы на
вопросы.

Итоги практики оцениваются на защите индивидуально по пятибалль-
ной шкале.

Студент должен назвать цель и задачи практики, изложить о выполня-
емых им видах работ при освоении практики, сделать выводы.

К защите допускается проверенный и подписанный на титульном листе
преподавателем отчет по практике.

Студенту на защите могут быть заданы вопросы в следующих направ-
лениях:  общая логическая  последовательность  и методика выполнения ра-
боты; физический смысл величин, фигурирующих в расчетах; устройство и
принцип действия аппаратов и установок; особенности эксплуатации аппара-
тов и установок.

При оценке работы учитывается качество ее оформления и эрудиция,
проявленная студентом в ходе сообщения и ответов на вопросы.

Итоги практики студентов обсуждаются в обязательном порядке на за-
седании на заседании кафедры энергообеспечения и теплотехники с участием
представителей профильных организаций.

Пояснительная записка к отчету является текстовым документом, и ее
оформление должно в основном соответствовать ГОСТ 2.105-95.

Требования к оформлению пояснительной записки
Поля слева – 30 мм, снизу и сверху – 20 мм,

справа – 15 мм
Шрифт основного текста Times New Roman
Размер шрифта основного текста 14 пт
Размер шрифта текста таблиц 10-12 пт
Цвет шрифта черный
Межстрочный интервал 1,5 (полуторный)
Отступ первой строки абзаца 12,5 мм
Автоматическая расстановка переносов включена
Форматирование текста по ширине
Формулы в редакторе формул MS Equation 3.0
Рисунки по тексту
Ссылки на формулу (n)
Ссылки на литературу [n], ГОСТ 7.1-2003.

Отчет  должен быть  выполнен печатным способом с  использованием
принтера на  одной стороне листа  белой бумаги одного сорта  формата А4
(210×297).



10 Оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по практике

Оценочные средства для промежуточной аттестации по практике вклю-
чают:

- перечень компетенций, планируемых результатов практики, соотне-
сенных  с  результатами  освоения  образовательной  программы  и  этапы  их
формирования;

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-
ющих этапы формирования компетенций в процессе проведения практики.

Оценочные средства по практике представлены в виде фонда оценоч-
ных средств.

11 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», не-
обходимых для проведения учебной практики

11.1 Перечень основной и дополнительной учебной литературы
а) основная литература:
1. Колибаба О. Б. Основы проектирования и эксплуатации систем газо-

распределения и газопотребления [Электронный ресурс] / О.Б. Колибаба. –
Электрон.  текстовые  дан.  –  Москва:  Лань,  2013.  –  Режим доступа:  http://
e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=4642.

2.  Нечаев  В.В.  Теплогенерирующие  установки:  учеб.  пособие  для
высш. аграр. учеб. заведений по направлениям 110300 «Агроинженерия» и
140100 «Теплоэнергетика»: допущено М-вом сел. хоз-ва РФ / В.В. Нечаев,
В.А. Бочкарев; Иркут. гос. с.-х. акад. – Иркутск: ИрГСХА, 2010. – 102 с. (73).

3.  Проектирование  систем  энергообеспечения:  учеб.  для  вузов   /
Р.А. Амерханов [и др.]; под ред. Р.А. Амерханова. – 2-е изд., перераб. и доп. –
М.: Энергоатомиздат, 2010. – 548 с. (26).

4.  Теплоснабжение:  учеб.  для  вузов  /  А.А.  Ионин  [и  др.];  под  ред.
А.А. Ионина. – М.: ЭКОЛИТ, 2011. – 336 с. (11).

б) дополнительная литература:
1. Соколов Е.Я. Теплофикация и тепловые сети: учеб. для вузов / Е.Я.

Соколов. – 7-е изд., стер. – М.: Изд-во МЭИ, 2001. – 472 с.
2. Газоснабжение [Текст]: учеб. для студентов вузов / А.А. Ионин. – 5-е

изд., стер. – СПб.: Лань, 2012. – 439 с.
3. Нечаев В.В. Котельные агрегаты. Классификация и обозначения: ме-

тод. пособие для студентов высших аграрных учеб. заведений, обучающихся
по направлениям 140100 «Теплоэнергетика и теплотехника» / В.В. Нечаев,
В.А. Бочкарев; Иркут. гос. с.-х. акад. – Иркутск: ИрГСХА, 2011. – 42 с.

4.  Нечаев  В.В.  Оценка  экологического  воздействия  теплоэнергетиче-
ских  предприятий  на  окружающую  среду:  метод.  пособие  для  студентов
высш. аграр. учеб. заведений, обучающихся по направлениям 140100 «Теп-
лоэнергетика и теплотехника» / В.В. Нечаев, В.А. Бочкарев; Иркут. гос. с.-х.
акад. – Иркутск: Изд-во ИрГСХА, 2013. – 50 с.



5. Преддипломная практика. Государственная итоговая аттестация: ме-
тодические указания по выполнению, подготовке к защите и процедуре за-
щиты выпускной квалификационной работы / Сост.: В.Д. Очиров, В.А. Боч-
карев, В.А. Федотов; Иркут. гос. агр. ун-т им. А.А. Ежевского, Иркут. нац.
исслед. техн.  ун-т. – Иркутск, 2016. – 46 с.

11.2 Перечень ресурсов сети «Интернет»
№
п/
п

Наименование ресурса Адрес в Интернет

1 Высшая  аттестационная  комиссия  при  Ми-
нистерстве образования и науки РФ

https://vak.minobrnauki.gov.ru/main

2 Научная  электронная  библиотека  eLI-
BRARY.RU

http://elibrary.ru/

3 ФГБУ Федеральный институт промышленной
собственности

http://www1.fips.ru

4 Электронная  библиотека  диссертаций  Рос-
сийской государственной библиотеки.

http://diss.rsl.ru/

5 Техническая библиотека http://techlibrary.ru/
6 ТехЛит.ру  –  крупнейшая  библиотека  норма-

тивно-технической литературы
http://www.tehlit.ru/

7 Министерство энергетики РФ http://minenergo.gov.ru
8 Библиотека теплоэнергетика https://teplolib.ucoz.ru/
9 Сайт теплотехника. Большая техническая биб-

лиотека.
http://teplokot.ru/

11.3 Перечень информационных технологий
- справочная поисковая система «Консультант плюс»;
- справочно-поисковая система «Гарант»;
- учебно-методические материалы, размещенные в медиатеке универ-

ситета;
- база учебных, учебно-методических, организационно-методических и

организационных материалов.

12  Описание  материально-технической  базы,  необходимой  для
проведения технологической практики

№
п/п

Перечень оборудования

1 Стандартное  оборудование  лекционных аудиторий  для  проведения  интерактивных
лекций и практических занятий с наличием следующего оборудования:
1. Видеопроектор.
2. Персональный компьютер (ноутбук).

http://www1.fips.ru/
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Направление подготовки_____________________________________________

Профиль___________________________________________________________

Группа____________________________________________________________

Факультет(институт)________________________________________________

Молодежный 20____



1. Общие сведения о практике

Место прохождения практики:________________________________________

Срок прохождения практики: по РУП с __.___20____г. по ____.____20____г.;

фактически:________________________________________________________

Начало практики____________________________________________________

Окончание практики________________________________________________

Руководитель от кафедры____________________________________________

                                                      (Ф.И.О., должность)

Руководитель от организации_________________________________________

                                                                        (Ф.И.О., должность)

2. Индивидуальные задания на период учебной практики

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________



3. Записи о работах, выполненных во время практики

Дата Краткое содержание выпол-

ненных работ

Подпись руководите-

ля практики



4. Отзыв 
руководителя практики от кафедры

(о работе студента: полнота и качество отработки плана практики
и заданий; степень выполнения индивидуальных заданий в ходе прак-
тики; содержание и качество оформления отчета о практике и при-

лагаемых к нему документах)

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

Руководитель практики от кафедры____________________________

                                                                                     (подпись, расшифровка подписи)



Приложение 2 Характеристика с места практики

ХАРАКТЕРИСТИКА
руководителя практики от организации

(о работе студента: уровень теоретической подготовки студента,
качество и объем выполнения заполнения запланированной работы при
исполнении определенных обязанностей по должностной инструкции,

состояние трудовой дисциплины, отношение к работе, полученные
профессиональные навыки и компетенции)

Настоящая характеристика дана студенту(ке) …курса _______________
_____________________________________________________________
                                                               (Ф.И.О.)

Название практики:___________________________________________

Наименование и реквизиты организации (места прохождения прак-

тики), от которой дана характеристика:_______________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

(наименование организации, адрес, телефон, электронная почта)

Сроки прохождения практики:_________________________________

Перечень работ, которые студент выполнил в организации:

В период  прохождения  практики  студент  ознакомился  с  особенно-

стями работы и должностной инструкцией …, изучил аспекты …..

Оценка работы студента на практике ответственным лицом:

____________  (Ф.И.О.  студента)  за  время  прохождения  практики

продемонстрировал хорошие теоретические знания. Во время работы

показал  себя  целеустремленным,  ответственным,  дисциплинирован-

ным  работником.  Стремился  получить  новые  профессиональные

компетенции,  знания  и  практические  навыки.  Рекомендую  оценить

результат  практики  студента  _________________  (Ф.И.О.)  на

__________ ("отлично", "хорошо", "удовлетворительно"). 

____________________________________(должность  лица,  выдавшего

характеристику) 



____________________________________ (наименование организации)

______________________________________________(подпись, Ф.И.О.)

Подпись ___________________________ заверяю.

М.П.



Приложение 3

Министерство сельского хозяйства РФ
Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования
«Иркутский государственный аграрный университет имени А.А. Ежевского»

Кафедра __________________________________

ОТЧЕТ О ________________________________ПРАКТИКЕ

в период с  «    » _________ 20__  г. по  «    » __________ 20__   г.

в ____________________________________________________ (ме-

сто прохождения практики: _________________) 

Выполнил  ___________________________________________ Ф. И.О. 

студент (очной, заочной) формы обучения  группы ___________ кур-

са _______   Руководитель практики от кафед-

ры _________________________ Дата защиты отчета: «_____» 

_________ 20__ г.   

Оценка ________________ 

Молодежный 20__



Структура отчета (образец)

ОТЧЕТ О ________________________ПРАКТИКЕ

1. Место и время прохождения практики_______________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

2. Проделанная работа (по разделам плана практики) __________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

Подпись студента-практиканта _______________________________

Подпись руководителя практики:_____________________________



Приложение 4 Рабочий график (план)
 проведения практики (образец)

        При проведении практики в профильной организации руководителем
практики  от  организации  и  руководителем  практики  от  профильной
организации составляется совместный рабочий график (план)  проведе-
ния практики:


	Если к руководству практикой не привлекаются руководители от профильной организации, то обязанности руководителя практики от профильной организации не указываются.

