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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

Цель  педагогической  практики-  преподавание  технических  дис-
циплин  в  учреждениях  системы  высшего  и  среднего  профессионального
образования.

Задачами педагогической практики в соответствии с видами профес-
сиональной деятельности являются:

- подготовка  аспирантов к преподавательской деятельности;
- изучение основ педагогического мастерства;
-  формирование  научно-методических  умений  и  навыков,  элементов

педагогической техники и научно-педагогических методов;
-  получение  и  закрепление  навыков  проведения  учебных  занятий  в

учреждениях различного уровня;
- ознакомиться и принять участие в совершенствовании и разработке

учебно-методического обеспечения специальных дисциплин.

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ 
АСПИРАНТУРЫ

Дисциплина Б2.1 «Педагогическая практика» входит в состав раздела
Б2 «Практики» учебного  плана  по направлению подготовки  06.06.01  Био-
логические науки, Направленность Экология.

Педагогической практике предшествует обязательное изучение следу-
ющих дисциплин:

№
п/п

Наименование
предшествующих

дисциплин,
практик

№
разделов

и тем

Краткое описание порогового уровня
освоения студентом

предшествующей учебной дисциплины,
практики

1. История и фи-
лософия науки

все
разделы

обучающийся должен освоить знания, умения и
навыки, заявленные в дисциплине

2. Психология и пе-
дагогика высшей

школы

все
разделы

обучающийся должен освоить знания, умения и
навыки, заявленные в дисциплине

3.
Иностранный язык

все
разделы

обучающийся должен освоить знания, умения и
навыки, заявленные в дисциплине

4. Инновационные тех-
нологии и методы

преподавания в
высшей школе

все
разделы

обучающийся должен освоить знания, умения и
навыки, заявленные в дисциплине

Педагогическая  практика  необходима  в  последующем  прохождение
для дальнейшей профессиональной деятельности.

Дисциплина изучается на 2 курсе, в 4 семестре / 2 курсе.

3. Вид практики, способы и формы ее проведения
Вид (тип) практики – педагогическая,  способ проведения практики –

стационарный.



Базой проведения практики является кафедра  ботаники, плодоводства
и ландшафтной архитектуры.Для лиц с ограниченными возможностями здо-
ровья  учебная  практика  осуществляется  путем  выбора  мест  прохождения
практики с учетом состояния здоровья и требований по доступности (в каж-
дом конкретном случае).

Педагогическая практика проводится в следующей форме - непрерыв-
но, путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода
учебного  времени  для  проведения  всех  видов  практик,  предусмотренных
ПА).

4.ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ
ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ,

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ
ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ

Процесс  прохождения  педагогической  практики  нанаправлен  на
формирование следующих компетенций:

Трудовое действие1 Наименование компетенции, не-
обходимой для выполнения тру-
дового действия (планируемые

результаты освоения ОП)

Планируемые результаты обуче-
ния при прохождении практики

Универсальные компетенции2

ОПК – 2 - готовностью к препода-
вательской деятельности по основ-
ным образовательным программам
высшего образования

В  области  знания  и  понимания
(А)
Знать:Методологические  и
практические  основы
преподавательской деятельности
В  области  интеллектуальных
навыков (В)
Уметь:  Выполнять  деятельность,
осваиваемую  обучающимися  на
практике
В области практических умений
(С)
Владеть:Технологией
проектирования  образовательного
процесса  на  уровне  высшего
образования

ПК-  6 -  понимание  закономерно-
стей,  управляющих  динамикой
численности  популяций,  их  про-
странственной и демографической
структурой.  Установление  меха-
низмов,  лежащих  в  основе  регу-
ляции численности видов и обеспе-
чивающих  устойчивость  попу-
ляции  в  изменяющихся  биотиче-

В  области  знания  и  понимания
(А)
Знать:закономерности,
управляющих  динамикой
численности  популяций,  их
пространственной  и
демографической структурой
В  области  интеллектуальных
навыков (В)

1 Указывается в соответствии с профессиональным стандартом (при наличии) или квалификационными 
требованиями. Трудовые действия указываются, как правило, для профессиональных компетенций в соот-
ветствии с видом профессиональной деятельности. Для универсальных и общепрофессиональных компе-
тенций трудовые действия указываются в случае соответствия.
2 Заполняется в случае формирования универсальных компетенций.

http://irsau.ru/structure/faculties/agronomic/kaf/botanic/
http://irsau.ru/structure/faculties/agronomic/kaf/botanic/


ских и абиотических условиях Уметь:выявлять  механизмы,
лежащих  в  основе  регуляции
численности  видов,
обеспечивающих  устойчивость
популяции  в  изменяющихся
биотических  и  абиотических
условиях
В области практических умений
(С)
Владеть:практическими навыками
для  учебно-методической  и
педагогической  деятельности  в
образовательных  организациях
высшего  образования  в  сфере
экологии.

5.ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ
И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ (ЛИБО В ЧАСАХ)

Общая трудоемкость практики составляет, 9 з.е., 324 ч., продолжитель-
ность – 6 недель. Педагогическая практика осуществляется на 2 курсе по оч-
ной форме обучения.

№
п/п

Наименование разделов

Виды работ
и трудоемкость в часах

всего
практиче-

ские
занятия

самостоя-
тельная ра-

бота

1
Организационно-подготовительный  этап
инструктаж по технике безопасности

4 2 -

2

Основной этап:
Учебная  работа  (посещение,  анализ  учеб-
ных  занятий,  подготовка  и  организация
учебного занятия)

100 6 26

3

Учебно-методическая работа:
- изучение документов нормативного обес-
печения  образовательной  деятельности
Университета

36 2 6

4

-  знакомство  с  методиками  подготовки  и
проведения  всех форм учебных занятий  –
лекций, лабораторных и практических заня-
тий, семинаров, консультаций, зачетов, эк-
заменов, курсового и дипломного проекти-
рования

36 4 4

5
-освоение инновационных образовательных
технологий

36 2 6

6
-  изучение  существующих  компьютерных
программ,  возможностями  технических
средств обучения и т. д.

36 2 6

7

Организационно-воспитательная работа:
- участие в работе семинаров, конференций,
работе  с  абитуриентами,  организацию  ме-
роприятий воспитательного характера

36 6 2

8 Подготовка отчета по практике 36 - 32



9 Защита отчета по практике 4 2 -
Итого 324 50 274

Вид аттестации: зачет с оценкой.

6.СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Конкретное  содержание всех видов педагогической деятельности от-
ражается в плане  педагогической практики, составленным аспирантом в со-
ответствии  с  индивидуальным  заданием  руководителя  практики. При
подготовке  плана  прохождения  практики  целесообразно  ознакомиться  со
структурой индивидуального плана работы преподавателя. В соответствии со
своим планом практики аспирант должен участвовать во всех видах научно-
педагогической и организационной работы кафедры.

Результаты проведенной работы заносятся  в раздел 3.  «Записи о ра-
ботах, выполненных во время практики» плана педагогической практики.

Основные этапы педагогической практики:

1. Организационно-подготовительный этап,инструктаж по технике
безопасности.

2. Основной этап:
Учебная работа:
- посещение учебных занятий ведущих преподавателей кафедры по раз-

личным учебным дисциплинам по направлению подготовки 35.04.03 Агрохи-
мия и агропочвоведение(не менее двух посещений);

- анализ занятий (лекционных и практических) с точки зрения органи-
зации  педагогического  процесса,  особенностей  взаимодействия  педагога  и
студентов, формы проведения занятия и т. д. Результаты анализа оформляют-
ся в письменном виде;

- по дисциплине, определенной руководителем магистерской работы,
подготовить и провести под его руководством практическое занятие со сту-
денческой группой.

Учебно-методическая работа:
- изучение документов нормативного обеспечения образовательной де-

ятельности Университета;
- знакомство с методиками подготовки и проведения всех форм учеб-

ных занятий;
- освоение инновационных образовательных технологий;
-  изучение  существующих компьютерных  программ,  возможностями

технических средств обучения и т. д.;
- подготовка кейсов, материалов для практических работ, составление

задач, тестовых заданий и т. д. по заданию научного руководителя;
- совместно с научным руководителем организация проведения сесси-

онных зачетов и экзаменов;
- проверка контрольных и курсовых работ, отчетов по практикам.



Организационно-воспитательная работа:
-  участие  в  работе  семинаров,  конференций,  круглых  столов  и  т.д.,

организацию мероприятий воспитательного характера.

3. Заключительный этап:
Подготовка отчета по практике.  Отчет по педагогической практике

включает в себя: характеристику, составленную руководителем практики, ка-
лендарный план прохождения педагогической практики, дневник прохожде-
ния педагогической практики.

Защита отчета по практике

7.ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРАКТИКИ
И ОБУЧАЮЩЕГОСЯ

Руководитель практики от организации:
 составляет рабочий график (план) проведения практики;
 разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполня-

емые в период практики;
 участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам

работ в организации;
 осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики

и  соответствием  ее  содержания  требованиям,  установленным  программой
аспирантуры;

 обеспечивает  безопасные  условия  прохождения  практики  обу-
чающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда.

Обучающиеся в период прохождения практики: 
 выполняют  индивидуальные  задания,  предусмотренные

программами практики;
 соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;
 соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

8.ОРГАНИЗАЦИЯ И СТРУКТУРА ПРАКТИКИ

Педагогическая практика проводится в 4 семестре на кафедре агроэко-
логии, агрохимии, физиологии и защиты растений.Перед началом практики
руководителем проводится инструктаж по технике безопасности. Перед ра-
ботой проводится  инструктаж по технике  безопасности  на  рабочем месте.
Аспиранты распределяются по кафедрам и работают по заданию руководите-
ля практики. На каждое задание (тему) аспирантом готовится отчет.

Самостоятельная  подготовка  аспирантов  организуется  преподавате-
лями в рамках часов, предусмотренных в структуре практики.

http://irsau.ru/structure/faculties/agronomic/kaf/agroeco/
http://irsau.ru/structure/faculties/agronomic/kaf/agroeco/


9.ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

На промежуточную аттестацию по педагогической практике предостав-
ляются следующие документы:

 план педагогической практики;
 отчет о прохождении педагогической практики.
В установленный срок студент составляет письменный отчет в формате

MicrosoftWord, оформленный в соответствии с методическими указаниями,
отражающий степень выполнения программы, и представляет его в сброшю-
рованном  виде  вместе  с  другими  отчетными  документами  руководителю
практики от университета.

Все оформленные отчетные документы по практике сброшюровывают-
ся в следующей последовательности:

1 Титульный лист (приложение 1);
2 План педагогической практики (приложение 2);
3 Отчет о прохождении педагогической практики.

Требования к содержанию и оформлению отчета
о прохождении практики

Отчет по практике должен быть аккуратно оформлен. Он выполняется
на отдельных листах форматом А4. На каждой странице следует оставлять
поля: справа – 15 мм, слева – 30 мм, сверху – 20 мм, снизу – 20 мм. Нумера-
ция страниц отчета  начинается  с  титульного  листа  вверху посередине,  но
номер проставляется со страницы, следующей за введением.

Объем  отчета  должен  составлять  10-20  станиц  текста,  набранного
шрифтом TimesNewRoman размером 14 пт с полуторным межстрочным ин-
тервалом без форматирования.  Исходя из указанного объема текста отчета,
он должен включать следующие основные структурные элементы и соответ-
ствовать основным требованиям, предъявляемым к содержанию отчета и его
структурным элементам:

- введение, в котором отражается цель, место, дата начала и продолжи-
тельность  практики;  перечень  основных  работ  и  заданий,  выполняемых в
процессе практики;

- основную часть, в которой описывается организация работы в процес-
се практики; практические задачи, решаемые аспирантом за время прохожде-
ния практики;

- заключение – описание навыков и умений, приобретенных за время
прохождения практики, индивидуальные выводы о практической значимости
для себя проведенного вида практики.

Отчет  должен быть  иллюстрирован  таблицами,  графиками,  схемами,
заполненными бланками, рисунками. Таблицы и рисунки должны иметь по-
рядковые номера, каждый раздел рекомендуется начинать с новой страницы,



подразделы должны иметь порядковые номера в пределах одного раздела,
таблицы имеют сквозную нумерацию независимо от нумерации разделов и
подразделов или в пределах каждого раздела. Таблицы выполняются шриф-
том  TimesNewRoman  размером  12  пт  с  одинарным  межстрочным  ин-
тервалом.  Название  таблицы  должно  кратко  отражать  задачи  обобщения
представленной информации, территориальные границы, период или момент
времени, к которому относится изучаемая совокупность, единицы измерения,
если они одинаковы для всех данных, содержащихся в таблице.

При  ссылке  на  литературные  источники  ставится  его  порядковый
номер в соответствии со списком литературы, который приводится в конце
отчёта и номер страницы.

10. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ

Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации по педагоги-
ческой практике включает:

- перечень компетенций, планируемых результатов учебной практики,
соотнесенных с результатами освоения программы аспирантуры и этапы их
формирования;

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз-
личных этапах их формирования, описание шкал оценивания;

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-
ющих этапы формирования компетенций в процессе проведения практики;

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-
ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы
формирования компетенций.

Фонд оценочных средств  по  педагогической практике представлен в
приложении к рабочей программе практики.

11. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ
СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

11.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы
а) Основная литература

1. Садчикова М.В.  Психология и педагогика :  конспект лекций /  М. В.
Садчикова , 2011. – 173 с . – Режим доступа: http://rucont.ru/efd/280025.

2. Смирнов, С.Д. Педагогика и психология высшего образования: От дея-
тельности к личности : учеб.пособие для вузов : рек. Учеб.-метод. об-нием /
С.Д. Смирнов, 2009. - 394 с.

http://rucont.ru/efd/280025


3. Сорокопуд,  Ю.В.  Педагогика  высшей  школы:  учеб.пособие  для
магистров,  аспирантов  и  слушателей системы повышения квалиф.  и  пере-
подготовки, обучающихся по доп. прогр. для получения квалиф. "Препода-
ватель высш. шк.": рек. УМО / Ю. В. Сорокопуд, 2011. – 542 с.

б) Дополнительная литература
1. «Психология и педагогика учебной и профессиональной деятельности»

[Электронный учебник]  :  учеб.-метод.  пособие,  2007.  –  56 с.  –  Режим до-
ступа: http://rucont.ru/efd/143620.

2. Учебный процесс в вузе. – [Электронный учебник]: метод.указания пе-
дагогу  высш.  школы  по  организации  учеб.  деятельности,  2008.  –  92  с.  –
Режим доступа: http://rucont.ru/efd/143765.

3. Резник,  С.Д.  Аспирант  вуза:  технологии  научного  творчества  и  пе-
дагогической деятельности : учеб.пособие для  аспирантов вузов : рек. Сове-
том Учеб.-метод. об-ния / С. Д. Резник, 2012. – 518 с.

11.2. Перечень ресурсов сети «Интернет»

№
п/
п

Наименование ресурса Адрес в Интернет

1 Сайт Министерства образования и науки РФ http://www.minobr.ru

2.

Национальная Электронная Библиотека располагает значи-
тельным  электронным  полнотекстовым  архивом  средств
массовой информации – более 5 млн. документов, 2.5 тыс.
источников из 73 регионов России, стран СНГ и Балтии, бо-
лее  7000 новых документов  и  около 400 источников еже-
дневно

http://www.nns.ru

11.3.Перечень информационных технологий

- справочная поисковая система «Консультант плюс»;
- справочно-поисковая система «Гарант»;
- база электронной учебно-методической документации;
- электронная библиотечная система Руконт, http://www.rucont.ru.

12. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ,
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИК

№

п/п

Наименование
оборудованных

учебных кабине-
тов, лабораторий

и др. объектов
для проведения

учебных занятий

Основное оборудование Форма использования

http://www.rucont.ru/
http://rucont.ru/efd/143765
http://rucont.ru/efd/143620


1.

664038,  Иркутская
область,  Иркутский
район,  поселок  Мо-
лодежный,  Иркутский
ГАУ, ауд. 274 – учеб-
ная  аудитория  для
проведения  занятий
лекционного  типа,  за-
нятий  семинарского
типа, курсового проек-
тирования  (выполне-
ния  курсовых  работ),
групповых  и  индиви-
дуальных  консульта-
ций, текущего контро-
ля  и  промежуточной
аттестации

Специализированная ме-
бель: столы ученические -
8 шт., стол преподавателя -
1 шт., стулья - 18 шт., три-
буна - 1 шт., шкаф, шкаф

книжный (закрытый).
Технические средства

обучения: доска маркер-
ная,  экран  проекционный
"Projecta" 200 * 200 см - 1
шт., ПК рабочее место - 1
шт.  Учебно - наглядные
пособия, лабораторное

оборудование: видеокаме-
ра "Мit - 2980", видеоп-
лейер, монитор Samsung

"795 Mb", монитор
Samsung "S20В300В", но-

утбук  Asus "Х54HR-
SX228D", ноутбук НР

"6720", принтер HP
"LaserJet  М1132 MFP",
принтер лазерный HP

"LaserJet", проектор Epson
"EB-X12", системный блок

"АТХ", системный блок
"Celeron 24 ch 7", телеви-

зор Daewoo.

для  проведения занятий лекцион-
ного типа, занятий семинарского

типа

Рабочая программасоставлена в соответствии с Федеральным государ-
ственным образовательным стандартом высшего образования (ФГОС ВО) по
направлению  подготовки  06.06.01  Биологические  науки,  Направленность
Экология.

Программу составил:к.т.н., доцент Т.А. Алтухова

Программа одобрена на заседании кафедры ЭМТП, БЖД и ПО.
Протокол №7 от «а  26  а  » 00ма30 марта ма 2021 г.

Заведующий кафедрой: к.т.н., доцент                              П. И. Ильин
«а  26  а  » 00ма30 марта ма 2021 г.



ПРИЛОЖЕНИЯ
Приложение 1

Министерство сельского хозяйства РФ
Иркутский государственный аграрный университет имени А. А. Ежевского

Инженерный факультет

Кафедра «Эксплуатация машинно-тракторного парка,
безопасность жизнедеятельности и профессиональное обучение»

ОТЧЕТ О ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ 

в период с «     » _________ 201 __ г. по «     » __________ 201 __ г.

в ________________________________________________________________
место прохождения практики

Выполнил ____________________________________________________
Ф.И.О. аспиранта (очной, заочной) формы обучения группы _____ курса _____

Руководитель практики от кафедры ______________________________

Дата защиты отчета: «____» ________.--_ 201 __ г.

Оценка ________________



пос. Молодёжный, 20 __ г.

Приложение 2
Министерство сельского хозяйства РФ

Иркутский государственный аграрный университет имени А. А. Ежевского

План педагогической практики

Аспиранта ____________________________________________________

Направление подготовки 06.06.01 Биологические науки
Направленность Экология.

Группа _______________________________________________________



пос. Молодёжный, 201 __ г.

1. Общие сведения о практике

Место прохождения практики: __________________________________
Срок прохождения практики: по РУП с __ __ 201 __ г. по __ __ 201 __

г.;
фактически: __________________________________________________
Начало практики ______________________________________________
Окончание практики ___________________________________________
Руководитель от кафедры _______________________________________

(Ф.И.О., должность)

2. Индивидуальные задания на период педагогической практики
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

3. Записи о работах, выполненных во время практики

Дата Краткое содержание выполненных работ
Подпись руко-
водителя прак-

тики



4. Отзыв
руководителя практики от кафедры

(о работе аспиранта: полнота и качество отработки плана практики и за-
даний; степень выполнения индивидуальных заданий в ходе практики; содер-

жание и качество оформления отчета о практике и прилагаемых к нему
документах)

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Руководитель практики от кафедры____________________________
(подпись, расшифровка подписи)
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